Sermaye Piyasasi Kurulu’na yapilan bagvuru incelenmelkte olup fzahname Sermaye
Piyasasi Kurulu tarafindan heniiz onaylanmanustir. Sermaye Piyasast Kurulu’nun onaymm
takiben kesinlesen Izahname ayrica ilan edilecekfir.

TURK PRYSMIAN KABLO VE SISTEMLERI A.S.

Izahname

(Bu izahname Sermaye Piyasas1 Kurulu (Kurulymea ....../....../...... tarihinde
onaylanmstir.)

Ortakhgmizm ¢ikarilms sermayesinin  141.733.652,00.- TL’den 216.733.652,00.-
TL’ye ¢ikarlmasi nedeniyle, artirilacak 75.000.000,00.-TL nominal degerli paylarmmn
halka arzina iliskin izahnamedir.

izahnamenin onaylanmas, izahnamede yer alan bilgilerin dogru oldugunun Kurulea
tekeffiilii anlamma gelmeyecegi gibi, paylara iliskin bir tavsiye olarak da kabul edilemez.
Ayriea halka arz edilecek paylarm fiyatmm belirlenmesinde Kurul’un herhangi bir takdir
ya da onay yetkisi yoktur.

Halka arz edilecek paylara iliskin yatrm Kkararlar izahnamenin bir biitiin olarak
degerlendirilmesi sonucu verilmelidir,

Bu izahname, ortakhfimizin www.prysmiangroup.com.tr ve halka arzda satiga
aracihk edecek Garanti Yatirnm Menkul Kiymetler A.S.’nin www.garantiyatirim.com.tr
adresli internet siteleri ile Kamuyu Aydimnlatma Platformu (KAP)'nda (kap.gov.tr)
yayimlanmistir. Ayrica bagvuru yerlerinde incelemeye a¢ik tutulmaktadir.

Sermaye Piyasasi Kanunu (SPKn)’nun 10’uncu maddesi uyarmca, izahnamede ve
jzahnamenin eklerinde yer alan yanls, yanilhca ve eksik bilgilerden kaynaklanan
zararlardan ihracer sorumludur. Zararm ihragcidan tazmin edilememesi veya
edilemeyeceginin agikea belli olmasi halinde; halka arz edenler, ihraca aracihik eden lider
yetkili kurulus, varsa garantdr ve ihragemm yonetim kurulu iiyeleri kusurlarma ve
durumun gereklerine gore, zararlar kendilerine yiikletilebildigi ol¢ilide sorumludur.
Ancak, izahnamenin diger kisimlari ile birlikte okundugu takdirde, tzetin yamitici, hatah
veya_ tutarsiz_olmasi durumu hari¢ olmak iizere, sadece tzete bafh olarak ilgililere
herhangi bir _hukuki sorumluluk yiiklenemez. Bagimsiz denetim, derecelendirme ve
degerleme kuruluslar: gibi izahnameyi olusturan belgelerde yer almak iizere hazirlanan
raporlar: hazirlayan kisi ve kurumlar da hazirladiklar raporlarda yer alan yanhs, yaniltic
ve eksik bilgilerden SPKn hiikiimleri ¢er¢evesinde sorumludur.




GELECEGE YONELIK ACIKLAMALAR

“Bu izahname, “diisiiniilmektedir”, “planlanmaktadir”, “hedeflenmektedir”, “tahmin
edilmektedir”, “beklenmektedir” gibi kelimelerle ifade edilen, gelecege yonelik agiklamalar
icermektedir. Bu tiir agiklamalar belirsizlik ve risk igermekte olup, sadece izahnamenin yayim
tarihindeki 6ngoriileri ve beklentileri gostermektedir. Birgok faktdr, ihrageinin gelecege yonelik
agiklamalarmin dngériilenden ¢ok daha farkli sonuglanmasina yol agabilecektir.”
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KISALTMA VE TANIMLAR

KISALTMA TANIM
A.S. Anonim Sirketi
Tii‘rk Prysmian Tiirk Prysmian Kablo ve Sistemleri A.$.
/Sirket/Thrac¢1
Agi;aﬁgrngrjga Garanti Yatirim Menkul Kiymetler A.S.
Bakanhk Giimriik ve Ticaret Bakanlift
Bliz:g!]ﬁ:::'lsa Borsa Istanbul A.S.
CDS Temerriit Takas: Sézlegmeleri
GVK Gelir Vergisi Kanunu
KAP Kamuyu Aydinlatma Platformu
KVK Kurumlar Vergisi Kanunu
kV Kilo Volt
MKK Merkezi Kayit Kurulugu A.S.
MKS Merkezi Kayit Sistemi
MW MegaWatt
ODA Ozel Durum Agiklamast
OEM Original Equipment Manufacturer (Orijinal Uriin Ureticisi)

Prysmian Group

Prysmian S.p.A. ve Istirakleri

SPK/Kurul Sermaye Piyasas: Kurulu
SPKn Sermaye Piyasast Kanunu
TEIAS Tirkiye Elektrik Iletim A.S.
TL Tiirk Liras:
TTK Tlirk Ticaret Kanunu
TUIK Tiirkiye Istatistik Kurumu
USD / ABD$ Amerika Birlesik Devletleri Para Birimi
E?ijggg 0 Avrupa Birligi Ortak Para Birimi
UMS Uluslararas1 Muhasebe Standartlar




I. BORSA GORUSU: Yoktur.
L. DIGER KURUMLARDAN ALINAN GORUS VE ONAYLAR: Yoktur.

1. iIZAHNAMENIN SORUMLULUGUNU YUKLENEN KiSILER

Bu izahname ve eklerinde yer alan bilgilerin, sahip oldugumuz tiim bilgiler gergevesinde,
gergege uygun oldugunu ve izahnamede bu bilgilerin anlamim degigtirecek nitelikte bir eksiklik
bulunmamasi i¢in her tiirlii makul zenin gosterilmis oldugunu beyan ederiz.

fhrace
Tiirk Prysmian Kablo ve Sistemleri A.S. Sorumlu Oldugu Kisim:

Yinetim Kurulu Bagskan Yardimcisi
&

Genel Miidiir (CEO) iZAHNAMENIN TAMAMI

Cinzia Farise
10.10.2019

Halka Arza Aracihk Eden

Garanti Yatirim Menkul Kiymetler A.S. Sorumlu Oldugu Kisim:
Yetkilisinin

Sezai Ak Kozikoglu  Genel Miidiir Yardimcisi :
Birim Miidiirii inci Soysal IZAHNAMENIN TAMAMI
10.10.2019 10.10.2019
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izahnamenin bir parcasi olan bu raporda yer alan bilgilerin, sahip oldufumuz tiim bilgiler
cercevesinde, gercee uygun oldugunu ve bu bilgilerin anlamum degistirecek nitelikte bir
eksiklik bulunmamas icin her tiirlii makul ézenin gisterilmis oldugunu beyan ederiz.

Imzah sorumluluk beyanlar izahname ekinde yer almaktadr.

Denetim Raporiarimi Hazirlayan
Kurulusun Ticaret Unvam ve

Yetkilisinin Sorumlu Oldugu Kisim:
Ady, Soyady, Girevi

* Giiney Bagimsiz Denetim ve SMM
A.S./ Ferzan Ulgen / Sorumlu Ortak

Bagimsiz Denetci Raporlart

Giiney Bagimsiz Denetim ve SMM A.S. Hesap Dénemi: 01.01.2016-31.12.2016
Giiney Bagimsiz Denetim ve SMM A.S. Hesap Donemi: 01.01.2017-31.12.2017
Giiney Bagimsiz Denetim ve SMM A.S. Hesap Dénemi: 01.01.2018-31.12.2018
Giiney Bagimsiz Denetim ve SMM A.S. Hesap Donemi: 01.01.2018-30.06.2018
Giiney Bagimsiz Denetim ve SMM A.S. Hesap Dénemi: 01.01.2019-30.06.2019




2. OZET

A—GIRIS VE UYARILAR

Bashk

Aciklama Yiikiimliiliigii

Al

Giris ve uyarilar

¢ Bu dzet, izahnameye giris olarak okunmalidar.
Sermaye piyasasi araclarina iligkin yatirtm
kararlari, izahnamenin bir biitlin olarak
degerlendirilmesi sonucu verilmelidir.

e [zahnamede yer alan bilgilere iligkin iddialarin
mahkemeye taginmasi durumunda, davact
yatinmel, halka arzin gergeklestii tilkenin
yasal diizenlemeleri ¢ergevesinde, izahnamenin
gevirisine iligkin maliyetlere yasal siiregler
baglatilmadan  &nce  katlanmak  zorunda
kalabilir.

o (Ozete bagl: olarak (gevirisi dahil olmak iizere),
ilgililerin hukuki sorumluluguna ancak &zetin
izahnamenin  diger kisumlart ile birlikte
okundufu takdirde yaniltici, hatali veya
tutarsiz olmast veya yatirimeilarin yatirim
kararim vermesine yardimci olacak Onemli
bilgileri saglamamas1 durumunda gidilir.

A2

iliskin bilgi

Izahnamenin sonraki kullanimma |e

Thrage1 tarafindan izahnamenin paylarin yetkili
kuruluglarca sonradan tekrar satis1  igin
kullamlmasma dair verilen herhangi bir izin
bulunmamaktadir.

B—IHRACCI

B.1

Ihracemm ticaret unvam
ve isletme ad1

Tiirk Prysmian Kablo ve Sistemleri Anonim $irketi

B.2

Thraccimn hukuki statiisii,
tabi  oldugu  mevzuat,
karuldugu iilke ve adresi

Anonim Sirket statiisiinde kurulan Sirketimiz Tirkiye
Cumhuriyeti Kanunlar’’na tabi olarak, 1964 yilinda
Tiirkiye’de kurulmugtur. Merkez adresi, Omerbey Mah.
Bursa Asfalt: Cad. No:51 16940 Mudanya Bursa’dur.

B.3

Ana iiriin/hizmet
kategorilerini de icerecek
sekilde ihra¢cinin meveut
faaliyetlerinin ve
faaliyetlerine etki eden
onemli faktirlerin tanim
ile faaliyet gisterilen
sektorler/pazarlar
hakkmda bilgi

Sirketimizin temel faaliyet alami enerji ve haberlesme
kablolarmin  {iretimi  ve satigidir.  Sitket’in  {iriin
yelpazesinde miigterilerinin  ihtiyaglarma Ozel olarak
iiretilebilen 220 kV’a kadar olan enerji kablolar1 ve 3.600
¢ifte kadar bakir iletkenli haberlesme kablolar ile fiber
optik kablolar: olmak iizere toplam 22.000 farkh kablo
bulunmaktadir. Sirketimiz biitiin firetim  faaliyetlerini
Mudanya’da kurulu olan fabrikasinda stirdiirmekte olup,
kapasite ve yeterlilik durumuna gére, Prysmian Group
Sirketleri’nden tedarik suretiyle de kablo ve aksesuar
satislart yapmaktadir. Uretilen ve diger sekilde tedarik
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edilen kablolar, Titkiye’de satildigr gibi ihrag da
edilmektedir.

Sirketimizin mevcut liriin yelpazesi enerji ve haberlesme
olmak tizere iki ana bdlimde incelenebilir:

i) Enerji Kablolar: :
ii) Haberlesme Kablolan :

Teknolojinin gelismesi ve yayginlagmasi ile beraber,
teknolojinin kullanimi igin gerekli altyapr da siirekli
gelismekte ve yayginlagmaktadir. Teknolojiyi destekleyici
alt yap1 clemanlarmin baginda ise kablolar gelmektedir.
Kablolar telekomiinikasyon, denizaltindan enerji ve/veya
veri iletimi, otomotiv, demiryolu, vyenilenebilir enetji,
maden, beyaz esya, stiidyo broadcast gibi birgok farkl
alanda yaygin bir kullamm alanina sahiptir.

Giderek artan diinya niifusunun ihtiyaglarina bagl olarak
sanayilesmenin artmast; yitksek yapilagsmaya dogru gelisen
ingaat endistrisi, hizla degisen altyapr ve ulagim
ihtiyaclari, yenilenebilir enerjiye gecis igin yapilan
caligmalar, “Endiistri 4.0” ve “Nesnelerin Interneti” gibi
dijital devrimlerle birlikte giderck artan ¢ok yiiksek
miktarda veri iletimi sayesinde, “Enerji ve Iletigim”
modern yasamin vazgecilmezleri haline gelmigtir.

Uriin grubu bazinda, yilksek teknoloji iirtinti fiber optik
kablolarin tercih edilmesi sebebi ile harici bakir telekom
kablolarma olan talepteki diisiis devam ederken, fiber optik
kablolarma olan talep ciddi oranda yiikselmektedir. Enerji
kablolarina olan talep ise az da olsa artarak siirmektedir.

Artan rekabet kosullar ile birlikte, diinya kablo tiretiminin
biiyiik bir kismi geligmekte olan iilkelere dogru kaymaya
baglansgtir.

B.4a

Thraceiyn ve faaliyet
gisterdigi sektorii
etkileyen omemli en son
egilimler hakkinda bilgi

2018 yilinin ikinci ve tUglincli g¢eyreginde baslayarak
devam eden doviz kurlarindaki yliksek volatilite ile olusan
olumsuz makroekonomik gelismelerin piyasa Uzerindeki
genel etkisi itibariyle; birgok sektérde ve Ozellikle
sitketimizin  i¢ginde bulundugu kablo  sektdriiniin
gelisiminde de 6nemli rolii iistlenen ingaat sektOriiniin
bliyime hizi diigmils, konut satislarmnda yaganan
gerilemenin yam swa, altyapt yatiimlarna ayrilan
kaynaklarda da azalma yasanmstir. Ozel sektér bina
insaatlart ve 6nemli Ustyapt projelerinin duraksamas,
ozellikle yap-islet-devret modeli ile yiriitiilen projeler,
ulastima projeleri ve prestijli konut projeleri gibi
projelerin  dnceki yillardaki kadar hareketli olmadigy,
2019’un ilk g¢eyreginde, arag ve ¢imento satiglarmin da
diistiigti gézlemlenmektedir.
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Bu trendler, Sirketin operasyonel karlihgi tizerinde bir
baski ortaya ¢ikarmugtir. Buna ek olarak Sirketin
hammadde maliyetlerinin ddviz cinsinden olmasi ve
satislarinin bityiik bir boliimiiniin yurti¢i pazara Tiirk
Liras: iizerinden yapilmasi sebebiyle de; sirketin stirekli
olarak maruz kaldign kur riskini bertaraf etmek adina
forward kontratlar ile yapilan hedging islem maliyetleri ve
maruz kalinan diger finansman maliyetleri sirketin gelir
gider dengesini olumsuz yonde etkilemektedir.

B.5

Ihracgmm dahil oldugu
grup ve grup icindeki yeri

Prysmian Group sirketleri tiim Thisseleri Milano
Borsasi’nda iglem gbren, [talya/Milano’da kurulu
Prysmian S.p.A. sirketi catis1 altinda faaliyet gdsteren
sirketlerdir. Prysmian Group; 2011 yilinda Draka Holding
N.V. (bu sitket daha sonradan 2014 wyilinda nev’i
depistirerek Draka Holding B.V. olmustur) ve 2017
yilinda General Cable sirketlerinin hisselerini devralmak
(satin almak) suretiyle biinyesine katmigtir. Tiirk Prysmian
Kablo ve Sistemleri Anonim Sirketi bu satin almalar:
takiben, dinya c¢apinda enerji ve telekominikasyon
kablolar: sektériinde lider konuma gecen Prysmian
Group’un Tiirkiye operasyonudur.

Tiirk Prysmian Kablo ve Sistemleri A.$ nin ana hissedart
%83,75 pay oran1 (1 TL itibari degere sahip toplam itibari
degeri 118.696.850,75.-TL olan 118.696.850,75 adet pay)
ile Prysmian S.p.A. biinyesinde bulunan Draka Holding
B.V'dir.

Sirketimiz, Prysmian Group biinyesinde, ayn: anda enerji
ve haberlegme kablolar1 iretimi yapabilen
Snemli tesislerden biri olarak one g¢ikmaktadir. Ayrica,
Draka Holding B.V.nin safin almmasi sonucunda,
demiryolu sinyalizasyon kablolars, asansor sistemleri,
stlidyo broadcast kablolar: ve 6zel kablolar $irketimiz’in
gerek Uretmek suretiyle gerekse Prysmian Group
sitketlerinden tedarik etmek suretiyle misterilerine
sundugu tiriin yelpazesine eklenmisgtir.

Prysmian S.p.A.’nin igtiraklerinin  bulundugu diger
iilkelere iligkin detay bilgiye, Prysmian S.p.A’nm 2018 yih
faaliyet raporunun 28-29-30 ve 31. sayfalaninda yer alan
kurumsal yapt tablosundan ulagilabilir. Bu {ilkelerden
bazilar agsagida siralanmistir.

Avrupa-Ortadogu-Aftrika:

Fransa, Almanya, Avusturya, Isvigre, Italya, Norve,
Polonya, Rusya, Cek Cumbhuriyeti, Romanya, Slovakya,
Ispanya, Isveg, Birlesik Krallik-Irlanda, Hollanda,
Macaristan, Estonya, Finlandiya, Birlesik  Arap
Emirlikleri, Tunus, Umman ve Fildisi Sahilleri.
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Giiney Amerika: Arjantin, Brezilya, Sile, Kosta Rika,
Guatemala, El Salvador, Nikaragua, Peru

Kuzey Amerika: Mcksika, A.B.D., Kanada

Asya-Pasifik: Avustralya, Cin, Filipinler, Hindistan,
Endonezya, Malezya, Yeni Zelanda, Tayland.

B.6

Sermayedeki veya toplam
oy haklka icindeki paylar
dogrudan veya dolayh
olarak %35 ve fazlasi olan
kisilerin isimleri/unvanlary
ile her birinin pay sahipligi
hakkmda bilgi
fhracemnn hakim
ortaklarmm  farkh oy
haklarma  sahip olup
olmadiklar hakkinda bilgi

Varsa dogrudan veya
dolayl olarak ihrac¢¢imin
yonetim hakimiyetine
sahip olanlarm ya da
ihraceiy: kontrol edenlerin
isimleri/unvanlar1 ile bu
kontroliin kaynag:
hakkinda bilgi

Sirketimizin sermaye yapist agafida yer almaktadi:

Pay
Orani
(%}

83,75

Adi Soyad/Ticaret Unvan: Pay Adedi

Draka Holding B.V. 118.696.851

(%) 2016 yilmda SPK’rnin 21.07.2016 tarihli basin duyurusu goz
oniine alimarak baslatilan geri alim programi gergevesinde
alinnugtir.

Merkezi Kayit Kurulugu’nun en son 29.03.2019 tarihinde
gergeklestirilen Olagan Genel Kurul Toplantis1 sebebi ile,
Sitket ile paylastign pay sahipleri listesine gtre; Draka
Holding B.V. disinda Sirket’in sermayesi veya toplam oy
hakki igindeki paylari dogrudan veya tespit edilebildigi
kadari ile dolayli olarak %5 ve fazlast olan herhangi bir
kisi ya da kurulus bulunmamaktadir.

Sirketimiz hakim ortagi Draka Holiding B.V. farkh oy
hakkina sahip degildir. Sirketimiz paylar1 arasinda
imtiyazli pay bulunmamaktadir.

Sirket’in dogrudan ana hakim ortag: Draka Holding B.V.
olup dolayll ortak yapisina bakildiginda ise, Draka
Holding B.V. ‘nin sahibi ftalya’da kurulu ve %100°t halka
acitk olan ve paylar1 Milano Borsasi’'nda iglem gdren
Prysmian S.p.A.dur.

B.7

Secilmis finansal bilgiler

ile ihraccnmn  finansal
darumunda ve faaliyet
sonu¢larimda meydana

gelen 6nemli degisiklikler

Sitketin finansal tablolart ve bunlara iliskin bagimsiz
denetim  raporlart  www.prysmiangroup.com.tr  ve
www.kap.gov.tr internet sitelerinde yer almaktadir.

2019 ilk yanyil sonuglarina gbre 478.669.314 TL yurt igi
satis ve 214.697.266 TL yurt dig1 satig olmak iizere, toplam
693.366.580 TL net satis hasilati ger¢eklesmigtir. 2018
yilinda ise, satiglarimz yurt i¢i pazarda 1.050.461.257 TL,
yurt dis1 pazarlarda 322.917.151 TL olmak fizere toplam

1.373.378.408 TL olarak gerceklesmistir.
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30.06.2019 itibariyle satilan malim maliyeti olan
618.062.188 TL, net satiglarimizin %89,14idiir. Satilan
malin maliyeti, hammadde ve yardime: malzeme, direkt
iscilik, genel tiretim giderleri igin yapilan harcamalarla,
amortismanlardan ayrilan payla, yart mamul ve mamul
stoklarindaki degismelerden olugmaktadir.

Sirketimiz’in kullandiZ: belli bagh finansal araglar; isletme
sermayesi ve banka kredileridir. 30 Haziran 2019 tarihi
itibartyla agitk TCMB reeskont kredileri kargihii Avro
3.250.000 ve ihracat kredileri kargiligi Amerikan Dolar
2.856.567 ihracat kredisi taahhiit borcu bulunmaktadir
(31 Aralik 2018: TCMB reeskont kredileri kargihigi: Avro
6.200.000).

Sirketimiz’in  31.12.2018 itibariyle nakit ve nakit
benzerleri 229.542.230 TL’den 30.06.2019 tarihinde
87.366.374 TL’ye diismiistiir. Bu bakiyeler, ddnem sonu
kapams degerlerini gostermekte olup, donem igerisinde
nakit ihtiyaci nedeniyle kredi pozisyonuna
diigiilebilmektedir.

Sirketimizin yabanci para biriminde alun yapmasi, buna
karsilik agirlikli olarak TL para biriminde satig yapmasi
sebebiyle bilangoda doviz riski olugmaktadir. Bu riski
onlemek amaciyla Sirketimiz, mevduatlarini yabanct para
birimine ¢evirerek dogal hedgeleme yontemini izlemekie
ve mevduatin meveut riski karsilamaya yeterli gelmedigi
durumlarda ise riskin agikta kalan kisnu igin  forward
kontratlar vasitasiyla hedging islemi yapmaktadir.

Global ve lokal kaynakli geligmelere bagli olarak, son
dénemlerde kurlarda siklikla yaganan dalgalanmalar
nedeniyle, hedging iglem maliyetlerinde ciddi artiglar
goriilmuistiir.

30.06.2019 itibariyle, kur riskini beratraf etmek adina
yapilan forward s6zlegmelerin toplam tutar1 45.950.000
USD olmus, bu sdzlesmelerin maliyeti ise 29.366.670 TL
olarak gergeklegmistir. 2018 yili ilk yariyil sonuglarina
bakildigt zaman ise; forward sdziesmelerin toplam
tutarimn 66.975.000 USD ve 9.250.000 Euro oldugu, bu
sozlesmelerin maliyetinin ise 17.772.813 TL  olarak
gergeklestigi gbrillmiigtiir.

Bir baska deyisle; dolar olan sdzlesmeler baz alindiginda
21.025.000 USD daha az tutarda forward sozlesme
yapilmasina ve Euro para biriminde hi¢ forward sézlesme
yaptlmamasina karsin, katlanslan maliyet bir Onceki

déneme kiyasla 11.593.857 TL vani yaklasik %635
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oraninda artmistir. Bu durum, operasyonel karlihig:
diigitrerek finansal tablolarimiza olumsuz bir sekilde etki
etmistir,

Y1l bazinda bir karsilagtuma yapildiginda ise tablonun su
sekilde olustugu gorilmektedir; '

31.12.2017 itibariyle 22.471.685 TL maliyet ile toplamda
61.762.780 USD ve 2.750.000 Euro forward sozlesme
yapilmasina  kargin; 31.12.2018 itibariyle forward
sozlesmelerin toplam tutarrmn  33.550.000 USD ve
2.850.000 EBuro olarak gerceklestii, bu sdzlesmelerin
maliyetinin ise 47.395.264 TL oldugu; yani USD forward
kontrat tutar1 bir onceki yila gore neredeyse yarl yariya
azalmg olmasina ragmen, maliyetin iki katindan da fazla
bir tutara ulagtif1 gériilmektedir.

B3

Secilmis Onemli proforma
finansal bilgiler

Yoktur.

B.9

Kar tahmini ve beklentileri

Yokiur.

B.10

Izahnamede yer  alan
finansal tablolara iligkin

Denetim raporlarninda olumlu goriis diginda gorlis/sonug
mevcut degildir.

denetim raporlarmdaki
olumlu giriis disindaki
hususlarm icerigi
Ihracemin

sermayesinin

yiikiimliiliiklerini
karsilayamamasi

B.11 Sirketimiz net igletme sermayesini [(Dénen Varliklar)-
(Kisa Vadeli Ytkiimliilikler)] olarak hesaplamakiadir.
Sirketimiz’in cari yiikiimliliikklerini karsilamak igin “net

isletme sermayesi” yeterlidir.

igletme
meveut

C—SERMAYE PIiYASASI ARACI

C.1 [ Ihrag edilecek ve/veya borsada | Sirketimiz’in  141.733.652 TL tutarindaki meveut
islem gorecek sermaye piyasasi | ¢ikarilmig sermayesi, tamamt nakden karsilanmak {izere
aracinin menkul  Jaymet | %52,92 (75.000.000,00.-TL) artig ile 216.733.652,00.-
tammlama numarasi (ISIN) | TL na artirilacak olup, paylara iligkin bir gruplandirma
dahil tiir ve gruplarma iligkin | mevcut degildir. Ihrag edilecek paylar iizerinde
bilgi herhangi bir imtiyaz bulunmayacaktir. ISIN numarasi
TRASMENS91H3 tir.  Paylar  hamiline  ihrag

edilecektir.

C2 Paylar Tiirk Lirasi cinsinden satisa sunulacakiir.

Sermaye piyasas1 aracinin
ihrac edilecegi para birimi

CJ3 Thrag edilmis ve bedelleri tamamen 6denmig pay sayisi
141.733.652  adettir.  Sirket’in = 141.733.652,00
(yiizkikbirmilyon yediyiizotuziigbinaltiyizellitki) TL
olan ¢ikarilmis sermayesi muvazaadan ari gekilde
tamamen 6denmistir. Yani bedeli tam olarak 6denmemis

pay bulunmamalktadir.

Ihrac edilmis ve bedelleri
tamamen Gdenmis pay sayisi
ile varsa bedeli tam
ddenmemis pay sayisi

Her bir paym nominal degeri

Her bir payin nominal degeri 1 TL dir.
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C4

aracinin
haklkmnda

piyasasi
haklar

Sermaye
sagladif
bilgi

Satis1 yapilacak paylar igin ilgili mevzuat uyarinca pay
sahiplerine taninmug olan haklar agafidaki gibidir;

¢ - Kardan Pay Alma Hakki (SPKn madde 19, Kar
Pay1 Tebligi Seri — No 1I-19.1, TTK md.507)

e - Ortakliktan Aynlma Hakk: (SPKn madde 24,
Onemli Nitelikteki Islemlere Iliskin Ortak
Esaslar ve Ayrilma Haklki Tebligi Seri — No 1I-
23.1)

¢ - Ortakliktan Cikarma ve Satma Hakki (SPKn
madde 27, Ortakliktan Cikarma ve Satma
Haklar: Tebligi Seri — No I1-27.1)

e - Tasfiyeden Pay Alma Hakk: (TTK madde 507)

e - Bedelsiz Pay Edinme Hakki (SPKn madde 19,
Pay Tebligi Seri - No VII-128.1)

e - Yeni Pay Alma Hakki (TTK madde 461,
kayith sermaye sistemindeki ortaklhiklar igin
SPKn madde 18, Kayith Sermaye Sistemi
Tebligi Seri — No 1I-18.1)

o - Genel Kurul’a Davet ve Katilma Hakki (SPKn
madde 29, 30, Vekaleten Oy Kullamlmas1 ve
Cagr1 Yoluyla Vekalet Toplanmast Tebligi Seri
— No II-30.1, TTK madde 414, 415, 419, 425,
1527)

e -Genel Kurul’da Miizakerelere Katiima Hakki
(TTK md 407,409,417)

e - Oy Hakki (SPKn madde 30, TTK madde 432,
434, 436)

e - Bilgi Alma ve inceleme Hakki (SPKn madde
14, Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya
[liskin Esaslar Tebligi Seri — No II-14.1, TTK
madde 437)

o - Iptal Davast Agma Hakki (TTK madde 445-
451, SPKn md. 18/6, 20/2)

e - Azinlik Haklarnn (TTK madde 411, 412, 420,
439, 531, 559)

o - Ozel Denetim Isteme Hakki (TTK madde
438,439)

C5

Sermaye piyasas1  aracinm
devir ve tedaviiliinii kisitlayien
hususlar hakkinda bilgi

Yoktur.

C.6

Halka arz edilen sermaye
piyasas1 arag¢larimm borsada
islem giormesi icin bagvuru
yapthp  yapilmadigi  veya
vapilip yapHlmayacagl hususu
ile islem giriilecek pazara
iliskin bilgi

Sirket paylar1 Borsa Istanbul A.§. Ana Pazar'da islem
gérmektedir. Sirket paylart Borsa’da islem gordiigi
igin, sermaye artiriminda ihra¢ edilen paylar yeni pay
alma haklarinin kullandinlmaya basladifi 1°inci giin
itibariyle, MKK’da gerekli iglemlerin yapimasim
miiteakip, Borsa Istanbul A.§.’de islem gormeye
baslayacaktir,
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C7

Kar dagitim politikas:
hakkinda bilgi

Sirketin karmna katilim konusunda imtiyaz olmayip, Kar
Dagitim Politikasi, 30.03.2018 tarihli Genel Kurul’da
onaylandig1 tizere agagidaki gibidir;

“Sirketimiz, Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Mevzuats, Vergi Mevzuati ve diger mevzuat ile Esas
S6zlesmemizin  kir dagitimma iligkin - hiikkiimleri
gercevesinde; sirketin yatirim / finansman ihtiyaclar ile
piyasa Ongoriileri dahil ileriye déniik beklentisinin izin
verdigi dlgiide kar dagitim karart  verilir. Kar
dagitiminda pay sahipleri ve Sirket mentaatleri arasinda
denge tutarl: bir bi¢imde gdzetilir.

Dagitilmasina karar verilen kérin; dagitim gekli ve
zamani, Yonetim Kurulu’nun bu konudaki Sermaye
Piyasasi mevzuatina uygun teklifi iizerine Genel
Kurul’ca kararlagtinlir. Kér pay:, dagitim tarihi
itibariyle mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihrag ve
iktisap tarihleri dikkate almmaksizin esit olarak
dagitilir.”

Sirketimizin dagitilabilir kdrindan imtiyazl bir pay alan
herhangi bir gergek kisi yoktur.

D—RISKLER

b.1

Ihracciya, faaliyetlerine ve
icinde  bulundugu sektdre
iliskin omemli risk faktirleri
hakkinda bilgi

Tirk  Prysmian, hammaddeden mamul mala,
tedarik¢iden nihai miigteriye uzanan bir deger zincirinin
icinde, tiretim, kalite ve finansmandan, pazar ve marka
imajina kadar uzanan ¢ok cesitli riskler tistlenmektedir.

Bu risklerden baglhicalarma agafida Ozet halinde
deginilmigtir:

Kablo sektoriintiin gelisiminde onemli rolti {istlenen
ingaat sektoriinde 2018 yilinda yaganan ve etkileri 2019
yihnin ilk yarisinda da hissedilen sikintilar kablo
sektériine dogrudan etki ctmekte, 6zel sektér bina
insaatlar1 ve 6nemli Uistyapr projelerinin duraksamasi,
ozellikle yap-iglet devret modeli ile ylirlitlilen projeler,
ulagtirma projeleri ve prestijli konut projeleri gibi
projelerin 8nceki yillardaki kadar hareketli olmamasi
sebebiyle yurti¢i pazarda daralma tecriibe edilmektedir.

Diger yandan iiriin standartlarinin Ingiltere ve Almanya
gibi Avrupa tilkelerinden geride olmasi, piyasa gézetim
ve denetim c¢aligmalarinda istenilen seviyelere

ulasilamamis olunmasi ve--dolayist: .ile - standartlara
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uygun olmayan illke imajim zedeleyebilecek tiriinlerin
yurt dig1 piyasalara servis edilmesi ihracat pazarlarinda
daralma riskini ortaya ¢ikarmaktadir.

Uriin gruplari agisindan sektordeki risk degerlendirmesi
yapildiginda ise; bakur telekom kablosu tiretiminde hala
ciddi bir kapasite bulunmasina ragmen, yiiksek teknoloji
tiriinii fiber optik kablolarin tercih edilmesi sebebi ile
bakir telekom kablosu segmentine talepte daralma
olarak yansimakta, bu da kapasitenin atil kalmas1 riskini
beraberinde getirmektedir.

Ote yandan, Londra Metal Borsasinda iglem goren bakir
fiyati ve d6viz kurlarinda yasanan ani hareketlilikler
sonucu finansal risklerin artmasi ve gerek {ireticilerin,
gerekse miiteahhit ve son kullamcilarin nakit akis
sikintilar1  yagsamasi sebebi ile tahsilatlarim ve risk
yonetimini ¢ok daha dikkatli yonetmek durumunda
kalmalarma yol agmugtir. Kredi sigortasi saglayan
firmalann limitlerini ciddi oranda agagiya cekmeleri de
bu tiir riskletin arttigini gosteren bagka bir unsurdur.

D2 |Sermaye piyasas1 aracina | Sermaye Piyasasi aracina yonelik riskler, kar payi
iligkin onemli risk faktérleri | gelirine ve sermaye kazancma iliskin risklerden
hakkinda bilgi olugmaktadir.

Pay sahipleri temelde iki tiir gelir elde ederler:

a) Kar payr geliri: Sirketlerin yil sonunda elde
ettikleri karm dagitilmasindan clde edilen gelir olup,
borsa sirketleri kanmi kar dagitim politikalar
¢ercevesinde nakden veya kar paymm sermayeye
ilavesi suretiyle pay ihrag ederek dafitabilir. Kar
olusmamasi durumunda, kar dagitilmamasi riski
vardir. Her haliikarda, kar dagitimi Genel Kurul’un
onayina tabiidir.

b) Sermaye Kazanci: Sermaye kazanci, paym
fiyatindaki artigtan kaynaklanan ve payin satist ile
gergeklesen  kazang  olup,  Sirketin  finansal
performansinin  beklentilerin altinda kalmasi veya
sermaye piyasalarinda yaganacak olumsuzluklar
nedeniyle Sirketin pay fiyati diigebilir. Yatirimeilar
piyasa riskinin farkinda olarak yatwrim karar
almalidir. Bunlara ek olarak, pay sahipleri Sirket’in
karina ve zararina ortak olmalktadur.
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E—HALKA ARZ

E.1 | Halka arza iliskin | Sermaye artirtmina katthmin eksiksiz olacagy varsayimi
jhragemm/halka arz edenin | ile hareket edildiginde; tahmini ihrag maliyetleri toplam
elde edecegi net gelir ile | 286250 TL distldikten sonra, sermaye artirim
katlanacagn tahmini toplam | sonucunda saglanacak nakit girisi yaklagik 74.713.750
maliyet ve talepte bulunan | TL olacaktr.

yatirimcilardan talep edilecek
tahmini maliyetler hakkinda

bilgi
Kurul Ucreti (Paylarm ihrag
degeri lizerinden %0.2) 150.000 TL
Borsa Istanbul A.S. Kota Alma
Ucreti (%0.03) (BSMV Hari¢) 22.500 1
Rekabeti Koruma Fonu (%0.04) 30.000 TL
Arafsl Kurulug Ucreti (BSMV 70.000 TL
Haric)
MKK Ihracci Hizmet Bedeli
(%60.005 Ust limit 49.277) (BSMV 3750 TL
Harig)
ilan ve Tescil Giderleri (Tahmini) 5.000 TL
Diger Giderler (Tahmini) 5.000 TL
TOPLAM 286.250 TL
1 TL Nominal Degerli Paylarin 75.000.000
Toplami
Pay Basina Maliyet 0,0038 TL
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E.2a

Halka arzin gerekcesi, halka
arz  gelirlerinin  kullamim
yerleri ve elde edilecek
tahmini net gelir hakkinda
bilgi

2018 yilmmn ikinci ve iuglincli geyreginde baglayarak
devam eden doviz kurlarindaki yiiksek volatilite ile
olusan olumsuz makroekonomik geligmelerin piyasa
tizerindeki genel etkisi itibariyle; birgok sektorde ve
ozellikle sirketimizin iginde bulundugu kablo sektorintin
gelisiminde de en 6nemli rolli tistlenen ingaat sektdriiniin
bitylime hizi diigmiis, konut satislarinda yasanan
gerilemenin yani s, altyapt yatummlarma ayrilan
kaynaklarda da azalma yasanmigtir. Bu trend, Sirketin
operasyonel karliligi {izerinde bir baski ortaya
cikarmistir. Buna ek olarak Sirketin hammadde
maliyetlerinin doviz cinsinden olmasi ve safiglarinin
biiytik bir bdliminiin yurtigi pazara Tlrk Lirast
{izerinden yapilmasi sebebiyle de; sirketin stirekli olarak
maruz kaldig1 kur riskini bertaraf etmek adina forward
kontratlar ile yapilan hedging islem maliyetleri ve maruz
kalinan diger finansman maliyetleri sirketin gelir gider
dengesini olumsuz yonde ctkilemektedir.

Tiim bu hususlar  degerlendirildiginde, finansal
maliyetlerin optimize edilmesi, olast dig kaynak
gercksinimlerinin  azaltiimast ve sirket karlilifnin
artirilmass amaciyla sermaye artirsmina karar verilmistir.

Sermaye artirmu ile elde edilmesi planianan finansal
kaynak, sirketin d6viz pozisyonunu giiglendirerek, dogal
hedge enstriimani olarak da kuollamlmak suretiyle;
Sirketin karsi karsiya kaldigi kur riskinin ve finansman
maliyetlerinin azalfilmasi amaglanmaktadir.

Sermaye artirnmina katilimin eksiksiz olacagy varsayimi
ile hareket edildifinde; tahmini ihrag maliyetleri toplami
286.250 TL  diigtildiikten sonra, sermaye artirim
sonucunda saglanacak nakit girigi yaklasik 74.713.750
TL olacaktur.

E.3

Halka arza iliskin bilgiler ve
kosullar

Sirketimiz’in 141.733.652 (ytuzkirkbirmilyon
yediyiizotuziighinaltiytizelliiki) TL olan g¢ikanilmig
sermayesi, tamami nakden karsilanmak suretiyle,
75.000.000 TL (yvetmisbesmilyon)TL  arttinlarak
216.733.652 TL’ye
(ikiytizonaltimilyonyediytizotuziigbinaltiylizelliiki)
yiikseltilecektir.

- Bu sermaye artinminda mevecut ortaklarm yeni
pay alma haklar (rtichan hakki) kisstlanmamig
olup, mevcut pay sahiplerinin %52,92 oraninda
yeni pay alma hakk: bulunmaktadir,
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Nakit karsihgt  arttinlan  75.000.000.- TL
tutarindaki sermayenin tamamii temsil eden,
beheri 1 TL nominal (itibari) degerli ¢ikarilacak
75.000.000 adet payin tamami, imtiyazsiz,
hamiline paylar olarak ¢ikarilacak; Mevceut
ortaklarin yeni pay alma haklar1 nominal degeri 1
TL olan beher hisse igin 1,00 TL iizerinden
kullandirilacaktir.

Mevcut pay sahipleri igin yeni pay alma hakk
kullanim sfiresi, izahnamenin onayin takiben
belirlenecek ve KAP’ta duyurulacak tarih
arahiginda kalacak sekilde 15 (on bes) giin olarak
belirlenmistir. Bu siirenin son gliniiniin resmi
tatile rastlamasi halinde, yeni pay alma hakka
kullanim siiresinin izleyen ig glinll sonunda sona
ermesine karar verilmigtir.

Yeni pay alma haklarinin kullandiriimasindan
sonra kalan pay var ise, bu paylar 2 (iki) is giinli
siire ile nominal degerden (1,00.-TL) disik
olmamak tizere BIAS Birincil Piyasasin’da
olusacak fiyattan tasarruf sahiplerine satilacaktir.
Bu satis sonunda dahi satilamayip kalan paylar
icin ise, basta %83,746 hisse orantyla Sirketimiz
ana hissedar: olan Draka Holding B.V. olmak
{izere, ortaklarimiz ~ ve Sitketimizle
irtibatly/irtibatsiz  higbir gercek ve tiizel kisi
tarafindan verilmis herhangi bir satin alma
taahhiidii bulunmamaktadir. Tasarruf sahiplerine
satistan sonra pay kalmasi durumunda, kalan
paylar ilgili teblig hitkiimlerinde belirtilen stire (
alti is giinii) igerisinde iptal edilecektir.

Halka arzdan pay alan ortaklarimizin sz konusu
paylar1 Sermaye Piyasasi mevzuati gergevesinde
MKK nezdinde hak sahipleri bazinda kayden

izlenecektir.

SPK disinda halka arz éncesinde onay alinmasi
gereken bagka bir makam bulunmamaktadir,

E4 | Catisgan menfaatler de dahil | Sirket paylarmn ihrag ve halka arzi ile Sirket'in
olmak iizere halka arza iliskin | sermayesi artacak olup, aracilik hizmeti veren Garanti
ilgili kigilerin dnemli | Yatirim Menkul Kiymetler A.S. aracilik komisyonu elde
menfaatleri edecekdir.

E.5 | Sermaye piyasast aracim
halka arz eden | Thracci: Tiirk Prysmian Kablo ve Sistemleri A.S.

kisinin/ihracemnin ismi/unvani
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Kim tarafimndan ve ne kadar
siire ile taahhiit verildigi
hususlarmi icerecek sekilde
dolasimdaki pay miktarmmn

fhrager ve ana ortak tarafindan sermaye artirimi
kapsaminda dolasimdaki pay miktarimin artirilmamasina
iliskin herhangi bir taahhiit verilmemistir.

artirllmamasma iliskin
verilen taahhiitler hakkinda
bilgi

E.6 |Halka arzdan kaynaklanan | Mevcut ortaklarn halka arzda yeni pay alma haklarmm
sulanma etkisinin miktar ve | %100 oraninda kullandiklart varsayimiyla, sermaye
yiizdesi artirim sonucunda mevceut ortaklar i¢in sulanma etkisi

pay bagina - 0,33 TL (- %17) dir.

Yeni pay alma  hakla
kullammmmin  séz  konusu
olmasi durumunda, meveut | Meveut hissedarlarin  yeni pay alma haklarim
hissedarlarin  halka arzdan | kullanmamalar1 durumunda, kalan paylar i¢in herhangi
pay almamalarn durumunda | bir satinalma taahhiidii bulunmamaktadir, Bu durumda
sulanma etkisinin miktan ve | sulanma etkisi pay bagina 0,63 TL (%62,50) “dir.
yiizdesi

E.7 | Talepte bulunan | Bedelli sermaye artirimi yoluyla ihra¢ edilecek paylarin

yatirnmeilardan talep edilecek
tahmini maliyetler haklanda
bilgi

pay sahiplerine, nominal yeni pay alma haklan
kullandirilarak 1 adet (= 1 lot) payin nominal degeri olan
1,00 TL iizerinden satilmasi, yeni pay alma haklarimn
kullanilmamasi durumunda kalan paylarmn, nominal
degerden diisiik olmamak kaydiyla BIAS birincil

pivasada  olugacak fiyattan satimas1  seklinde
gerceklestirilecektir,
Finansal kuruluslar yeni pay alma haklannmn

kullanilmasi, meveut pay sahipleri tarafindan kullanilmak
istenmeyen yeni pay alma haklarinin riichan hakk: kupon
pazarinda satilmasi, tiim bu islemler ertesinde kalan
paylarin BIAS Birincil Piyasada halka arz edilmesi
iglemlerinde aracihik yapacaklart i¢in s6z konusu
islemleri yapan yatinmeilardan ticret, komisyon vb.
talepte bulunabilirler.

MKK tarafindan bedelli sermaye artirimi iglemleri
neticesinde finansal kuruluglara tahakkuk ettirilen hizmet
bedeli, finansal kuruluglarin uygulamalaria bagli olarak
yatirimeilardan tahsil edilebilir.
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3. BAGIMSIZ DENETCILER

3.1. Izahnamede yer alan finansal tablo dénemleri itibariyle ihrageimm bagimsiz denetim
kuruluglarmin ticaret unvanlan ile adresleri (iiye olduklar: profesyonel meslek kuruluslar

ile birlikte):

Bagimsiz Denetim
Finansal Tablo Bagimsiz Denetl.m Bagimsiz Denetim Kurulusunun
Dénemi: Kurulusunun Ticaret Kurulusunun Adresi: Sorumlu Of't-alf
Unvan: Bags Deneteisinin
Adi Soyadx:
Zeno Business Center,
Giiney Bagimsiz Odunluk Mahallesi
Denetim ve Serbest Akademi Caddesi A-2 C | Ferzan Ulgen SMM
1 Ocak 2016 - Muhasebeci Mali Blok Kat:6 No:24 (Istanbul SMM
31 Aralik 2016 | Migavir A.S. 16080 Nilufer, Bursa Odast Uyesi)
Zeno Business Center,
Giiney Bagimsi1z Odunluk Mahallesi
Denetim ve Serbest Akademi Caddesi A-2 C | Ferzan Ulgen SMM
1 Ocak 2017 — | Muhasebeci Mali Blok Kat:6 No:24 (Istanbul SMM
31 Aralik 2017 | Miisavir A.S. 16080 Nilufer, Bursa Odas1 Uyesi)
Zeno Business Center,
Giiney Bagimsiz Odunluk Mahallesi
Denetim ve Serbest Akademi Caddesi A-2 C | Ferzan Ulgen SMM
1 Ocak 2018 — | Muhasebeci Mali Blok Kat:6 No:24 (Istanbul SMM
31 Aralik 2018 | Miisavir A.S. 16080 Nilufer, Bursa Odast Uyesi)
Zeno Business Center,
Giiney Bagimsiz Odunluk Mahallesi
1 Ocak 2018 — | Denetim ve Serbest Akademi Caddesi A-2 C | Ferzan Ulgen SMM
30 Haziran Muhasebeci Mali Blok Kat:6 No:24 (Istanbul SMM
2018 Miisavir A.S. 16080 Nilufer, Bursa Odas1 Uyesi)
Zeno Business Center, :
Giliney Bagimsiz Odunluk Mahallesi
1 Ocak 2019 — | Denetim ve Serbest Akademi Caddesi A-2 C | Ferzan Ulgen SMM
30 Haziran Muhasebeci Mali Blok Kat:6 No:24 (istanbul SMM
2019 Miisavir A.S. 16080 Nilufer, Bursa Odas1 Uyesi)

3.2, Bagmsiz denetim Kuruluslarmm/sorumlu ortak bas denetginin gorevden ahmmasi,
gorevden ¢ekilmesi ya da degismesine iligkin bilgi:

Sirketimiz’in bagimsiz denetim kurulusu olarak Gliney Bagmsiz Denetim ve Serbest
Muhasebeci Mali Miisavir A.S.” veya sorumlu ortak bag deneteisi geriye dogru 5 senelik siireg
icerisinde degismemigtit.
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4. SECILMIS FINANSAL BILGILER

Tiitk Prysmian Kablo Sistemleri A.S. nin bafimsiz denetimden gegmis konsolide finansal

tablolarina iligkin, gegmis 3 yillik ve 2018 ve 2019 yili 6 aylik segilmis finansal bilgiler asagida

sunulmaktadir:

OZET KONSOLIDE BILANCOLAR

31 Arabk | 31 Arahk! 31 Arahk| 30 Haziran

2016 2017 2018 2019

Dénen Varhklar 625.394.126 | 730.693.,221 | 795.568.332 | 681.391.258
-Nakit ve nakit benzerleri 152.317.188 | 165.315.709 | 229.542.230 | 87.366.374
-Ticari Alacaklar 279.825.329 | 336.714.762 | 344.812,931 | 320.841.326
~-Stoklar 04.519.833 | 148.976.251 | 148.636.363 | 197.583.332
-Tirev Araglar 22.943.990 - - 0
-Diger 75.787.786 | 79.686.499 | 72.576.808 | 75.600.226
Duran Varhklar 44,140.245 | 88.574.600 | 103.728.738 | 115.521.896
-Maddi Duran Varliklar 43.876.465 | 48.353.773 | 52.428.386 | 53.744.025
-Diger Duran Varliklar 263,780 | 40.220.827 | 51.300.352 | 61.777.871
VARLIK TOPLAMI 669.534,371 | 819.267.821 829.297.070 796.913.154
Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler 492.165.708 | 576.858.394 | 621.218.229 | 507.136.822
- Kisa Vadeli Bor¢lanmalar - 4.523.700 | 49.518.160 | 22.775.727
-Ticari Borglar 429.018.482 | 498.560.763 | 466.262.966 | 403.780.691
-Tiirev Araglar 3.648.380 240,338 31314.035 | 13.362.845

- Diger 59.498.846 | 73.533.593 | 74.123.068 | 67.217.559
Uzun Vadeli Yiikiimliiliikler 13.372.161 7.443.485 8.839.841 | 12.296.780
Ozkaynaklar 163.996.502 | 234.965.942 | 269.239.000 | 277.479.552
KAYNAK TOPLAMI 669.534.371 | 819.267.821 | 899.297.070 | 796.913.154
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OZET KONSOLIDE GELIiR TABLOLARI

1 Ocak-31 Arahk | 1 Ocak-31 Arahk | 1 Ocak-31 Aralk
TL 2016 2017 2018
Hasilat 953.572.451 1.176.349.873 1.373.378.408
Satiglarm Maliyeti(-) (832.409.981) | (1.057.457.251) | (1.231.873.886)
BRUT KAR 121.162.470 118.892.622 141.504.522
Fagliyet Giderleri (96.908.026) | (112.837.369) | (102.602.366)
ESAS FAALIYET KARY 24.254.444 6.055.253 38.902.156
Yatirim Faaliyet lerinden Gelirler 403.060 287.801 603.530
Finansman Geliri/Gideri 754,159 1.358.768 2.499.932
Siirdiiriilen Faaliyetler Vergi 6ncesi Kar 25.411.663 7.701.822 42,005.618
Vergi Gideri/Geliri (5.175.713) 439.999 (3.467.075)
DONEM KARI 20.235.950 8.141.821 38.538.543
TL 1 Ocak-30 1 Ocak-360
Haziran Haziran
2018 2019
Hasilat 673.650.703 693.366.580
Satislarin Maliyeti(-) (607.721.828) | (618.062.188)
BRUT KAR 65.928.875 75.304.392
Faaliyet Giderleri (60.915.761) (59.320.338)
ESAS FAALIYET KART 5.013.114 15.984.054
Yatirim Faaliyet lerinden Gelirler 594.513 5.483
Finansman Geliri/Gideri 422.009 389.800
Sitrdiiriilen Faaliyetler Vergi tncesi Kar 6.029.636 16.379.337
Vergi Gideri/Geliri (1.419.881) (2.458.362)
DONEM KARI 4.609.755 13.920.975

Yatirnmel, yatwnm kararimi vermeden once ihragemn finansal durum ve faaliyet

sonu¢larma iligkin ayrintili bilgilerin yer aldign isbu izahnamenin 10 ve 23 no’lu

baliimlerini de dikkate almaldar.
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5. RISK FAKTORLERI
5.1. Thrageiya ve faaliyetlerine iliskin riskler

Tiirk Prysmian, hammaddeden mamul mala, tedarik¢iden nihai miigteriye uzanan bir defer
zincirinin icinde, tiretim, kalite ve finansmandan, pazar ve marka imajma kadar uzanan gok

cesitli riskler tistlenmektedir. Bu risklerin baglicalar1 agagida 6zetlenmistir;

Piyasa Riski

Tiirk Prysmian’mn mamul tedarik ettigi kamu ve Ozel sektSr yatirimlarinmn, finansman
problemleri nedeniyle tamamlanamamast ihtimali, standartlara uygun olmayan {iretim yapilmasi
sonucunda iilke imajini zedeleyebilecek irlinlerin piyasaya servis edilmesi, bunun ihracat
pazarlarinda daralmaya yol agabilmesi, kablo iiretiminin baglica hammaddesi olan bakir
fiyatlarmni énemli dlgiide etkileyebilecek dogal felaket veya ekonomik gelismeler piyasa riski
olarak sayilabilir. Bununla birlikte, piyasada meydana gelebilecck, dngorillemeyen olumsuz
dalgalanmalarin her zaman kayiplara yol agmas1 miimkiindiir.

Kur Riski
Apgirlikli olarak yurtigi pazara Tiirk Lirast satig gergeklestiren, fakat yabanct para biriminde hammadde

alan Sirket potansiyel kur riskine maruz kalmaktadur.

Alacak Tahsilat ve Likidite Riski

Alacak riski, alacaklarin ge¢ 6denmesi veya hi¢ 6denmemesi olasihifi ile ilgilidir, Tahsilat gerek
ic piyasada, gerekse ihracatta sorun yaratabilecek ve siirekli takiple minimize edilmesi gereken
bir risk teskil etmektedir, Alacak takibinde risklerin gergeklesip bakiyenin tahsil edilememesi

durumunda likidite pozisyonu da riskli hale gelebilecektir.

Kalite Riskleri

Uretim  kalitesinin  ve servis kalitesinin yarathg riskler, arizali Uriinler, miisteri
memnuniyetsizligi, markanin zarar gérmesi ve imaj kayb1 gibi riskleri beraberinde getirmektedir.
Kalite riskleri iiretim ve malzeme temininden baglayarak malin sevkine kadarki tlim boyutlarda
istlenilmektedir.

Gelistirilip pazara sunulan bir irtiniin uygun sonuglar1 yaratmamasi, kalite agisindan bozuk veya
evsafina uygun olmayan iriinlerin miigteriye sunulmasi énemli riskler olup, mugteriyle karst

karsiya olan Tiitk Prysmian’in iistlendigi risklerdir.
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» Uretim, Kapasite, Hammadde Riskleri

Tirk Prysmian bir firetim firmasi  olup, fretim faaliyetlerini kendi tesislerinde
gergeklegtirmektedir.

Muhtelif girdiler kullamlarak, ¢ok asamali imalat ve test siire¢lerinden gegerek, son derece siki
kalite ve giivenlik standartlarma gore Uretim yapmak, ekipman ve igcilik kapasitelerini ve
verimliligini maksimum diizeyde tutmak, personeli canh ve dinamik kilmak, makine arizalart,
hammadde gecikmeleri nedeniyle tiretim programin siirekli degistirip giincellemek, beraberinde
cok ¢esitli riskleri de getirmektedir.

Genel olarak iiretim riskleri:

1- Uriin kalitesi riskleri

2- Hammadde kaynakl riskler

3- Operatdr hatasindan kaynaklanan riskler

4- Arizalar

5- Kapasite ve ig¢i verimliligi riskleri

6- Stoklu ¢calisilmak zorunda olunan hatlarin riskleri

7- 1s glivenligi riskleri

seklinde siralanabilirler. Tiirk Prysmian’nin iiretim faaliyetlerinde kullanmis oldufu en biiyiik
hammadde kalemi bakir olup, emtia fiyatlarmin global spekiilasyon ve ekonomi kararlarindan
ciddi oranda etkilenmesi nedeniyle, degerli bir emtia olan bakir fiyatlarinda da biiylik

dalgalanmalar gergeklesmektedit.

» Lojistik Riskleri
Sevkiyatlarin zamaninda, tam ve eksiksiz yapilmasi, giimriik ve AB sertifikasyon gereklerinin
yerine getirilmesi, misterinin aciliyetine gore 6ne gekme ve ertelemeler yapilmasi ¢ok ¢esitli
risklerin listlenilmesini gerektirir,
Satigt yapilan {irlinlerin depolama ve sevkiyatma iliskin lojistik riskleri, miisteri siparis
depigiklikleri ve yurt igine ithalat ve giimriikleme ile ilgili riskler, Tiirk Prsymian tarafindan
ustlenilmektedir.

» Envanter (Stok) Riski
Envanier tutmak, normal elde tutma maliyetleri yaninda, triinlerin kullammdan kalkmasi,
hurdaya ¢ikarilmas1, miigteri taleplerinin degigmesi, iiretimi ve malzeme ihtiyacim etkileyecek
eksik bazi malzemeler nedeniyle diger kalemlerin de stoklarda kalmasi, yangin, ¢alinma ve zayii

risklerini yaratir,
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> Satis Sonrast Uriin ve Garanti Riski

Genel olarak {iriin sorumlulugu riski, miisterilerin hatali irtinlerden kaynakl: herhangi bir hasara
karsilik tazminat talep etmesi, garanti riski ise Urliniin garanti sbzlesmesine gore ¢alisamama

durumunda firiiniin iiretici tarafindan karsilanmasi riskidir.

Miisterilere satilan tim {iriinler igin, garanti kapsaminda hizmet verilmesi ve maliyetlerin
tistlenilmesi gereckmektedir. Bu maliyetlerin bazi {riin tasarimlarinda veya bazi parti
tiretimlerinde dngoriilen ve fiyatlara dahil edilen oranlarin iistiine ¢ikmasi, satig sonrasi risklerin
baglicasidir. Bu tiir sorunlar, maliyet yaninda marka, imaj, miigteri ve pazar kayb: gibi riskleri

dogururlar.
5.2. ihraceinin icinde bulundugu sektore iligkin riskler

Tiirkiye ekonomisinin, son yillardaki biiylime performansmi 2018 yilinda ve 2019%un ilk
ceyreginde gosterememesi, kablo sektériiniin geligiminde Snemli rolii distlenen ingaat sektGriinde
yaganan sikintilar, &zel sektor bina ingaatlart ve Snemli {istyapn projelerinin duraksamasi,
dzellikle yap-islet devret modeli ile yiiriitiilen projeler, ulastima projeleri ve prestijli konut
projeleri gibi projelerin énceki yillardaki kadar hareketli olmamast sebebiyle Tiirk ingaat sektorii
son yillarda yakaladig pozitif biiyiimeyi 2018 yilinda siirdiirememistir. 2019’un ilk geyreginde
konut, ara¢ ve ¢imento satislarinda goriilen diisiis de bu durumun devam ettifine dair Snemli
gostergelerdendir. Insaat sektoriiniin iginde bulundugu bu trendin kablo sekttriine etkisi nedeni

ile yurti¢i pazarda daralma s6z konusudur.

Uriin grubu bazinda bakildiginda ise, yiiksek teknoloji tirtinii fiber optik kablolarin tercih
edilmesi sebebi ile harici bakir telekom kablolarina olan talepteki diigtis devam ederken,
fiberoptik kablolarina olan falep ciddi oranda yiikselmektedir. Enerji kablolarina olan talep ise az

da olsa artarak siirmektedir.

Genel olarak ise sektoriin ana sorunlari arasinda, kalite algisinin ve {iriin standartlarinin Ingiltere
ve Almanya gibi Avrupa {ilkelerinden geride olmas, piyasa gozetim ve denetim ¢aligmalarinda
istenilen seviyelere ulagilamamig olunmasi ve dolayisi ile standartlara uygun olmayan ilke
imajmi  zedeleyebilecek Griinlerin yurt digt piyasaya piyasalara servis edilmesi ihracat

pazarlarinda daralma riskini ortaya ¢ikarmaktadir.

Daha giivenli ve verimli bir diinyada yasayabilmek i¢in; ylksek performansli ve toplam

maliyette avantaj getirecek ¢ozlimlerin tercih edilmesi ve dogru kablo kullanim hakkinda
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sektorii bilinglendirmek, piyasada kullamlan kablolarin standartlara uygunlugunu saglayacak
aksiyonlarda bulunmak ve Tirkiye’de satilan bazi kablolarn kalitesindeki tutarsizliklarla ilgili

farkimdaliy arttirmak gerekliligi giderek nem kazanmakiadir.

Sektoriin son zamanlarda 6nem kazanan bir diger sorunu ise, bakir fiyatlart ve doviz kurlarinda
yaganan ani hareketlilikler sonucu finansal risklerin artmasi ve gerek ureticilerin, gerekse
miiteahhit ve son kullanicilarin nakit akis stkintilar1 yagamasi sebebi ile tahsilatlarimi ve risk
yonetimini ¢ok daha dikkatli yonetmek durumunda kalmalaridir. Kredi sigortas: saglayan
firmalarm limitlerini ciddi oranda asagiya gekmeleri de bu tiir risklerin arttifim gosteren bagka

bir unsurdur.
5.3, Thrac edilecek paylara iliskin riskler

Sermaye Piyasasi aracina yonelik riskler, kar payr gelirine ve sermaye kazancina iliskin

risklerden olugmaktadir.
fhrac Edilen Paylarin Kar Pay: Gelirine Tliskin Riskler:

Sirketlerin y1l sonunda elde ettikleri karin dagitilmasindan elde edilen gelir olup, borsa sirketleri
karint kar dagitim politikalar gergevesinde nakden veya kar paymin sermayeye ilavesi suretiyle,
pay ihrag ederck dagrtabilir. Kar olugmamast durumunda, kar dagitilmamast riski vardir. Her

haliikarda, kar dagitim: Genel Kurul’un onayina tabiidir.

Sirketimizde kar dagitimi; Tiwk Ticaret Kanunu (TTK), Sermaye Piyasast Mevzuati, Sermaye
Piyasasi Kanunu (SPKn.), Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK) Diizenlemeleri/Kararlar, Kurumlar
Vergisi, Gelir Vergisi, Vergi Usul Kanunu (VUK) ve diger ilgili yasal mevzuat hikiimleri ile
Sitketimiz FEsas Sozlesmesinin ilgili hikkiimleri ve kamuya agiklamis oldugumuz

hitps://www.kap.org tr/r/Bildirim/666679  linkinden ulagilabilen "Kar Dagitim Politikas1”

dikkate alinarak yapilmaktadir. Kar pay: dagitimma iliskin hesaplamalar yapilitken SPK'nin
27.01.2014 tarih ve 2014/2 sayili Haftabk Biilteni'nde yayinlanan Kar Payr Rehberi‘'nde
belirtilen {ist sinir ve diger hususlar dikkate alinmaktadir. Diger taraftan dagitilabilir kar olsa bile
Sermaye Piyasast Mevzuat hiikiimlerince kar dagitimi zorunlu degilse, Genel Kurul kar dagitip

dagitmama konusunda karar verir. Bu durumda, pay sahiplerinin kar pay1 alamama riski vardar.

26




Ihra¢ Edilen Paylarin Sermaye Kazancina iliskin Riskler:

Sermaye kazanci, payin fiyatindaki artigtan kaynaklanan ve paymn sati;i ile gergeklegen
gelirlerdir, Sirketimiz’in finansal performansinin beklentilerin altinda olugmasi veya sermaye
pivasasi kosullarmim kotiilesmesi durumunda, $irketimiz’in paylanmin Piyasa/Borsa fiyati
diigebilir. Yatiimeilar piyasa riskinin farkinda olarak yatirim kararn almalidilar. Bunlara ek
olarak, Sirketimiz’in kar ve zararna da ortak olmaktadular. Sirket’in tasfiye edilmesi
durumunda da bakiye kalmasi durumunda da, séz konusu bakiyeye paylari oranmda ortak

olacaklardir.
5.4. Diger riskler:

Kiresel ve/veya yurt igi ekonomide meydana gelebilecek olumsuz gelismeler sonucunda, kablo
sektdriini olumsuz  etkileyebilecek geligmelerin - Sirket’in faaliyetlerini  etkileme riski

bulunmaktadir.

Sirket faaliyetleri Tiirkiye’de siiregelen mevzuat ve kanunlarda, yonetmeliklerde, politikalarda
ve bunlarin yorumlanmasmdaki degisikliklerin etkileri de dahil olmak {izere, mevzuat riskine
tabidir. Mevecut kanunlar ve ydnetmeliklerde gelecekteki degisimlerin zamanlamasi ve yapist bu
kanun ve yonetmeliklerin hangi sekilde uygulanip yorumlanacagi Sirket’in kontrolii digindadir
ve bunlar Sirket’in isi, finansal durumu, faaliyet sonuglari ya da gériiniimii {izerinde Gnemli

dlgiide olumsuz etki yaratabilir.

Sirket ilgili mevzuatin hilkiimlerini saglayamamasi durumunda, Sirket paylarinin islem gdrdiigi
pazar degisebilir veya paylarn Borsa’da islem gbrmesi tamamen men edilebilir. Sonug olarak,

paylarin likiditesi azalabilir ve yatirimeilar zarar edebilir,

6. IHRACCI HAKKINDA BiLGILER
6.1. ihracer hakkmmda genel bilgi:

Sirketimiz, 1964 yilinda, Mudanya'da Tiirk Siemens Kablo ve Sistemleri Anonim Sirketi unvani
ile kurulmus olup, Almanya’da yerlesik ana ortagr Siemens A.G. ile Italya’da yerlesik Pirelli
S.p.A arasmda 1998 yilinda imzalanan satis szlesmesi sonrasinda Pirelli S.p.A. binyesine
geemis, Tiirk Pirelli Kablo ve Sistemleri Anonim $irketi unvant ile ticari hayatma devam

etmigtir.

Pirelli grubu 2005 yilinda kablo sektérinden ¢ikma karari almig ve bu karar dogrultusunda,

kablo sektériinde faaliyet gdsteren igtiraklerinin hisselerini Goldman Sachs Capital Partners’a
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devretmistir. Sirketimiz, amilan hisse devri sonrasinda Goldman Sachs Capital Partners
tarafindan 09.05.2005 tarihinde kurulan Prysmian S.p.A. biinyesinde faaliyetlerine devam

etmektedir.

Prysmian S.p.A. bilnyesinde yer alan ana ortak Prysmian Dutch Holdings N.V.’nin 01.02.2014
tarihinden itibaren gegerli olmak lizere, Draka Holding B.V. biinyesinde birlesmesi neticesinde;
infisah eden Prysmian Dutch Holdings B.V.’nin kiilli halefi Draka Holding B.V., Sirketimiz’in
ana ortagl haline gelmis olup, halen %83,75 oran ile Sirketimiz’in dogrudan hakim ortagidir.
Sirketimiz’in dolayl: olarak hakim ortagi ise Draka Holding B.V.’nin hakim ortag, 2017 yilinda
General Cable ile diinya ¢apinda gergeklegen birlesmeyi takiben, enerji ve telekomiinikasyon

kablolar1 sektdriinde diinya lideri konumunda bulunan Prysmian S.p.A sirketidir.

Sirketimiz’in kurulugundan itibaren faaliyetlerinin geligimindeki Onemli olaylar agafida
siralanmaktadir.

1964 Mudanya fabrikasinin kurulugu

1965 15 kV enerji kablosu liretimi

1969 400 ¢ift telekomiinikasyon kablosu tiretimi

1975 35 kV enerji kablosu iiretimi

1984 20 kV kauguk izolasyonlu enerji kablosu ve 3600 ¢ift telekom
kablosu tiretimi

1985  Fiberoptik kablo iiretimi

1986  Tirk Siemens Kablo ve Sistemleri A.$.’nin %16,25’inin halka
arzi ve paylarin Borsa’da iglem gérmesi

1989 154 kV enerji kablosu tiretimi

1990 11k ISO 9001 belgesinin alinigi

1991  Otomotiv kablosu tiretimi

1994 220 kV XLPE enerji kablosu tiretimi

1997  Konfeksiyon oto kablo iiretimi, 1000 mm? enerji kablosu Giretimi
ve ilk ISO 14001 belgesi

1998  Pirelli S.p.A (Pirelli Cable Holding N.V.) ile ana ortak Siemens
A.G. arasinda imzalanan satis sézlesmesi geregince Pirelli S.p.A.
biinyesine gegls

1999  Pirelli markasi altinda fiber optik kablolar tiretimi

2000  Afumex TM & Airbag TM kablolarin iiretimi

2005  Prysmian markasi ve Prysmian S.p.A biinyesinde faaliyete gegis

2006 1600 mm?2 enerji ve anten kablolar1 iretimi

2011  Prysmian Group’un Draka Holding B.V. hisselerini satinalmasi ile
global anlamda Draka ve Prysmian iiretim tesislerinin ve
markalarinin Prysmian Group ¢atis1 altinda faaliyetlerine devam
etmesi

2012  “TEIAS Canakkale Bogaz 380 kV Denizalti Kablo Projesi” ile
Tiirkiye’de bir ilke imza atilmas1™®

2014 Kablolara uygulanan yanma testleri kapsammda Ttrkiye nin ilk
akredite edilen 6zel kurumu olunmasi
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2015 Mudanya Ar-Ge Merkezi’nin Bilim Sanayi ve Teknoloji
Bakanligt Ar-Ge Merkezi Bagvuru Degerlendirme ve Denetim
Komisyonu tarafindan SirketeAr-Ge Merkezi Belgesi verilmesi ve
5746 sayili Kanun kapsaminda saglanan tegvik ve muafiyetlerden
yararlanmaya baglanmast

2016 Mudanya fabrikamizda Uretim Akademisi’nin hayata gegirilmesi

2017 Tirk Kablo sektoriindeki ilk CPR Sertifikasi’’mn alinmast ile
General Cable tiretim tesislerinin ve markasinin Prysmian Group
catisi altinda faaliyetlerine devam etmest

(*) Sirket; TEIAS tarafindan ihale edilen “DB.KAB.7 Lapseki - Siitliice 380kV Denizalt1 Kablo
Projesi” ve “DB.KAB.9 Lapseki - Siitliice-2 380kV Denizalt1 Kablo Projesi” kapsaminda, sdz
konusu ihalelere Prysmian S.p.A.’min igtiraklerinden Prysmian Powerlink S.r.L. ile tesis edilen
Tiirk Prysmian - Prysmian Powerlink Adi Ortaklif1 olarak katilmug ve ihaleleri kazanmugtir, Tiirk
Prysmian - Prysmian Powerlink Adi Ortakligi %99,99 Tiirk Prysmian Kablo ve Sistemleri A.5.
ve %0,01 Prysmian Powerlink S.r.1. pay dagilimina sahiptir. Gelir Idaresi Bagkanligi’ndan aliman
mukteza uyarinca her bir proje bazinda ayn vergilendirme yapildigi ve her proje bazinda farkh
vergi kimlik numaras: verildigi igin, stz konusu adi ortakhfin mali sonuclann DB.KAB.7
referans numarali projesi sonuglari bakimindan Tirk Prysmian - Prysmian Powerlink Adi
Ortaklign 1 ve DB.KAB. 9 referans numarali proje bakimmdan Tiitk Prysmian - Prysmian
Powerlink Adi Ortaklig1 2 seklinde isimlendirilerck takip edilmekte bu gekilde Ttrk Prysmian
Kablo ve Sistemleri A.S. konsolide finansal tablolarina dahil edilmektedir.

6.1.1. Thraceinm ticaret unvam ve isletme adu:
Tiirk Prysmian Kablo ve Sistemleri Anonim $irketi
6.1.2. Thraceinm kayith oldugu ticaret sicili ve sicil numaras:
Merkez Adresi; Omer Bey Mah. Bursa Asfalti Cad. No:51 16941 Mudanya / BURSA

Bagh bulundugu ticaret sicil miidiirliigii ve ticaret sicil numarasi: Bursa Ticaret Sicil

Miidiirligt / M0153

6.1.3. Ihraccinin kurulus tarihi ve siiresiz degilse, tngoriilen siiresi:
Kurulus Tescil Tarihi : 20 Ocak 1964
Ongoriilen Siiresi: Siiresiz

6.1.4. Thraccumn hukuki statiisii, tabi oldugu mevzuat, ihra¢einin kuruldugu iilke, kayith
merkezinin ve fiili yénetim merkezinin adresi, internet adresi ve telefon ve fax numaralar:

Thragcinin hukuki statiisii @ Anonim Jirket
Tabii oldugu mevzuat : Tiirkiye Cumhuriyeti Kanunlari
[hragemin kuruldugu tilke  : Tiirkiye

Merkez adresi : Omer Bey Mah. Bursa Asfalt: Cad. No:51 Mudanya / BURSA
Sube adresi : Haktan s Metrkezi No: 39 K:2 Setiistii 34427

Kabatag/ ISTANBUL
Internet adresi T WWW.prysmiangroup.com.ir
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Kayitli Elektronik

Posta (KEP)Adresi : prkab@hs01.kep.tr
Telefon 0224 270 3000
Faks numarast 10224 270 3024

6.1.6. Depo sertifikasmi ihra¢ eden hakkindaki bilgiler

Yoktur.

6.2. Yatirnmlar:

Izahname dénemleri itibariyle yapilan yatirimiar agagidaki gibi dzetlenmigtir:

6.2.1. fzahnamede yer almas: gereken finansal tablo dénemleri itibariyle ihra¢einin
onemli yatirnmlari ve bu yatirnlarm finansman sekilleri haklanda bilgi:

Maddi Olmayan

Duran Varhklar 36.317 111.129 245.846 -
Binalar i 1.437.306 5.769.462 1.026.876
Makina ve Techizatlar 5.151.148 7.538.004 2.632.423 | 3.453.047
Demirbag ve Diger 795056 | 1202244 1.869.818 2.140
Ekipmanlar

Toplam 5.982.521 10.288.683 10.517.549 4.482.063

2016 yilinda 5.982.521 TL, 2017 yilinda 10.288.683 TL, 2018 yilinda 10.517.549 TL ve 2019
yil1 ilk 6 aylik donemde ise 4.482.063 TL’lik yatirim harcamasi yapilmugtir.

6.2.2. Ihracer tarafindan yapimakta olan yatrimlarmm niteligi, tamamlanma
derecesi, cografi dagiluni ve finansman sekli hakkinda bilgi:

Yatinmlarm gogunlugu verimlilik artigt, modernizasyon ve kapasite artmim amaciyla

yapilmustir. Yukaridaki tabloda belirtilen yatirimlarin tamamm 6zkaynaklardan finanse edilmig

olup, % 90 oraninda tamamlanmugtir.

6.2.3. Ihragemin yonetim orgamn tarafindan gelecege yonelik énemli yatmmmlar
hakkinda ihraceryr baglayicr olarak ahman kararlar, yapilan sozlesmeler ve difer
girigimler hakkinda bilgi:

Yoktur.
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7. FAALIYETLER HAKKINDA GENEL BiLGILER
7.1. Ana faaliyet alanlar:

Sirket’in {iriin portfyiinde miterilerinin ihtiyaglarina dzel olarak tretilebilen 220 kV’a kadar
olan enerji kablotani ve 3.600 ¢ifte kadar bakir iletkenli haberlesme kablolari ile fiber optik
kablolar1 olmak tizere toplam 22.000 farkli kablo tiretimi yaplabilmektedir. Sirketimiz biitiin
{iretim faaliyetlerini, Mudanya>da kurulu olan fabrikasmnda stirdiirmekte olup kapasitenin ve
yeterlilik durumuna gore Prysmian Group Sirketlerinden tedarik suretiyle de kablo ve aksesuar
satiglan yapmaktadir. Uretilen ve diger gekilde tedarik edilen kablolar, Ttirkiye’de satildigs gibi
ihra¢ da edilmektedir,

Sirketimizin meveut Grlin yelpazesi enerji ve haberlesme olmak tlzere iki ana bdlimde
incelenebilir;

Enerji Kablolar :

Enerji kablolar1 elektrik akimi iletiminde kullanilan iletken materyali gesitli yalitkanlar ile
kaplanilan araglardir. Istenilen iletim kapasitesine gbre tek bir tel veya birden fazla telin
sriilmesinden olusan yapilarda olabilir. Yaygin olarak kullanitan iletken materyal bakirdir, Kendi
igerisinde cesitli kategorilerde smiflandirilmasinin temel sebebi, farkl: fiziksel sartlarda ve farklh

gerilim araliklarinda kullamimak {izere tiretilmesidir.

Tiirk Prysmian Kablo ve Sistemleri A.$.’nin iiriin yelpazesinde yer alan kablolarn &zellikleri
miisteri ihtiyaclarma gore farkliliklar gdstermekte olup petrol ve dogalgaz tesisleri, deniz alti
dahil her tiirlii iletim ve dagitim, demiryollar ve savunma sanayi gibi birbirlerinden farkh
amaglarla kullantimaktadir. Endustri, yapilanma, ingaat ve OEM ( Orijinal Uriin Ureticisi)

sektdrlerinde kullanilan, 6zel ihtiyaglara cevap vermekte olan kablolardan olugmaktadir.
Haberlesme Kablolar1 (Bakir Telekom-Fiber Kablolar):

Haberlesme kablolar, telekomiinikasyon ve veri aktarimi amaci ile tiretilen kablolara verilen
ortak isimdir. Haberlesme kablolar1 tiretiminde yaygm olarak kullamlan iletken materyaller,
bakir ve fiberden imal edilen fiber optiktir. Fiber optik kablolarda veri transferi g1k iletimi ile
miimkiin olurken, iletken olarak bakimn kullamldigi haberlesme kablolarinda veri aktarimi

clektrik enerjisinin transferi ile miimkiin olmaktadir.

Ana iiriin yelpazesini olusturan enerji kablolatmin ana hammaddesi olan bakir, Londra Metal

Borsast’'nda Amerikan Dolart fizerinden islem géren ve fiyatlanan bir hammadde olup, bakir
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fiyatinda ve USD/TL kurunda meydana gelen degisimler, volatilite, maliyet ve satig fiyatlarina

direkt olarak etki etmekte, ticari faaliyet bu etkiler nazar1 dikkate alinarak ytirtitilmektedir.

Benzer gekilde haberlesme kablolarindan fiber optik kablolarm hammaddesi olan fiberin global
dlcekte arz edilebilirlik seviyesi, tedarik edilebilirlii ve arz seviyesinin fiyatlamaya etkisi bu tip

kablolarin satis kosullaria ve satig kanallarma dogrudan etki etmektedir.

7.1.1. izahnamede yer almasi gereken finansal tablo donemleri itibariyle ana iiriin/hizmet

kategorilerini de igerecek sekilde thrage faaliyetleri hakkinda bilgi:

Tuirk Prysmian’m kurulu kapasitesi uluslararasi pazarlarda da rekabet edebilecek seviyelerde yer
almaktadir. Kapasite kullanmi 2018 yilinda %78 olan ve Prysmian Group icinde dncelikli bir
ihracat merkezi olmaya devam eden Sirket’in, 2018 yilinda toplam cirosu 1.373.378.408 TL dir.
2019 yilnm ilk yansinda ise ciro 693.366.580 TL olarak gergeklesmigtir. Tirk Prysmian,
inovasyon, teknoloji, kalite, miisteri memnuniyeti gibi konulardaki liderligini Tiirkiye’de oldugu
kadar, uluslararasi pazarlarda da stirdiirmektedir. 2018 yilinda toplam cirosunun yaklagik %241
jhracat iglemleri olugturmakta iken, 2019 yilimn ilk yarnismda bu oran %31 olmustur. Buglin
firma, aralarinda Avustralya, Azerbaycan, Birlesik Arap Emirlikleri, Cin, Fransa, Irak, Ingiltere,
Kuzey Afiika, Ortadogu tilkeleri, Papua Yeni Gine, Sri Lanka, $ili, Tiirkmenistan ve Urdiin gibi
¢ok genig bir cografyayr kapsayan 40’dan fazla iilkeye ihracat yapmaktadir. Izahnamede yer

almasi gereken finansal tablo dénemleri itibariyle; satig gelirleri ana kategoriler bazinda asagida

simflandiribmagtir:

NET SATISLAR (TL) 31122016 | % | 31122017 | % | 31122018 | %
Fnerji Kablolart 827078953 | 86| 917.552.901| 78 | 1.138.342.639 | 83
?Z‘Eirifﬁgne Kablolar: (Balar 90.813.668 | 10| 120398486 | 11| 135495.070| 10
g;g%“me Kablolar (Fiber 14770830 | 4| 129398486| 11| 99.540.699 | 7
Toplam 053.572.451 | 100 | 1.176.349.873 | 100 | 1.373.378.408 | 100

Satiglarimiz temel olarak Enerji, Telekom ve Fiber Optik Kablolar bazinda 3 ana gruba
ayrilmaktadir, 2016 yilindaki 953.572.451 TL’lik net satiglarimizin %86°s1 enetji, %10’u bakir
telekom ve %4’ fiber olarak gerceklesmistir. 2017 yilinda 1.176.349.873 TL’lik net
satislaimizin %78’si enerji, %11°i bakwr telekom ve %11°1 fiber ve 2018 yihinda ise %83’0
enetji, %10’u bakir telekom ve % 7’si fiber olmak iizere toplam 1.373.378.408 TL net satig
hasilat1 gerceklesmigtir.
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NET SATISLAR (TL) 30.06.2018 %o 30.06.2019 %

Enerji Kablolan 538.920.562 | &0 540.825.932| 78
Haberlesme Kablolart (Telekom) 87.574.591 i3 69.336.658 10
Haberlesme Kablolar (Fiber Optik) 47.155.549 7 83.203.990 12
Toplam 673.650.703 | 100 693.366.580 | 100

2018 yili ilk yar1 yil Sirket sonuglarima bakildiginda %80’ enerji, %13’ bakir telekom, %7’si
fiber olmak iizere toplam 673.650.703 TL net kablo ve aksesuar satig hastlat gergeklesmistir.
2019 yili ilk yar1 yil Sirket sonuglarma bakildiginda ise %781 enerji, %10°u bakir telekom,
%12’si fiber olmak iizere toplam 693.366.580 TL net kablo ve aksesuar satig hasilati
gerceklesmigtir,

7.1.2. Arastirma ve geligtirme siireci devam eden dnemli nitelikte iiriin ve hizmetler ile sz
konusu iiriin ve hizmetlere iliskin arastirma ve gelistirme siirecinde gelinen agama
hakkinda ticari sirri agiga cikarmayacak nitelikte kamuya duyuralmus bilgi:

Yoktur.
7.2. Baghca sektorler/pazarlar:

7.2.1. Faaliyet gosterilen sektorler/pazarlar ve ihra¢gimin bu sektorlerdeki/pazarlardaki
yeri ile avantaj ve dezavantajlar: hakkmda bilgi:

Diinya kablo sektériinde, @iriin grubu bazinda, yiiksek teknoloji {irtintt fiber optik kablolarin
tercih edilmesi sebebi ile harici bakir telekom kablolarma olan talepteki diigiis devam ederken,
fiberoptik kablolarina olan talep ciddi oranda yiikselmektedir. Ozelikle ontimtizdeki yillarda
hayata gegmesi beklenen 5G teknolojisi ve bu teknoloji i¢in kurulacak altyap: sistemleri de bu
talebin katlanarak artmasini saglayacaktir. Enerji kablolarina olan talep ise az da olsa artarak
stirmektedir. Buna ilaveten petrol ve metal fiyatlarindaki artiglar veya azaliglar da toplam kablo
pazarinin parasal olarak defiismesine yol agmaktadir. Artan rekabet kogullar ile birlikte diinya

kablo tiretiminin biiyiik bir kismu gelismekte olan iilkelere dogru kaymaya baglamisgtir.

Bilgi Teknolojileri ve fletisim Kurumu veriletine gore, yaklagik %82’sini mobil kullanicilarn
olusturdugu ve sayist 74 milyon seviyelerinde olan genis bant internet abone sayisi da
Tiirkiye’de iletisim teknolojilerinin geligimini yansitmaktadir, Fiber altyapisi, 2019 yilinin
birinei ¢eyreginde 360.046 km’ye ulasnug ve bir dnceki yiln ayni donemine gore 9%’luk bir
artts gostermistir. Internet ve mobil pazarmdaki artiy ve fiber optik kablo teknolojisindeki
gelismeler stirerken; Tirkiye’nin bakir telekom kablosu tretiminde hala ciddi bir kapasitesi
bulunmasina ragmen bakir telekom kablosundan fiber optik kabloya dogru gegisten dolay, bakir

telekom kablosu sektoriinde bir gerileme s6z konusudur.




tngaat, enerji ve iletisim sektrlerindeki geligmelere paralel olarak biiyliyen Tiirk kablo sekidril,
bugiin uluslararast standartlardaki tretim teknolojileri, egitimli iggiicti, Ar-Ge galigmalart ve
giderek artan kalite bilinci ile diinya kablo scktorinde rekabet edebilecek ve tiim diinya
{ilkelerine ihracat yapabilecek seviyeye gelmigtir. Son yillarda TUIK ve TIM gibi kurumlar
tarafindan vapilan g¢aligmalar ve istatistiklere gore, Tiirk kablo sektorimiin yurt i¢i ve yurt dist
satiglar: toplam biiytikligii 4,5-5 milyar USD civarindadir ve Tiirkiye’deki kablo treticilerinin
toplam firetim ve cirosunun yaklagik %80-90’hik payim, ciro bilytikligii en yiiksek ilk 20 firma
gerceklestirmektedir, Yillik ihracat rakammizin 2 milyar USD civarmda olmast ve kapasitenin
yaklagtk %640°hik bir kisminin ihrag ediliyor olmasy; filkemizin cografi konumu geregi ozellikle
Avrupa, Afrika ve Orta Dogu tilkelerine yakmlig1, kablo sektdriimiiziin bblgede ne kadar dnemli
oldugunun en biiyilk gostergesidir. Ote yandan Ar-Ge’yi destekleme alaninda yapilan tegvik
calismalarinin artmas: ve yurtigi projelerde yerli tiriin kullanini ve yerlilesmeye verilen Snemin
artmas! yurti¢i pazar da olumlu etkilemektedir. Diger taraftan, 9 Aralik 2018 tarih ve 433 sayilt -
“ithalat Rejimi Kararma Ek Karar”in yiirlirlige girmesi ile birlikte; kablo ithalatina belirli tilke
ve iiriinler igin getirilen ilave giimriik vergisi, yerli kablo tireticilerini korumak adina olumlu bir

gelisme olmugtur.

Tiirk kablo sektoriiniin bir diger gelisim gostergesi ise Tiirkiye’nin kurulu giictidiir. TEIAS
rakamlarma gére Tirkiye’nin elektrik enerjisi kurulu giicii 2018 sonu itibar1 ile 88.500 MW
seviyesine ulasmistir. Bu artigta en biiyiik pay giines enerjisi, barajli hidroelekirik santralleri ve
riizgar enerjisi yatirimlarma aittir. Her ne kadar Tirkiye’nin enerji iiretiminde simdiye kadar
dogalgaz ve tas komiiri santralleri biiyiikk ¢ogunlugu olustursa da, son yillarda hidroelektrik
santraller ilk siray1 almistir. Buna paralel olarak Tirkiye’nin yenilenebilir enerji kaynaklarinin
kullammu giin gegtikge artmaktadrr. Ozellikle son yillarda inga edilen hidroelektrik (HES) ve
jeotermal (JES) santraller ile kullanimlar: gittikge artan riizgar (RES) ve giines enetjisi (GES)
santralleri yenilenebilir enerjiye verilen dnemi gozler dniine sermektedir, Tiim bu gelismeler
isiginda Tiirkiye’nin enerji konusunda bolgedeki en tnemli aktorlerden birisi haline gelmesi,

kablo sektériiniin geligimini desteklemektedir.

Yeni nesil binalarda kullanilan kablolardaki yogunlugun artmasiyla birlikte, kablolarda en ¢ok
aranan ozelliklerin baginda, can ve mal giivenligi riskini azaltmas:1 ve yangina Kargi
performanslarinin gelistirilmis olmasi, bilgi ve iletigim kablolar1 i¢in de daha biiyiik veriyi daha
hizli ve daha az yer kaplayarak iletebilecek sekilde tasarlanmmg olmas: gibi ozellikler
aranmaktadir. Tiirk Prysmian, degisen yonetmeliklere ayak uydurarak yangma karsi glivenli

kablo {iretimi i¢in Ar-Ge galismalar yaparken, gelisen teknoloji ile birlikte bu doniigiime ayak
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uydurabilecek yeni nesil kablo teknolojilerini de kullanmaktadir. Bu da Tiirk Prysmian’in

iiriinlerine yonelik talebin fiyat elastisisesini azaltmaktadir.

Artan sehirlesme ve niifus yogunlugunun beraberinde getirdigi yangin riskinin ytiksek oldugu
yapilarda, yangin aminda can ve mal kayiplarim dnleyecek tiirde yangina karst gtivenli tesisat
kablolar1 kullamlmasi gerekmektedir. Bu kablolar, diigik duman yogunlugu, halojenden
arindirlmishk, alev iletmeme veya alev altinda akim iletme gibi ozellikler gostermektedir.
Yangina karsi giivenli olarak tanimladifmmiz LSOH ve FE 180 tipi bu kablolar, bir yangin
amnda, binadaki insanlarm tahliyesine imkan verecek ve binada bulunan kritik sistemlerin (acil
aydinlatma, ses, anons, otomatik kapilar, acil durum asansorleri, yangin séndiirme sistemleri, jet-

fanlar vb. gibi) ¢alismaya devam etmesini saglayacak gekilde tasarlanmakta ve tiretilmektedir.

7.2.2. Izahnamede yer almas1 gereken finansal tablo donemleri itibariyle ihraceinin net

satis tutarmn faaliyet alanina ve pazari cografi yapisina gore dagilim hakkinda bilgi:

Sirketimiz’in 2016, 2017 ve 2018 faaliyet démemlerine iliskin satiglarmuzin yapisina
bakildiginda agirlikli olarak yurt igi satiglardan olustugu goriilmektedir, 2016 yilinda
1.160.542.787 TL lik yurt i¢i satiglara kargin, 2017 yilinda 1.392.710.826 TL ve 2018 yilinda ise
1.661.012.740 TL olarak gergeklesmigtir. Yurt digi satiglarimiz ise, toplam satiglarnimzin 2016
yilinda %26 olarak 244.291.496 TL, 2017 ythnda % 27 seviyelerinde 318.930.763 TL ve 2018
yilinda ise yaklastk %24 seviyelerinde 322.917.151 TL olarak gergeklesmigtir. (Satig

indirimlerimiz yurt i¢i satiglarimiz i¢in yapilmaktadir).

SATISLAR (TL) 31.12.2016 31.12.2017 31.12.2018
Yurt i¢i satiglar 1.160.542.787 1.392.710.826 1.661.012.740
Yurt dig1 satiglar 244.291.496 318.930.763 322.917.151
Satis Indirimleri (-) (451.264.832) (535.291.716) (610.551.483)
Toplam 953.569.451 1.176.349.873 1.373.378.408

01.01.2018-30.06.2018 ve 01.01.2019-30.06.2019 dénemlerine iligkin satiglarin detaylari da
asagida yer almaktadir. Ilk alti ayhk dénemde, 2018 yilna gore yurt i¢i satiglar %12,5 diisiis
gostererek 751.258.589 TL ve yurt diga satislar ise bir onceki yili alt1 aylik donemine gore %40
oraninda artarak 214,694.266 TL olarak gerceklesmistir.
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SATISLAR (TL) 01.01.2018-30.06.2018 01.01.2019-30.06.2019
Yurt i¢i Satiglar 858.575.821 751.258.589
Yurt digt satiglar 153.243.294 214.697.266
Satis Indirimleri (-) (338.168.412) (272.589.275)
Toplam 673.650.703 693.366.580

Sirketimiz’in satiglar1 is kolu bazinda incelendiginde ise, asafidaki tabloda gorildigh gibi
agirlikli olarak enerji kablolart segmentinde satis yapildiga gortilmektedir. 2016 yilinda, agirhk
yine %87 ile 827.978.953 TL ile enerji kablolar: segmentinde yer almaktadir. 2017 yilimda ise,
satislatimizin %78 ile 917.552.901 TL’lik kismi enerji kablolar1 segmentinde, %11 pay ile
129.398.486 TL'lik kisrm bakir telekom kablolary, %11°1ik kismi ise 129.398.486 TL ile fiber
optik kablo kategorisinde ger¢eklesmistir. 2018 yilinda ise, satislarimzin %83 ile 1.138.342.639
TL’lik kismu enetji kablolar: segmentinde, %10 pay ile 135.495.070 TL’lik kismu bakar telekom
kablolar1, %7°1ik kismz ise 99.540.699 TL ile fiber opiik kablo kategorisinde gergeklesmistir.

NET SATISLAR (TL) 31.12.2016 31.12.2017 31.12.2018
Enerji Kablolar: 827.978.953 917.552.901 |  1.138.342.639
Haberlesme Kablolar: (Bakar 90.813.668 129.398.486 135.495.070
Telekom)

Haberlesme Kablolar (Fiber Optik) 34.779.830 129.398.486 99.540.699
Toplam 953.572.451 | 1.176.349.873 | 1.373.378.408

2018 yili ilk yari yil Sirket sonuglarina bakildiginda, 538.920.562 TL’si enerji kablolar
satisindan tesekkiil etmek {izere, toplam 673.650.703 TL net satis hasilati gergeklesmigtir. 2019
yil1 ilk yar yil Sirket sonuglarina bakildiginda, 540.825.932 TL’si enerji kablolart olmak iizere,
toplam 693.366.580 TL net satig hasilat1 gerceklesmistir.

NET SATISLAR (TL)’ 30.06.2018 30.06.2019
Enerji Kablolar 538.920.562 540.825.932
Haberlesme Kablolar: (Bakir Telekom) 87.574.591 69.336.658
Haberlesme Kablolari (Fiber Optik) 47.155.549 83.203.990
Toplam 673.650.703 693.366.580

2016 yilinda toplam ihracatimiz 81,6 milyon USD, 2017 yilinda 87,0 milyon USD ve 2018
yilinda 66,9 milyon USD olarak gergeklesmistir. 2017 ve 2016 yillanmin ik alti ayhk
gerceklesen ihracat rakamlarmz, 2018 yili ilk yar1 yilinda toplam 37,6 milyon USD ve 2019 yils
ilk yan yilinda da yaklagik 38,6 milyon USD olarak gergeklesmistir. Asagidaki tabloda iilke

baznda ihracat yaptigmmiz ilk 5 tilke yer almaktadur.
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| _2016 YILI f&g;‘; 2017 YILI-_"_'__': |- (T;St;; 2018 VILL ;r[}g;'i
ZIHRACAT‘}_:- | ooy ]HRACAT g | TIRACAT L @00
A\ms’ualya 15.492 Rusya 16.585 | Rusya 10.345
Azerbaycan 10.452 | Azerbaycan 8.335 | Bahreyn 6.543
italya 6.102 | Endonezya 7.616 | Cezayir 4,508
Cezayir 3.027 | Trak 6.769 | Israil 4.055
Israil 2.274 | Kazakistan 5511 | Irak 3.870
Diger 44207 | Diger 42202 | Diger 37227
TOPLAM 81.554 | TOPLAM 87.019 | TOPLAM 66.948

ar 201 ':YILI LK YARIY[L tar
Rusya 7.133 Trak 4.427
Mistr 3.241 | Ozbekistan 3.864
Israil 2.892 Giircistan 3.072
Birlesik Arap Emirlikleri 2.056 Azerbaycan 2.777
Bahreyn 1.775 Israil 2.471
Diger 20.495 Diger 21.993
TOPLAM 37.592 TOPLAM 38.605

7.3. Madde 7.1.1 ve 7.2.°de sayilan bilgilerin olaganustu unsurlardan etkilenme durumu
hakkinda bilgi:

Yolktur.

7.4. Thragemmn ticari faaliyetleri ve karhiligi a¢isindan dnemli olan patent, lisans, smai-
ticari, finansal vb. anlasmalar ile ihra¢cimin faaliyetlerinin ve finansal durnmunun ne
sleiide bu anlagmalara bagh olduguna ya da yeni iiretim siireclerine iligkin dzet bilgi:

“Prysmian” markas1 ve farkl iilkelerde 25 Ar-Ge merkezine sahip Prysmian Group tarafindan
tiim diinyada yiiriititlen ticari faaliyet neticesinde ortaya gikan know-how sonucu tescil edilen
marka ve patentler, ihragg1 Tiirk Prysmian Kablo ve Sistemleri A.S.’nin ticari faaliyetlerinin,
finansal durumunun ve karliliginm korunmast igin asli ve temel bir 6neme sahiptir. Prysmian
Group ve igtiraklerinin sekttrdeki yetkinligi ve diinya ¢apinda yaptif1 yatirimlar neticesinde elde

edilen know-how’1n kullanmmi, ihragginin varliginn siirdiirmesi igin elzemdir.
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A-TAF (Technical Assistance Fees) lisans anlasmasi:

16 Aralik 2015 tariflinde Tiitkiye'de Ar-Ge Merkezi sertifikasi alinmasi ile birlikte bu alanda
faaliyetler artimlmms ve olumlu etkileri zaman igerisinde goriniir olmaya baglamistir. Bu
cercevede yiiriitiilen proje ve faaliyetler Prysmian Group merkezi yonetimi ile paylagilmigtir. Ar-
Ge Merkezinin kurulumundan bu yana kazamlan tecriibe ve katedilen ilerleme dikkate alinarak
lisans bedellerinin tekrar deBerlendirilmesi giindeme gelmistir. Hentiz Ar-Ge merkezi tam
kapasiteye ulasmamis ve Prysmian Group'un talep ettifi lisans bedellerini degistirmek igin
belirlemis oldugu nesnel kogullan tagimiyor olmasina ragmen, sirketimizin bu konudaki ilerleme
hizi dikkate alinarak, karsilikli mutabakat ile 3 yil icerisinde ulagtlmasi gercken hedefler
belirlenmis ve bu konuda taahhiitler verilmistir. Buna kargilik, Prysmian Group merkezi
yonetimi iyi niyet gergevesinde konuyu ele alarak, 0¢1.01.2018 tarihinden itibaren gegerli olacak
ve devamliligi 3 yil icerisinde taahhiit edilen hedeflerin bagariimas: sartina bagl olacak gekilde

%2 oranindaki lisans 6demeletinin %1,25 olarak revize edilmesine karar vermigtir.

Bu dogrultuda Prysmian S.P.A ve Titk Prysmian Kablo ve Sistemleri A.§. arasindaki lisans

sozlesmesi revize edilerek imzalanmigtir. Revize s6zlesme ile birlikte;

01 Ocak 2018 itibariyle marka hakki ve know-how igin belirlenen lisans bedeli orani %2’den
%1,25'e indirilmistir. Taahhiit edilen hedefler dogrultusunda siire¢ devam etmekte olup

belirlenen siire icerisinde hedeflere ulagilmas1 beklenmektedir.

B-SAG (Service Agreement) hizmet anlasmas:

Merkezi Milano/italya’da bulunan Prysmian Cavi-e Sistemi S.r.1.Group biinyesinde tiim grup

sirketleri igin yapilan; Ar-Ge, pazarlama, satig destek gibi hizmetler fatura edilmektedir.

C-IT (IT Service Agreement) bilgi islem servis anlagsmasi:

Prysmian Group sirketleri adina yapilan tiim bilgi iglem masraflart kullanier  bazli
hesaplanmakta ve Sirket payma diigen tutar, Prysmian Cavi-¢ Sistemi S.r.L. girketi tarafindan

faturalandirilmaktadir.

Ayrica Prysmian Group Sirketleri’nde kullamilan SAP progranu nedeniyle olugan trevizyon

bakim ve diger masraflar Prysmian S.p.A. sirketi tarafindan kullanic1 bazli fatura edilmektedir.
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D-Siirh Feragat Stzlesmesi haklkmda:

Sozlesmesel yiikiimliilikklerimiz yukarida izah edildigi gibi olmakla beraber; 2018 Agustos
ayinda doviz kurlarinda yasanan yiksek voiatilite ile baslayan olumsuz makroekonomik
gelismeler akabinde, USD/TL parite artig1 2018 yili bagina gore %82, piyasa yillik faiz oranlar
%40 ve yillik forward sozlesme maliyetleri %35-37 seviyelerine ylikselmigtir. Dolayistyla,
agurhikl olarak doviz bazli hammadde ve operasyonel giderleri olan Sirketimizin finansal ytikleri
artarak, sermaye ihtiyaci olustugundan; Prysmian Group sitketlerinden lisans sahibi Prysmian
S.p.A. ve hizmet saflayicist Prysmian Cavi e Sistemi S.rl. ile; Sirketimizin operasyonel ve
finansman maliyetlerinin minimum dizeyde tutulmasi adina birtakim gbriigmeler

gergeklestirilmistir.

Yapilan gorigmeler neticesinde; her iki sirket de, istiraki olan Tirk Prysmian Kablo ve

Sistemleri A.S.'yi desteklemek adina;

TCMB "1 hafta repo” faizini, bahse konu makroekonomik gelismeler bakimindan objektif bir
veri olarak kabul etmeye karar vermis ve bu dogrultuda ilgili Lisans Sozlesmesi(yukarida 7.4/A),
Hizmet S6zlesmesi(yukarnida 7.4/B), Bilgi Islem (IT) Hizmetleri Sézlesmesi (yukarida 7.4/C)ve
SAP Konsolidasyon Progranmu Kullanim Bedeli Sozlesmesi bakimindan (kisaca "Sozlegmeler”),
asapida detaylan verildigi tizere ve yalnmzea 2018 ve 2019 yillarim kapsayacak gekilde revize

edilmistir. Soyle ki;

2018 yila igin; TCMB "thafta repo" faizinin yillik ortalamasmm %15 veya %15'in tizerinde

olmas1 kosuluyla, Stzlesmelerden kaynakl ttim alacak haklarindan feragat etmis;

2019 yil1 igin ise; her bir 3 aylik dénem (¢eyrek) sonunda, biten déneme ait TCMB"1 hafta repo”
faizinin ceyrek bazli ortalamas1 alinacak; ortalamamn %15 veya %15'in {izerinde olmas1 halinde,

ilgili déneme ait Stzlegmelerden kaynakh tiim alacak haklarindan feragat etmeyi kabul etmigtir.

Neticeten, 2018 yili igersinde Lisans TAF (Technical Assistance Fees), Hizmet SAG (Service
Agreement) , Bilgi Islem IT (IT Service Agreement) ve SAP Kullanmm i¢in hicbir bedel

ddenmedigi gibi, 2019 yilt ilk dokuz ay: itibariyle TCMB"1 hafta repo” faizi 3 aylik ortalamasi
%]15%n tizerinde seyrettifinden, 2019 yili igin de Lisans TAF (Technical Assistance Fees),

Hizmet SAG (Service Agreement) , Bilgi islem IT (IT Service Agreement) ve SAP

Kullanimi_icin hicbir bedel &denmemigtir. 2019 yili son ¢eyregi igin Sdeme yapilip

yapilmayacagi son 3 ayin ortalamasina gﬁfe belirlenecektir.
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Ayrica Sirketimiz’in 2016, 2017 ve 2018 yillar1 ve 2019 itk 6 aylik dnemde KAP tizerinden

aciklanms oldugu yillara sari proje ve dnemli siparis bilgileri de asagida yer almaktadur.

ihale / Siparis Bilgisi

Tutar1

KAP’ta
a¢iklanma
tarihi

Isin Siiresi

2016

Technip France

15-20 Milyon
EUR

23.08.2016

2017

TKABY47 Referansh
Ambarli TM
Sultanmurat GIS TM
154 kV 2x1600 mm?
XLPE Izoleli Yeraltt
Gii¢ Kablosu
Baglant: Projesi

55.079.549,00
TL + KDV

16.08.2017
(7.08.2017
22.06.2017

21.06.2017

Sozlegme tarihinden itibaren 420 giin

2017

DB.KAB.13 154 kV
KARABAGLAR -
BUCA Yeralt: Giig
Kablosu Baglant:
Proje S¢zlegmesi
Imzalannustir.

7.372.780,00
EUR + KDV

03.11.2017

Sozlesme tarihinden itibaren 360 giin

2018

YerkOy-Sivas  Arast
Yiiksek Hizli Tren
Projesi Ustyapt ve

Elektromekanik Isler

Yapim Isi
kapsaminda Bakir
[letkenli Sinyal ve
Enerji Kablolar:
Al ile ilgili olarak
Yapt Merkezi Ingaat
ve  Sanayi A3
firmasmdan  alinan
siparig

11,5 milyon
USD - 12,5
milyon USD

26.06.2018

2018 yili igersinde baglayarak ve
30.09.2019 tarihine kadar siirecek ve
peyder pey tedarik edilecekdir.

2018

DB.KAB.14
referansli, 154 kV
ATISALANI S/S -
AKSARAY GIS §/8
Yeralti Glig Kablosu
Baglanti Projesi

7.158.105,00
EUR + KDV

10.07.2018
19.06.2018

21.02.2018

Sozlesme tarihinden itibaren 360 giin

2019

TKABY.51 -
Yenihavalimant GIS TM
- Tagoluk TM 154 kV
1600 mm2 + 154 kV, 1
fider (Yeni Havalimani)
XLPE izoleli Yeralt
Glig Kablosu Baglant
projesi

41.878.990+KDV

22.07.2019
12.07.2019

26.06.2019

Stzlegme tarihinden itibaren 300 gin
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7.5. Ihraceimm rekabet konumuna iligkin olarak yaptigi aciklamalarin dayanag:
Izahnamenin 7.2.1 maddesinde yer alan agiklamalarda gegen sektorel degerlendirmeler ve

Sirketimiz’in sektordeki konumuna iliskin veriler igin asagida yer alan kaynaklar kullanilmagtar:

Tiirkiye’nin kurulu glici ile ilgili istatistikler, Tiirkiye Elektrik fletim A.S. nin internet

sitesindeki giincel istatistiklerden alinmigtir

https://www.teias.gov.tr/en/node/2111

Tiirkiye’nin telekomiinikasyon ve internet erigimi ile ilgili istatistikleri Bilgi Teknolojileri

Kurumu’nun asagidaki linkinde yayimlanan ilgili tarihteki biiltenlerden alinmugtir.,

httgs://www.btk.gov.tr/iletisim—hizmetleﬁ-istatistikleri

Tirk kablo sekiorii ve ihracat rakamlar, Tiirkiye Istatistik Kurumu’nun internet sitesindeki

tablolardan alinmigtir.

http:/fwww.tuik. sov.tr/UstMenu.do?metod=temelist

7.6. Son 12 ayda finansal durumu nemli dlgiide etkilemis veya etkileyebilecek, ise ara
verme haline iliskin bilgiler:

Yolktur.

8. GRUP HAKKINDA BILGILER
8.1. Thracemm dahil oldugu grup hakkinda dzet bilgi, grup sirketlerinin faaliyet konulari,

ihraccryla olan iliskileri ve ihragemm grup icindeki yeri:

Enerji ve telekomiinikasyon kablolar: endiistrisinde, yiiksek teknoloji tiriinleri pazarinda yer alan
ve metkezi Milano/italya’da bulunan Prysmian S.p.A ve istiraklerinden tesekkiil Prysmian
Group, genis bir iiriin ve hizmet yelpazesine; teknoloji ve bilgi birikimine sahiptir, 2011 yilinda
Draka Holding B.V. ve 2017 yilinda General Cable sirketlerini, hisselerini devralmak suretiyle
biinyesine kattrktan sonra kablo sektériinde lider konuma gegen Prysmian Group iiriin yelpazesi
kapsanunda; enerji iletimi ve dagrtum i¢in kablo ve sistemler; gesitli endiistriyel sektorlerdeki
uygulamalar igin ézel kablolar; video, bilgi ve ses iletimi igin fiber optik kablolar ve bakir

telekom kablolar1 bulunmaktadir.
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Prysmian S.p.A.’nin istiraklerinin bulendugu diger ilkelere iliskin detay bilgiye, Prysmian
S.p.A’nmn 2018 yili faaliyet raporunun 28-29-30 ve 31. sayfalarinda yer alan kurumsal yapi

tablosundan ulasdabilir. Bu {ilkelerden bazilart agagida siralanmagtir.

Avrupa-Ortadogu-Afrika:Fransa,Almanya, Avusturya, isvigre, Italya, Norveg, Polonya, Rusya,
Cek Cumhuriyeti, Romanya, Slovakya, Ispanya, Isveg, Birlesik Kralhik-Irlanda, Hollanda,

Macaristan, Estonya, Finlandiya, Birlesik Arap Emirlikleri, Tunus, Umman ve Fildigi Sahilleri.
Giiney Amerika: Arjantin, Brezilya, Sile, Kosta Rika, Guatemala, El Salvador, Nikaragua,Peru
Kuzey Amerika: Meksika, A .B.D., Kanada

Asya-Pasifik; Avustralya, Cin, Filipinler, Hindistan, Endonezya, Malezya, Yeni Zelanda,
Tayland.

1964 yilindan bu yana Mudanya (Bursa)’da faaliyette bulunan Sirketimiz Prysmian Group’un
Tiirkiye operasyonudur. Sirketimizin Prysmian Group igerisindeki yerini gdsterir 30.06.2019

itibariyle giincel ortaklik yapis: tablosu asagida sunulmugtur.

% 108

+ Draka Holding B,

T ger/BIST
s (Halka Agik) o

943,75

% 16,25
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Prysmian Kablo ve Sistemleri A.S’nin ana hissedar1 %83,75 pay orani (1 TL itibari degere sahip
toplam itibari degeri 118.696.851.-TL olan 118.696.851 adet pay) ile Hollanda mengeili Draka
Holding B.V’dir. Draka Holding B.V. nin hisselerinin tamami da Prysmian S.p.A’ye aittir.

fhracgr Tirk Prysmian Kablo ve Sistemleri A.$’nin kalan %16,25 ve 23.036.801TL nominal

degeri olan pay1 Borsa Istanbul A.S.’de iglem gérmektedir.

Ihragg: Tirk Prysmian Kablo ve Sistemleri A.$ bugiin Bursa/Mudanya’da 180.000 m2’lik agik
alan (79.500 m2 kapali alan) @izerinde 500 ¢alisamyla faaliyet gOstermektedir. Ihragcinin
Mudanya tesisi Prysmian Group biinyesinde ayni anda enetji ve haberlesme kablolar1 tiretebilen
onemli tesislerden biri olarak dne ¢ikmakta olup, 22.000 farkh kablo tretimi yapilabilmektedir.
220 kV’a kadar enerji kablolar1, 3600 ifte kadar bakir iletkenli haberlesme kablolari, fiber optik
kablolar, demiryolu sinyalizasyonu kablolari, stiidyo broadcast kablolart ve 6zel kablolar tirlin

yelpazesi iginde yer almaktadur.

Ihrageinin Prysmian Group sirketleri ile arasindaki ticarete iliskin detayh bilgiler KAPta

aciklanan mali tablolarin 3 nolu dipnot boliimiinde yer almakta olup, asagida da bilahare

sunulmaktadir.
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fliskili Taraflarla Olan islemlerden Mal Satigina {liskin Olanlar;

Mal satiglart ana faaliyet konumuzu tegkil eden kablo ve kablo aksesuarlart mamullerinin

satigindan tesekkiildiir.

1 Ocak - 1 Ocak - 1 Ocak -
31 Arahk 31 Arahk 31 Aralhik
2016 2017 2018
c Mal satiglan Mal satislart Mal satislar
Iliskili taraflarla olan islemler
(TL) (TL) (TL)
Prysmian Cavi e Sistemi Italia S.r.1. 18.450.023 12.056.071 932.512
Prysmian Cables et Systemes France SAS 3.538.534 10.382.972 8.118.217
Prysmian Cables & Systems Lid, 3.200.727 3.310.432 4380912
Prysmian Cables y Sisternas S.A. 54.559 1.006.615 2.854.708
Draka Cable Wuppertal GmbH 24.150 -
Prysmian Tianjin Cables Co. Lt 429.673 -
Prysmian Cabluri si Sisteme S.A. 1.481.779 6.588.975 11.354.953
Prysmian Australia Pty Ltd 46.839.204 19.534.313 73.916
P.T. Prysmian Cables Indonesia 57.706 27.807.059 18.699
Prysmian Fibras Oticas Brasil Ltda 106.585 -
Prysmian Wuxi Cable Company Ltd 16.859 -
Prysmian Powerlink S1l i -
Singapore Cables Manufacturers Pte Ltd 639.969 200.471 667.190
Prysmian Cables and Systems OY/FENLAND 28.545 116.688 0
Prysmian Netherlands B.V. 35.150 756.392 5.702.806
Prysmian Kablo S.R.O. 45,202 - 287.921
Draka Cableteq USA INC i -
Prysmian Cables and Systems US 151.586 125.070 ¥
Draka Comteq Berlin GmbH & Co. KG ; 145.194 -0
Draka Comieq Germany GmbH & Co 8.098 10.966 140.890
Draka Comteq UK Limited 719.620 1.047.417 2.422.486
Prysmian Energia Cabos y Siste ) -
Draka Kabel Sverige AB 5.045 -
Prysmian Cables Chile spa 310.573
Prysmian Group Baltics AS 143,594
MCI-Draka Cable Co Ltd 124.507
Diger iligkili sirketler 1.667 357.026 244.212
Toplam 75.834.681 83.445.661 37.778.096
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1 Ocak - 1 Ocak -
30 Hagiran 2018 30 Haziran 2019
iligkili taraflarla olan islemler Mal satislan (TL) Mal satiglan (TL)
Prysmian Cavi e Sistemi Italia S.r.1. 196.369 17.686.094
Prysmian Cables et Systemes France SAS 5.590.450 3.693.107
Prysmian Cables & Systems Litd. 2.485.281 15.945.750
Prysmian Cables y Sistemas S.A. 2.849.755 -
Prysmian Cabluri si Sisteme S.A. 5.057.656 3.946.759
P.T. Prysmian Cables Indonesia 18.699 -
Prysmian Finland Oy - 454.842
Singapore Cables Mamufacturers Pte Ltd 655.912 -
Prysmian Netherlands B.V, 1.534.734 1.072.305
Draka Comteq Germany GmbH & Co 35.578 67.326
Draka Comteq UK Limited 1.148.728 1.743.989
Prysmian Australia Pty - 166.659
Prysmian Kablo SRO 135.371 177.415
Draka Comteq Berlin GmbH & Co. KG - -
Prysmian Kabel und Systeme GmbH - 65.706
Prysmian group Norge AS - 4.148.075
Prysmian Group Baltics AS - 95.139
General Cable Celcat Energia - 1.630.783
Diger iliskili sirketler 579.021 530.119
Toplam 20.287.554 51.424.068
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Iliskili Taraflarla Olan islemlerden Mal Ahmina iliskin Olanlar;

Mal alimlar, Mudanya’da yerlesik fabrikada tiretilemeyen ve/veya iiretilmekle beraber kapasite,
teslim tarihi vb. ticari ve teknik nedenlerden 6tiirii miigteri taleplerini karsilamak amaciyla satin
alinan kablolar, kablo aksesuarlari ve kablo iiretilmesi i¢in gerekli hammaddelerden tesekkiildiir.

31 Ocak -~ 31 Ocak - 31 Ocak -
1 Aralik 2016 1 Arahk 2017 i Arahk 2018
Tliskili taraflarla olan islemler Mal alhimlar (TL) Mal ahmlar (TL) Mal almmlan (TL)
Prysmian Cables and Systems OY/FINLAND 3436224 3.668.037 261.184
Prysmian Cables et Systemes France 299911 2.852.319 168476
Prysmian Cables v Sistemas S.A. 16.602.311 21.225.662 12.118.559
Prysmian Cavi e Sistemi S.r.L. 225.049 - 499.089
Draka Comteqg Berlin GmbH & Co. KG 103.766 2.934.836 4.186.221
Prysmian Cavi e Sisteri Italia S.r.1 24.540.889 26.986.906 41.111.485
P.T. Prysmian Cables Indonesia - 164.179 -
Prysmian S.p.A. 231.190 6.594.616 453.205
Prysmian Kabel und System GrmbH 11.308.865 24.652.319 12.476.093
Prysmian Cables & Systems Litd. 5137 713977 263.238
Fibre Ottiche Sud - F.0.S. S.r.L 8.825.822 9.714.445 11.468.266
Draka Comteq UK Limited 2.147.382 5.364.544 4.763.120
Draka Comieq Fibre BV 350.794 399.762 1.010.016
Draka Cable Wuppertal GmbH 2.265.068 1.585.303 1.970.645
Draka Norsk Kabel AS Drammen 781.620 - -
Prysmian Romania Cabluri si Sistemne 5.891.945 1.650.012 456.501
Prysmian Power Link Service Ltd. 15.504.565 - -
Draka Comieq Germany GmbH 2.130.837 7.837.077 2.280.627
Prysmian Cables & Systems B.V. 1.665.154 2.581.235 614.537
Prysmian Power Link Srl Milan - 5.781.192 -
Prysmian MKM Magyar Kabel - 1.004.720 2.442.697
Prysmian Tianjin Cables Co. Ltd. 43.235 1.600.970 838.484
Prysmian Wuxi Cable Company Ltd - - -
Sinductch Cable Manufacturer Sd - - - 459.923
Prysmian Australia Pty Ltd 131.588 - -
Draka Cableteq - 4956 -
Draka Kabely SRO 203.823 70.572 110.090
Draka Comteq Denmark 15.781 -
SG Singapore Cables Manufacturers Pte Ltd 2.370 3.220 1.636,599
Diger iligkili sirketler 81.168 153.396 11.547
Toplam 96.794.494 127.544.255 99.600.602
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1 Ocak - 1 Ocak -
30 Haziran 2018 30 Haziran 2019
iligkiti taraflarla olan islemler Mal alimlar (TL) Mal almlar1 (TL)
Prysmian Cables and Systems OY/FINLAND 682.973 2.339.501
Prysmian Cables y Sistemas S.A. 8.116.385 410.443
Draka Comteq Berlin GmbH & Co KG 938,941
Draka Comteq Germany GmbH 742.218 3.218.839
Prysmian Cavi ¢ Sistemi Italia S.r.L 21,264,170 15.396.050
Prysmian S.p.A. 256,118 12.747.166
Prysmian Kabel und System GmbH 4.902.261 6.213.605
Prysmian Cables & Systems Ltd. 31.533 145.427
Fibre Ottiche Sud - F.O.8. S.r.lL. 5.498.392 2.233.580
Draka Comteq UK Limited 2.774.319 4.812.660
Draka Cable Wuppertal GmbH 1.058.241 1.511.450
Prysmian Romania Cabluri si Sisteme 11.424 888.534
Prysmian Wuxi cable company Ltd 55.842 385.148
Prysmian Cables & Systems BY 287.842 472.027
Draka Kabely SRO - 138.194
Prysmian MKM Magyar Kabel 1.123.451 715.595
Prysmian Tianjin Cables Co. Ltd. 1.670.027 -
Draka Kabel Sverige AB - 220.172
SG Singapore cables Manufactures Pte Lt 502.051 -
Draka Comteq Fibre BV 215.168 0.626.140
Prysmian Communications Cables - 479.365
Diger 53.480 42.034
Toplam 50.184.836 61.995.930

iligkili Taraflarla Olan islemlerden Hizmet Ahmina iligkin Olanlar;
Grup sirketlerine yapilan hizmet bedelleri genel yonetim giderleri altinda muhasebelestirilmekte

olup ti¢ tiir hizmet bedelini kapsamaktadir. Bunlar agagidaki bagliklar altinda izah edilmisgtir;
TAF (Technical Assistance Fees) lisans anlagmasi:

Lisans bedeli; net {iretimden satislar {izerinden %1 marka hakki %1 knowhow olmak iizere

toplam %2 olarak hesaplanip ilgili sirketler tarafindan fatura edilmektedir.

2018 yilimin ortalarinda TAF (Technical Assistance Fees) lisans anlagmasi ile ilgili olarak
Prysmian Group merkez yonetimi tarafindan; Tiirk Prysmian Kablo ve Sistemleri A.$.’nin Ar-
Ge merkezi faaliyetleri cergevesinde taahhiit edilen 3 yillik hedeflere ulagilmasi gartiyla, %2 olan

lisans oraninm, (1 Ocak 2018 tarihinden itibaren gecerli olmak lizere) %1,25 olarak revize
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edilmesine karar verilmis olup, bu husus 26.07.2018 tarihinde menfaat sahiplerimizin bilgisine

sunulmustur. Ilgili Kap agiklamasina asagidaki linkten ulagilabilir.

hitps://www.kap.ore.tr/tr/Bildirim/697873

SAG (Service Agreement) hizmet anlagmasa:

Prysmian Group Holding merkezinde tiim grup gitketleri i¢in yapilan; hukuk, satig destek, Ar-
Ge, damismanlik gibi sirket bazinda ¢egitli dagitim anahtarlarima gére masraf paylagimlarn fatura

edilmektedir.
IT (IT Service Agreement) bilgi islem servis anlagsmasi:

Prysmian Group Holding merkezinde grup sirketleri adima yapilan téim bilgi islem masraflar
hesaplanmaktadir. Cesitli dagitim anahtarlarina gore masraf paylasimlar belirlenip grup

sirketlerine paylarina diigen tutar Prysmian Cavi ¢ Sistemi S.r.1 tarafindan faturalandirilmaktadir.

Ayrica Prysmian Grup Sirketlerinde kullamlan SAP programi nedeniyle olugan revizyon bakim

ve diger masraflar Prysmian S.p.A. sirketi tarafindan kullanici bazli fatura edilmektedir.

2018 y1l sonuna gelindiginde ise, yukarida 7.4.D baghkli bsltimde detayryla izah edildigi tizere,
Prysmian Group gitketlerinden lisans sahibi Prysmian S.p.A’nm ve hizmet saglayicis: Prysmian
Cavi e Sistemi S.r.].’nin feragatleri nedeni ile 2018 yil1 ve 2019 ilk yariyil igin lisans, hizmet ve

bilgi islem hizmet alimlar1 igin herhangi bir bedel édenmemisgtir.

Feragatin sartlarina iliskin detay agiklamalar 24.12.2018 tarthinde KAP’ta menfaat

sahiplerimizin bilgisine sunulmusg olup, ilgili Kap agiklamasina agagidaki linkten ulagilabilir.

https:/fwww.kap.org.tr/tr/Bildirim/726042

Hizmet alimlarma iligkin asagidaki tablo bu s6zlesmeler kapsaminda ilgili donemlerde yapilan

Odemeleri gostermektedir.

1 Ocak -31 1 Ocak -31 | 1Ocak -31 Aralik

Aralik 2016 Arahk 2017 2018(%)

. Hizmet Ahmi | Hizmet Al | Hizmet Alrnn (TL)
iskili taraflarla olan islemler (TL) (TL)

Prysmian Cavi e Sistemi S.r.1. 22.902.996 29.091.087 -

Prysmian S.p.A. 474.041 605.592 -

Toplam 23.377.037 29.696.679 -
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1 Ocak -30 1 Ocak -30

Haziran 2018(*) Haziran 2019(*)

iliskili taraflarla olan islemler Hizmet Alinmi (TL) | Hizmet Alinm (TL)
Prysmian Cavi e Sistemi S.r.L. 5.632.542 -
Prysmian S.p.A. 7.588.714 -
Toplam 13.221.256 -

(*) Yukanda izah edildigi iizere sdzkonusu yillar i¢in ilgili bedellerin alimmndan feragat
edilmistir. Ancak feragatler 2018 yih, yil sonunda gegmige etkili olacak sekilde verildiginden;
2018 yili ilk alti aylik sonuglar bakimindan; net satiglar tizerinden %1,25 lisans bedeli, hizmet
ve bilgi islem servis giderleri hizmet alunlan igerisinde yer almig, yil sonunda ise feragatten
dolay1 bu kalemler sifirlanarak, feragatin etkisi finansal tablolara kiimiile olarak yansimisgtir.

iligkili Taraflarla Olan islemlerden Dogan Ticari Borg ve Alacaklar;

iligkili taraflarla olan ticari bor¢ durumumuz 2016, 2017, 2018 yillar1 ve 30.06.2019 itibariyle

asagida sirket bazinda yer almaktadur.

31.12.2016 31.12.2017 31.12,2018 30.06.2019
iliskili taraflarla olan bakiyeler Kisa vadeli Kisa vadeli Kisa vadeli Kisa vadeli
Ticari Ticari Bor¢lar | Ticari Borglar Ticari

Borg¢lar (TL) (TL) (TL) Borclar (TL)
Prysmian Cavi e Sistemi S.rl. 7.672.147 5.156.019 - -
Prysmian Kabel und Systeme GmbH 204.877 161.355 - 1.788.613
Prysmian Cavi e Sistemi Italia S.r.1. 3.773.682 5.729.842 6.548.394 7.757.662
Prysmian Cabluri si Sisteme s.a. 875.285 45.170 - 612.517
Fibre Ottiche Sud - F.0.8. S.r.L. 298.315 106.027 - -
Prysmian Cables & Systems Limited 277.164 2 185.833 102.901
Prysmian S.p.A. - 847.855 172.530 11.833.363
Prysmian Tianjin Cables Co. Litd. - 617.099 - -
Prysmian Cables y Sistemas S.A. 1.140.746 2.350.150 2.674.579 156.258
Prysmian Power Link Srl Milan - - - -
Prysmian Powerlink Services Ltd - - - -
Crysmian Cables and Systems 510.880 24.624 154.306 :
Draka Comteg Germany GmbH & Co - 208.126 55.908 -
Prysmian Cables and Systems B.V. 1.257.590 97.023 25.267 338.484
Draka Kabel Sverige AB 41.864 - - -
Prysmian Electronics S.r.]. 26.481 57.220 -
Draka Comteq UK Limited 2.235 185.796 4.734 633.767
Pt. Prysmian Cables Indonesia 164.179 -
Prysmian Wuxi Cable 61.189
Prysmian Communication Cables 466.571
Prysmian Cable Wuppertal GmbH - 374.587
Diger iliskili sirketler 313.655 31.667 145.673 86.180
Toplam 16.394.921 15.782.154 10.028.413 24.150.903
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iligkili taraflarla olan ticari alacak durumumuz ise 2016, 2017, 2018 ve 30.06.2019 itibariyle

asagida sirket bazinda yer almaktadir.

31 Arabk 2016 | 31 Arahk 2017 | 31 Arahk 2018 30 Haziran 2019
. Kisa vadeli Kisa vadeli Kisa vadeli Kisa vadeli
Hiskili taraflarla olan bakiyeler
Ticari Alacak Ticari Alacak Ticari Alacak Ticari Alacak
(TL) (TL) {TL) (TL)

Prysmian Cables & Systems Ltd, 150.207 105.301 509.086 10.627.654
Prysmian Cavi e Sistemi S.rl. 568.318 718.901 4,254,830 280.773
Prysmian Cables et Systemes 239.004 1.720.122 330.322 2.483.572
France SAS
Singapore Cables Manufacturers 37.140 33.882 50.245 172.814
Pte
Prysmian Kabel und Systeme 634 - - 73.114
GmbH
Prysmian Cavi e Sistemi Italia S.r.L. 5.814.111 1.273.025 117.375 9.696.127
Prysmian Cabluri si Sisteme s.a. 78.603 1.403.138 1.833.924 1.374.510
Fibre Ottiche Sud - F.O.8. S.r.l. 872 - - -
Prysmian S.p.A. 712.908 942.648 7.676.197 486.760
Prysmian Cables y Sistemas S.A. 290.301 26.936 156.614 122.115
Prysmian MKM Magyar Kabel 94.793 120.490 175.952 191.316
Prysmian Australia Pty Ltd 4,462,501 2.399.218 08.242 -
Draka Comteq Germany GmbH & 37.140 33.424 02.654 -
CoKG
Draka Comteq Berlin GmbH & Co - 142.87% - -
Prysmian Cables and Systems 38.306 33424 54.758 358.847
OY/FINLAND
Prysmian Cables and Systems 38.176 33.302 - -
Canada
Pt. Prysmian Cables Indonesia - 24.109.478 5.078 -
Prysmian Cables and Systems 52.318 141.343 - -
USA,LL
Prysmian Kablo s.r.0. 32.321 - 64.301 79.630
Prysmian Cables and Systems - 693.535 570.096 286.622
B.V.
AS Draka Keila cables 1.818 - - -
Draka Kabel Sverige AB 5.671 - - 360.385
Draka Comteq UK. Limited - 376.441 678.125 924149
Prysmian Communication Cables - - 64.746 45.382
Prysmian Power Link Sl - - 44.791 46.609
Prysmian Group baltics AS - - 121,848 62.414
Prysmian Group Norge AS - - - 4.084.928
Diger iligkili girketler 374.653 62.239 77.656 209.042

Toplam 13.029.795 34.369.816 16.976.840 31.966.763
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9. MADDI DURAN VARLIKLAR HAKKINDA BILGILER

9.1. izahnamede yer almasi gereken son finansal tablo tarihi itibariyle ihragcimin finansal
kiralama yolu ile edinilmis bulunanlar dahil olmak iizere sahip olduga ve yénetim kurulu
karar1 uyarinca ihragql tarafindan edinilmesi planlanan énemli maddi duran varhklara

iliskin bilgi:

30.06.2019 tarihli finansal tablolar ekinde yer alan maddi duran varliklara iliskin detayli bilgiler

asagida yer almaktadar.

Sahip Olunan Maddi Duran Varhklara fliskin Bilgiler

\I?el;?ﬁ;: Yilik
__ Edinildigi 2 . Net Defter Kullanim . Kira Kira
Cinsi m Mevkii . ise w .
Yil Degeri (TL) Amacl . Dénemi | Tutan
Kiralayan (TL)
Kisi/Kurum
lﬁﬁf 1963 126,028 Ml‘;‘l‘ﬁ’;ga/ Fabrika vo ) - ;
282.401 Depo Arsast
Armve | 19631976 | 926 M]‘;f;‘;:a/ Fabrika ve : - -
594.038 Depo Arsasi
frzza‘;e 1985 6.937 M]‘;ii‘;:a/ Fabrika ve . - -
876.025 Depo Arsasi
A2 Ye | 19631964 | 29.398 Mudanya/ Lojman : . -
440.243 Arsasi
ﬁzﬁf 1963 1979 | 3.055 M};‘ﬁ;‘;’” - - -
4.6%3 Su kuyulan
e | s | s | Mate ]
634.578 Zevtinlikler
:rr e | 1987-2006 | 4828 M%ii’;ga/ Oto Park ) ) -
332,383
Mudanya/ Uretim -
Bursa/ Test ve
Binalar 1964 - 2008 - Ankara/ 18.221.300 -
Depo - -
Adana/ .
P binalar1
[zmir
Makine,
: Mudanya/ S
tt?31s ve 1974 - 2011 - Bursa 92.186.624 Uretim ) ) -
cihazlar

Finansal kiralama yolu ile devredilen ve edinilmesi planlanan gayrimenkul yoktur.
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9.2, ihraccinmm maddi duran varhklarmm kullanmmm etkileyecek cevre ile ilgili tiim

hususlar hakkmda bilgi:

Kuruidugu glinden bugtine faaliyetlerinde, hizmetlerinde ve kullandifi teknolojilerde yaptig
yeniliklerde iiriin & hizmet performans: ile birlikfe ¢evre performansim da iyilestirmeyi
hedefleyen Sirketimiz, Nisan 1997°den beri  ISO 14001 Cevre Yonetim Sistemi belgesinine
sahiptir. ISO 14001 Cevre Yonetim Sistemi ¢ergevesinde, Sirketimiz tarafindan alinan hizmetler
ve siirdiiriilen faaliyetlerin tamaminin ¢evreye olan etkileri tespit edilmekte, bu etkilerin ortadan
kaldirilmas: veya etkinin en aza indirilmesi konusunda siirekli olarak ¢aligmalar yapilmaktadir.
Tiim bu ¢aligmalar, Sirketimiz Cevre ve Is Gilvenligi Politikass » dogrultusunda, siirekli

ivilestirme felsefesi ile gergeklestirilmektedir.

Sirketimiz, ¢evre ve ¢evrenin 6nemine, bu Konunun tlim ¢aliganlarm temel kriterleri arasinda
olmasi igin, Prysmian Group’un tiim fabrikalarinda uyguladidi etik kodunda &zel bir yer
vermigtir. Etik Kodlar kitapgiginda; “CEVRE: Prysmian Group’un sirketleri, mevcut ve
gelecekteki tiim paydaglarm ortak menfaatini olusturan desteklenebilir kiiresel bir biiylimeye
inanirlar. Bu nedenle, onlarn yatinmlari ve is secimleri, cevre ve kamu saghfma saygt
baglaminda gerceklestirilir. Prysmian Group’un girketleri, yiriirlilkteki spesifik kurallara
gosterilen dikkati etkilemeden, kendi faaliyetlerinin ¢evre tizerindeki etkisini azaltmak hedefi
dogrultusunda ¢evreye uygun iiretim teknolojileri ve yéntemleri kullanarak — gerek islemsel
gerekse ekonomik agidan gergeklestirilebilir ise - se¢imlerini uygularken gevre problemlerini

dikkate alirlar.” denilmektedir.

Daha yasanabilir bir diinya ve stirdiiriilebilir bir yagam igin gelecek kusaklara daha saglikl: fiziki
ve sosyal ¢evre birakmak gerektigine dair inancimiz dogrultusunda; karbon ayak izimizi
azaltmak amaciyla, enerji tliketiminin optimizasyonunda siirekli iyilestirme felsefesi
uygulanmaktadir. Enerji tiiketim oram aylik olarak izlenerek analiz edilmekte ve enetji
verimlilifi yonetim programu ile tiiketimin azalulmasi konusunda iyilestirmeler takip
edilmektedir. 2018 Nisan ayinda aliman ISO 50001 Enerji Yonetim Sistemi belgesi ile; enerji

yonetimi kapsaminda yapilan ¢aligmalar daha da sistematik hale gelmistir.

Yenilenebilir enerji sektoriiniin lideri olarak, Mudanya'daki fabrikada glines panelleri
kurulmugstur, Atk sularimiz 1983 yilindan bugiine, Bursa ve gevresinde ilk kurulan ve son
teknoloji ile yenilenen aritma tesislerinden gegtikten sonra ve glivenli bir sekilde denize degsar]
edilmektedir, Bu kapsamda, Bursa Biiyiik Sehir Belediyesi tarafindan verilen Atiksu Kalite
Kontrol Ruhsati ile de yasal gartlara uyum saglanmaktadir.
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2013 yilinda Sirketiﬁliz, Tiirkiye Saglikli Kentler Birligi tarafindan “Cevreci Tesis" &diiltine

layik gériilmdigtiir.

Sirketimiz, g¢evre dostu Uriinler, yenilikgi, 6zel sentetik yalitkanl, geri doniigimii olan,
siirdiiriilebilir enerji dagitim kablolari, her gegen giin daha az zararli madde ve atik kullanin;
daha fazla geri doniistimii olan iirtinler kullanimi, riizgar ve giines gibi yenilenebilir enerji
¢bziimlerine yatinm ve ¢evresel verimliligi arttirmak amactyla tirettigi ~22.000 cesit kabloda
yapilan AR-GE faaliyetleri agamasinda ozel projeler ile ¢evre Ozelinde de faaliyetlerini

stirdirmektedir.

Cevre Etki Degerlendirme Yonetmeligi kapsamunda, T.C. Cevre ve Sehircilik Bakanlhig
tarafindan CED Kapsam Dig1 belgesi bulunmaktadir

Tiirk Prysmian Kablo Ulusal, Uluslararast ve Prysmian Group tarafindan belirlenen tiim g¢evre
konularindaki gerekliliklerini yerine getirmektedir ve T.C. Cevre ve Sehircilik Bakanlifi

tarafindan verilen ve Hava Emisyonu konusundaki Cevre Izin Belgesine sahiptir,

9.3. Maddi duran varhiklar iizerinde yer alan kisitlamalar, ayni haklar ve ipotek tutarlan

hakkmda bilgi:
Yoktur.

9.4. Maddi duran varliklarin rayic¢/gercege uygun degerinin bilinmesi halinde rayi¢ deger

ve dayandig1 deger tespit raporu hakkinda bilgi:
Y oktur.

10. FAALIYETLERE VE FINANSAL DURUMA ILiSKiN DEGERLENDIRMELER

10.1. Finansal durum:

10.1.1. ihra¢emmn izahnamede yer almasi gereken finansal tablo dénemleri itibariyle
finansal durumu, finansal durumunda yidan yia meydana gelen degisiklikler ve bu
degisikliklerin nedenleri:

Sirketimizin finansal durumunu yansttan mali §zet mali tablolar agagida yer almaktadir, Ayrica
finansal tablolarda yer alan finansal rakamlara iligkin tim detayl bilgiler Kamuyu Aydinlatma

Platformu’nda agiklanmaktadir.
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izahname donemleri itibariyle Sirketimizin bafimsiz denetimden gegmis &zet konsolide

bilangosu TL para biriminde agagida yer almaktadir:

31 Arahk 31 Aralhik 31 Arahk | 30 Haziran

2016 2017 2018 2019

Dénen Varhklar 625.394.126 | 730.693.221 | 795.568.332 | 681.391.258
-Nakit ve nakit benzerleri 152.317.188 | 165.315.709 | 229.542.230 | 87.366.374
-Ticari Alacaklar 279.825.329 | 336.714.762 | 344.812.931 | 320.841,326
-Stoklar 94.519.833 | 148.976.251 | 148.636.363 | 197.583.332
-Tiirev Araglar 22,943,990 - - -
-Diger 75.787.786 | 79.686.499 | 72.576.808 1 75.600.226
Duran Varhklar 44.140.245 | 88.574.600 | 103.728.738 | 115.521.896
-Maddi Duran Varliklar 43.876.465 | 48.353.773 | 52.428.386 | 53.744.025
-Diger Duran Varliklar 263.780 | 40.220.827 | 51.300.352 | 61.777.871
VARLIK TOPLAMI 669.534.371 | 819.267.821 | 899.297.070 | 796.913.154
Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler | 492,165,708 | 576.858.394 | 621.218.229 | 507.136.822
- Kisa Vadeli Borglanmalar - 4,523.700 | 49.518.160 | 22.775.727
-Ticari Borglar 429.018.482 | 498.560.763 | 466.262.966 | 403.780.691
“Tiirev Araglar 3.648.380 240338 | 31.314.035| 13.362.845

- Diger 59.498.846 | 73.533.593 | 74.123.068 | 67.217.559
Uzun Vadeli Yiikiimliiliikler 13,372,161 | 7.443.485 | 8.839.841 | 12.296.780
Ozkaynalklar 163.996.502 | 234.965.942 | 269.239.000 | 277.479.552
KAYNAK TOPLAMI 669.534.371 | 819.267.821 | 899.297.070 | 796.913.154 |

Ozet konsolide bilangoda goriildtgi gibi, Sirket’in varliklarn 2017 yilinda 2016 yilina gore
%22,36 hik artigla toplam 819.267.821 TL, 2018 y1h ise 2017 yilina gére %9,77 artig ile toplam
vatliklar 899.297.070 TL olarak yer almaktadir. 2019 yili ilk alt1 ayhik rakamlara gére ise 2018

yil sonuna gire %11,38 luk bir azalma meydana gelmistir.

Sirket’in yiikiimltiltikleri ise aguliklt olarak kisa vadeli ylkiimliilikklerden olugmaktadir. 2016
yilinda 492.165.708 TL, 2017 yilinda ise 576.858.394 TL ve 2018 yilinda ise 621.218.229 TL
olarak bilangomuzda yer almaktadir. 2019 yilmn ilk yarisinda ise yliklimliliikler toplami
507.136.822 TL olmustur.

Nakit ve nakit benzerleri kaleminde 2019 yilinm ilk yansinda, 2018 yil sonu ile
karsilastirildiginda 142.175.856 TL’lik bir diisiis gbrilmektedir. Bunun sebebi, 2018in ikinci
yarisinda baglayarak 2019 yili ilkyariy1 da etkileyen makro ekonomik ortam sebebi ile vade farka
kaynaklh finansman ve dolayisi ile satinalma maliyetlerinden olugan artigtan kaginmak igin,

hammadde ve malzeme tedarikinde pegin ve daha kisa vadeli alim yapilmasidir.
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[zahname dénemleri itibariyle Sirketimizin bagimsiz denetimden ge¢mis konsolide dzet gelir

tablosu agagida TL para biriminde yer almaktadir:

1 Ocak-31 Arahk 1 Ocak-31 Arahk 1 O¢ak-31 Arahk

TL 2016 2017 2018

Hasilat 953.572.451 1.176.349.873 1.373.378.408
Satislarm Maliyeti(-) (832.409.981) (1.057.457.251) (1.231.873.886)
BRUT KAR 121.162.470 118,892,622 141.504.522
Faaliyet Giderleri (96.908.026) (112.837.369) (102.602.366)
ESAS FAALIYET KARI 24.254.444 6.055.253 38.902.156
Yatirnm Faaliyet lerinden Gelirler 403.060 287.801 603.530
Finansman Geliri/Gideri 754.159 1.358.768 2.499.932
IS(‘;d“"“le“ Faaliyetler Vergl Sncesi 25.411.663 7.701.822 42.005.618
Vergi Gideri/Geliri (5.175.713) 439.999 (3.467.075)
DONEM KARI 20.235.950 8.141.821 38.538,543

Yukarida yer alan konsolide dzet gelir tablosu ilgili dénemler itibariyle faaliyet sonuglari

hakkinda bilgi vermektedir. Sirket’in 2016 faaliyet donemindeki cirosu 953.572.451 TL, dénem

net kart ise 20.235.950 TL olarak gerceklesmistir. 2017 yili faaliyet déneminde ise ciro

1.176.349.873 TL, dénem net kar1 ise 8.141.821 TL olmusgtur.

Sirket’in 2018 faaliyet donemindeki cirosu 1.373.378.408 TL olup, cirodaki artista, kur ve
bakir deger artist etkili olmustur. 38.538.543 TL olarak gerceklesen ddnem net karindaki

yiikseligte ise; yukarida 7.4.D. baglikli bslimde izah edilen feragatlerin sonucunda lisans, hizmet

ve bilgi islem servis alimlar karsihiinda herhangi bir bedel 6denmemesi ve dolayisi ile faaliyet

giderlerindeki feragat kaynakli azalig etkili olmugtur.

TL 1 Ocak-30 Haziran | 1 Ocak-30 Haziran
- 2018 2019
Hasilat 673.650.703 693.366.580
Satiglarin Maliyeti(-) (607.721.828) (618.062.188)
BRUT KAR 65.928.875 75.304,392
Faaliyet Giderleri (60.915.761) | (59.320.338)
ESAS FAALIYET KARI . 5013114 |  15.984.054
Yatrim Faaliyet lerinden Gelirler 594,513 5.483
Finansman Geliri/Gideri 422.009 389.800
Siirdiiriilen Faaliyetler Vergi oneesi Kar 6.029.636 16.379.337
Vergi Gideri/Geliri o (1.419.881) (2.458.362)
DONEMKART 4.609.755 13.920.975

Hasilattaki artigin ana etkenl Londra Metal Borsasmdakl baklr fiyat1 ve d0V1z kurlarmndaki artig

olup, bu etki Satislarin Maliyetindeki artista da gortilmektedir. Ik yaryid sonuglarina
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baktigimizda ise; 2018 ilk alti aylik dénemde dénem net kar1 4.609.755 TL olarak gergeklesmis,
2019 yih ilk alti aylik dénemde ise dénem net kart 13.920.975 TL olmustur. Ancak bu iki
dénemin net kart olusurken dikkate alinan faaliyet giderleri kalemi, yukarida 7.4.D. baghkl
boéliimde izah edilen feragatler sebebi ile karsilagtirilabilir degildir. S6yle ki; faaliyet giderlerini
azaltan feragatler ,2018 yili sonunda gegmige etkili olacak gekilde verildiginden; 2018 yih ilk alt1
aylik sonuglar bakimindan; net satiglar tizerinden %1,25 lisans bedeli, hizmet ve bilgi islem
servis giderleri faaliyet giderleri i¢erisinde yer almig, y1l sonunda ise feragatten dolayr bu
kalemlerin indirilmis etkisi finansal tablolara kiimiile olarak yansimugstir. Bir bagka deyisle
feragat yil sonunda 01.01.2018’den itibaren gecerli olacak sekilde gegmisi de kapsar bigimde
verildiginden, feragatin etkisi 30.06.2018 sonuglarinda gériilememektedir. Bu nedenle 2018 ve
2019 alt: aylik donemler bakimindan, dénem net karindaki artig deZerlendirilirken bu husus

dikkate alinarak degerlendirme yapilmas: gereklidir.
10.2. Faaliyet sonuc¢lar:

10.2.1. ihracemin izahnamede yer almasi gereken finansal tablo dénemleri itibariyle

faaliyet sonuglarina iligkin bilgi:

Sirketimizin yabanci para biriminde alim yapmasi, buna karsilik agurlikli olarak TL para
biriminde satis yapmasi sebebiyle bilangoda doviz riski olusmaktadw. Bu riski onlemek
amactyla, Sirketimiz mevduatlarin yabanci para birimine ¢evirerek dogal hedgeleme ydntemini
izlemekte ve mevduatin meveut riski karsilamaya yeterli gelmedigi durumlarda ise, riskin agikta

kalan kismi igin forward kontratlar vasitasiyla hedging islemi yapmaktadir.

31.12.2016 31.12.2017 31.12,2018
Acik Forward Kontratlar USD (Alim) 42.710.000 61.762.780 33.550.000
Agik Forward Kontratlar EUR (Alim) - 2.750.000 2.8§0.000
Agik Forward Kontratlar EUR (Satim) 8.800.000 - 6.000.000
31.12.2016 31.12.2017 31.12.2018
Forward Sozlesme Giderleri 18.827.686 22.471.685 47,395,264

31.12.2017 itibariyle 22.471.685 TL maliyet ile toplamda 61.762.780 USD ve 2.750.000 Euro
forward alim s6zlesmesi yapilmasina karsin; 31.12.2018 itibariyle forward alim sdzlesmelerin
toplam tutarmin  33.550.000 USD ve 2.850.000 Euro, forward satim sozlesmelerin toplam. = -




tutarinin ise 6.000.000 EUR olarak gergeklestigi, bu sézlesmelerin maliyetinin ise 47.395.264
TL oldugu; yani USD forward alim kontrat tutan bir tnceki yila gbre neredeyse yarl yariya
azalmis olmasina, bir 6nceki yila gore yalmzca 6.000.000 Euro’luk ilave Euro forward satim

kontrati yapilmg olmasina ragmen, maliyetin iki katindan da fazla bir tutara ulaghg:

goriilmektedir,
30.06.2018 30.06.2019
Acgik Forward Kontratlar USD (Alim) 66.975.000 45.950.000
Acik Forward Kontratlar EUR (Alim) 9.250.000 -
Agik Forward Kontratlar EUR (Satim) - 10.000.000
30.06.2018 30.06.2019
Forward Stzlesme Giderleri TL 17.772.813 29.366.670

30.06.2019 itibariyle, kur riskini bertaraf etmek adina yapilan forward alim sézlesmelerin toplam
tutar1 45.950.000 USD, forward satim sbzlesmelerinin toplanm 10.000.000 EUR  olmus, bu
sozlesmelerin maliyeti ise 29.366.670 TL olarak ger¢eklesmigtir. 2018 yili ilk yanyil
sonuglarina bakildigi zaman ise; forward alim sozlesmelerinin toplam tutarimn 66.975.000 USD
ve 9.250.000 EUR oldugu, bu sdzlesmelerin maliyetinin ise 17.772.813 TL olarak gerceklestigi

goriilmuistiir.

Bir bagka deyisle; dolar olan s6zlegmeler baz alindifinda 21.025.000 USD daha az tutarda
forward sozlesme yapilmasina kargim, katlanilan maliyet bir dnceki déneme kiyasla 11.593.857
TL yani yaklagik %65 orammnda artmigtie. Bu durum, operasyonel karlilig: diigiirerek finansal

tablolarimiza olumsuz bir gekilde etki etmistir.

Neticeten; hem forward sdzlesme tutarlar1 hem de forward sozlesme birim giderlerinin dnceki

dénemlere gbre artrmg ve operasyonel karlilifi olumsuz etkilemistir.

10.2.2. Net satiglar veya gelirlerde meydana gelen énemli degisiklikler ile bu degisikliklerin

nedenlerine iligkin aciklama:

Sirket’in satis miktar ve gelirlerindeki degisimler agagidaki tabloda sunulmugtur, 2017 yilinda
2016 yilina gore net satiglarda %23,36 lik bir artig yaganmmgtir. 2018 yilinda ise 2017 yilina gore
%16,75 lik bir artig gerceklesmigtir. 2018 yilindaki artig dzellikle yilin ikinei yarisinda déviz
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kurlarmda yasanan artisin bir yansumasi olup esasen aynt artigin ddviz cinsinden satin alinan
hammadde ve malzeme maliyetlerinde de ayn1 yansima sz konusu oldugu i¢in sirketin ig hacmi

ve karlihi@inda benzer bir arhig gergeklegmemistir

31122016 | 31122017 | DeESIM L 35 45 0018 Deisim
Vo : A
Not Satrglar (TL) | 953.572.451 | 1.176.349.873 | 23,36% | 1.373.378.408 16.75%

30.06.2018 30.06.2019 | Degisim %

Net Satiglar (TL) 673.650.703 | 693.366.580 2,93%

30.06.2019 donemine gelindiginde ise 30.06.2018 dénemine gore net satiglarda %2,93°1ik bir
artiy gergeklesmistir. Bu artigin temel kaynag: ise faaliyet konumuzu kapsayan ve kablonun ana

hammddesini olugturan bakir fiyatlarinda ve déviz kurlarinda meydana gelen dalgalanmalardir.

10.2.3. fhracemin, izahnamede yer almasi gereken finansal tablo donemleri itibariyle
meydana gelen faaliyetlerini dogrudan veya dolayh olarak énemli derecede etkilemis veya

etkileyebilecek kamusal, ekonomik, finansal veya parasal politikalar hakkimda bilgiler:

2018 yilinin son geyreginde kiiresel piyasalarda artan oynakliklar ve varlik fivatlarinda gbzlenen
gerilemelerin etkisiyle, ABD’de biiyiime tahminlerinin agagi yénlii giincellenmesiyle, Fed’in
2019 yilinda beklenen faiz artirimu sayist ikiye diigmistiir. ECB Aralik ayinda Avrupa’da Euro
Bolgesi'ne dair agagi yénlil risklerin belirginlegtiine dikkat ¢ekerek gevsek para politikasini
destekleyici agiklamalar yapmugtir. Cin’de 2019 yihnda biiyiik oranda vergi indirimlerine
gidilecegi agiklanmig, Japonya’da da enflasyon orammn c¢ok diisiik séviyeleri korumasi
nedeniyle, Japonya Merkez Bankas: destekleyici para politikasim siirdiirecegini belirtmistir. Bu
ortamda, Tiirkiye’nin tilke risk priminin de diger gelismekte olan iilke risk primlerine benzer
hareket ettigi, 2018 yilt ortalarindan itibaren kiiresel oynakliklar ve azalan risk istah1 nedeniyle
gelismekte olan iilkelerde portfdy ¢ikiglan gézlemlenmigtir, Tirkiye 5 yillik CDS puam Kasim
sonu 383 puan iken, Arabik sonu 360 seviyesinde, 2019 basinda ise daha da diisiik seviyelerde
gergeklegmisgtir. 2018 yilimn ikinci yarisimda enflasyondaki hizli yiikseligle birlikte reel gelirler
gerilemistir. Ote yandan, gelismis (ilke para politikalarma ve kiiresel iktisadi faaliyet
gorliniimiine yonelik son donemde artan belirsizlikler, gerek sermaye akimlar: gerekse dig ticaret
kanaltyla biiyiime tizerindeki asaf1 yonlii riskleri canli tutmasi beklenmektedir, GSYIH verileri
- harcama tarafindan incelendiginde, ckonomideki yavaslamanin yurt igi talep kaynakli, net

ihracatin artmasimin  ise donemlik bazda gbzlenen daralmanin boyutunu smirladifi
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gorillmektedir, Bu dénemde, kamu kesiminin biiyiimeye dogrudan destegi de 6nceki donemlere
kryasla azalmigtir, Bu durum ingaat ve dolayisi ile kablo sektériintin bilyiime hizimi yavaglatmis,

sirketfaaliyet sonuglarmt etkilemigtir.

2019 yilinda, ihracatin biiyiimeye desteginin artarak devam etmesi beklenmektedir. TCMB
aciklamalarina gore, enflasyonu digiirmeye odakli, siki bir para politikas1 durusu ve
giiclendirilmis politika koordinasyonu altinda, enflasyonun kademeli olarak hedeflere
yakalayacag 6ngoriilmektedir. Bu gergevede, enflasyonun 2019 yil sonunda yiizde 14,6 olarak
gerceklesecedi, 2020 yil sonunda yiizde 8,2°ye, 2021 yil sonunda yiizde 5,4°¢ geriledikien sonra

orta vadede yiizde 5 diizeyinde istikrar kazanacag tahmini a¢iklanmugtir.

2019 yilin ikinei geyreginde, kiiresel giigler arasinda yaganan ticaret savaglar devaminda alman
korumacilik énlemleri ve kiiresel ekonomi politikalarma dair difer belirsizlikler gimdemde 6n
planda yer almig ve gelismekte olan iilkelere risk istahumi diigtiricti yonde etki yaratomgtir.
Bunun yaninda kiiresel iktisadi faaliyetin zayiflamasi ve enflasyona dair agag: yonlil risklerin
belirginlesmesiyle gelismis lilke merkez bankalarinin genigleyici para politikas1 adimlart atma
olasihginin dzellikle dénemin sonlarma dofru agmhk kazanmasmn gelismekte olan ilke

ekonomilerine yonelik sermaye akimlarin destekledifi goriilmugtiir.

Ekonomik aktivitedeki zayif seyrin igsizlige yansimast ile Mevsimsellikten arindirilmig igsizlik
orant Mart'ta %13,7 ile Mayis 2009°dan bu yana en yiiksek diizeyinde gergeklesmistir.
Istihdamm sektorel kompozisyonu incelendiginde, bir ©nceki déneme kiyasla, sanayi
istihdaminda artig gériiliitken, hizmet sektorlerinde istihdam simrli oranda azalmis, ingaat

sektoriindeki istthdam kayiplarmin ise devam ettifi gbriilmektedir.

Oniimiizdeki doénemde net ihracatin biiylimeye katkismi siirdiirecedi; enflasyondaki diisiis
egilimi ve finansal kosullardaki kismi iyilesmeyle birlikte ekonomideki kademeli toparlanmanin
devam edecefi Ongoriilmekle birlikte, bu gériinim altinda toplam talepr kosullarmin ise
enflasyona diisiis yonlii katkisimn stirecegi beklenmektedir. Yurt i¢i talepteki yavaslamaya bagh
olarak firmalarin dis piyasalara yonelme egilimi ve pazar ¢esitlendirme esnekligi mal ihracatini
desteklemektedir. TCMB, 12 Haziran’da gergeklestirdigi toplantisinda politika faizi olan bir
hafta vadeli repo faiz oramm %24 seviyesinde bmakmis. Bu da Prysmian Group tarafindan
yukarida 7.4.D. béliimiinde detaylica izah edilen feragat stzlesmesindeki bir haftalik vadeli repo
faiz oraninin %15°den yiiksek olmast 6n sartini realize etmigtir. Bu nedenle, 2019’ ilk 9 ay1

boyunca Tiirk Prysmian tarafindan 7.4’te belirtilen $demelerden higbirinin yapiimasma gerek
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2019 yih ikinci ¢eyreginde, bankalarn Tiirk lirast fonlama maliyetlerindeki artisin kredi

faizlerine yansidigt goriilmiis, Haziran ay1 i¢inde BDDK tarafindan yaymlanan verilere gore

Tiirk parasi biriminde kredi hacmi verilerin yayinlandig: 2002 yilindan bu yana ilk defa yidlik

bazda gerilemigtir. Kredi faiz ve difer finansman araglarindaki maliyet artiglan Sirketimiz

operasyonel karliliini dogrudan etkilemigtir.

10.3. Thracemin borgluluk durumu

31.12.2018 tarihi itibariyle Sirket’in kisa ve uzun vadeli ylikiimliltkleri igin kullandi@i kredi

tutart 49.518.160 TL’dir. Agagidaki tabloda kisa vadeli borglar icin verilen garantiler teyithi

akredifleri, teminath kisimlar ise verilen teminat mektuplarini ifade etmektedir.

Q, Net Finansal Bor¢luluk (J+N)

30.06.2019
Borc¢luluk Durumu Tutar (TL)
| Kisa vadeli yiikiimliiliikler 507.136.822
Garantili 21,328.125
Teminath 139.949.082
Garantisiz/Teminatsiz 345.859.615
Uzun vadeli .yukumlulukler (uzun vadeli bor¢larim kisa vadeli 12.296.780
kasimlar: haric)
Garantili -
Teminath -
Garantisiz/Teminatsiz 12.296.780
Kisa ve Uzun Vadeli Yiikiimliiliikler Toplami 519.433.602
Ozkaynaklar 277.479.552
Odenmig/crkarilng sermaye 141.733.652
Yasal yedekler 8.940.789
Diger yedekler 126.805.111
TOPLAM KAYNAKLAR 796.913.154
Net Bor¢luluk Durumu Tutar (TL)
A, Nakit 26.822
B. Nakit Benzerleri 87.339.552
C. Alun Satim Amach Finansal Varliklar -
D. Likidite (A+B+C) 87.366.374
E. Kisa Vadeli Finansal Alacaklar -
F. Kisa Vadeli Banka Kredileri 22.775.727
G. Uzun Vadeli Banka Kredilerinin Kisa Vadeli Kismm -
H. Diger Kisa Vadeli Finansal Borc¢lar -
1. Kisa Vadeli Finansal Bor¢lar (F+G+H) 22.775.727
J. Kisa Vadeli Net Finansal Borcluluk (I-E-D) (64.590.647)
K. Uzun Vadeli Banka Kredileri -
L. Tahviller -
M. Diger Uzun Vadeli Krediler -
N. Uzun Vadeli Finansal Bor¢luluk (K+L+M) -
_A64.590.647)




11. IHRACCININ FON KAYNAKILARI

11.1. isletme sermayesi beyanu:

G AFAN
AEE R

Isletme Sermayesi (TL) 31.12.2016 | 31.12.2017 | 31.12.2018 | 30.06.2019
Donen Degerler 625.394.126 | 730.693.221 | 795.568.332 | 681.391.258
Kisa Vadeli Yiikiimliliikler 492.165.708 | 576.858.394 | 621.218.229 | 507.136.822
Net Isletme Sermayesi

(Dionen Degerler- Kisa Vadeli 133.228.418 | 153.834.827 | 174.350.103 | 174.254.436
Yiikiimbikikler)

Sirketimizin net isletme sermayesi cari yiikiimliliiklerini karsilamak igin yeterhidir. Ayrica
izahname tarihinden itibaren 12 aylik bir dénemde de isletme sermayesi ihtiyaci olmayacag:

ongoriilmektedir.
12. EGILIM BILGILERI

12.1. Uretim, satis, stoklar, maliyetler ve satis fiyatlarmda goriilen nemli en son egilimler

hakkmda bilgi:

2018 yibmn ikinci yansinda finansal piyasalarda yaganan déviz kurlarindaki dalgalanmalar
sebebiyle, piyasalarda olugan belirsizlik ve olumsuz ortam Sirketimiz’i de ¢zellikle finansman
maliyetlerinin yitksekligi bakimindan etkilemigtir. Buna ilave olarak piyasalardaki tahsilat
riskinin ylikselmesi de daha siki bir finansman politikast uygulamamiza sebep olmustur.
Sirketin stirekli olarak maruz kaldi kur riskini bertaraf etmek adina forward kontratlar aracilig
ile yapilan hedging iglem maliyetleri ve maruz kalinan difer finansman maliyetleri son
dénemlerde artis gdstermis, bu durum da Sirketin operasyon karlihigim olumsuz etkilemistir.
Dolayisiyla, agirlikli olarak déviz bazli hammadde ve operasyonel giderleri olan Sirketimizin
finansal yiikleri artrmstir. Ote yandan, 7.4.D. béliimiinde detaylica belirtildigi lizere Sirketimiz
tarafindan 8denen Lisans, Hizmet ve Bilgi Islem sozlesmeleri kaynakli bedellerinden Prysmian
S.p.A. nin gegici feragat stzlesmesi ile 2018 y1l sonu ve 2019 ara dénem faaliyet sonuglarinda

operasyonel karlilikta iyilesmeye sebep olmustur.
Lo ¢
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Sirket sonuglarimiza satig gelirleri olarak baktigimizda, 2018 yil sonu satiglarinda bir 6nceki yila
gore % 16,7’1ik bir artis gézlemlenmektedir. Bu artigin en temel sebebi ise doviz kurlarinda
meydana gelen artistir. 2019 ve 2019 yillari ilk var1 yil sonuglarnim kargilagtirdifimuz zaman ise,

2019 yih1 ilk alt1 aylik sonuglarinda net satiglarda 92,931k bir artig oldugu goriilmektedir.

Sirketimizin son hesap kesim dénemi olan 30.06.2019 ilk alt1 aylik sonuglarmi, 2018 ilk alti
aylik sonuglarla kargilagtirdifimizda, maliyetlerde %1,7 oraninda bir artis gozitkmektedir.
Satiglarda yasanan %2,93 oranndaki artig ile karsilagtirildifinda, maliyetlerin yiikselmesi
kurlarda yasanan artis etkisi ile beklentiler dahilindedir.

Sirket stoklarma genel olarak baktifimizda, 30.06.2019 tarihinde y1l sonu rakamlarma gbre
%32,93’lik artis ile 197.583.332 TL olarak ger¢eklestifini gérmekteyiz. Bu artisin  temel
sebebi kurlar ve emtia fiyatlarmdaki artistir. Stoklarmn kiriliming inceledigimizde, agirhikli olarak
mamul ve yart mamul tarafinda bir yogunlagma oldugu goriilmektedir. Devam eden projelerin
hazarliklarina ilave olarak mamul tarafindaki yogunlagma ile, Sirket, miisterilerinin taleplerine

hizl: cevap vermek konusunda esneklik kazanmaktadir.

12.2. ihracemmin beklentilerini tnemli leiide etkileyebilecek egilimler, belirsizlikler,

talepler, taahhiitler veya olaylar hakkinda bilgiler:

Tiirkiye ekonomisinin, son yillardaki biiylime performansint 2018 yilinda ve 2019’un ilk
¢eyreginde gdsterememesi, kablo sektoriiniin gelisiminde en nemli rolii istlenen ve girketimiz
icin 8ncli gdsterge nitelifini tasiyan ingaat sektGriinde yaganan sikintilar, 6zel sektdr bina
ingaatlart ve onemli iistyapt projelerinin duraksamasi, &zellikle yap-islet devret modeli ile
yiiriitiilen projeler, ulagtirma projeleri ve prestijli konut projeleri gibi projelerin 8nceki yillardaki
kadar hareketli olmamas: sebebiyle Tiirk ingaat sektorii son yillarda yakaladigi pozitif bitytimeyi
2018 yilinda siirdtirememistir. 2019’un ilk g¢eyreginde, arag ve ¢imento satiglarinda goriilen

diigiis bu durumu desteklemektedir.

Tiirk kablo sektdriiniin bir diger gelisim gostergesi ise Tiirkiye’nin kurulu glictidiir,. TEIAS
rakamlarina gore Tirkiye’nin elektrik enerjisi kurulu glicti 2018 sonu itibar: ile 88.500 MW
seviyesine ulagmugtir, Bu artigta en biiylik pay giines enetjisi, barajli hidroelektrik santralleri ve
riizgar enerjisi yatirimlanna aittir. Her ne kadar Tiirkiye’nin enetji tiretiminde simdiye kadar
dogalgaz ve tas komiirii santralleri biiylik ¢ogunlugu olustursa da, son yillarda hidroelektrik
santraller ilk siray1 almigtir. Buna paralel olarak Ttirkiye’nin yenilenebilir enerji kaynaklarimin

kullatu\ml gun gectikee artmaktadir, Ozellikle son yﬂlarda 1n$a edllen hidroelektrik (HES) ve
FARANTE Tag. s o et £




santralleri yenilenebilir enerjiye verilen énemi gozler 6niine sermektedir. Tiim bu gelismeler
isigmda Tiirkiye'nin enerji konusunda bolgedeki en Gnemli aktdrlerden birisi haline gelmesi,
kablo sektoriiniin geligimini desteklemektedir. Fakat 2019 yilinda Kamu tarafinda yatinmlarin ve

projelerin Stelenmesi Sirketin i sonuglarima da olumsuz etki etmektedir.

Bunlara ilave olarak, son yillarda bulundugumuz cografyada komsu iilkelerin yagadifi siyasi
belirsizlikler ekonomik hayati olumsuz yénde etkilemistir. Bu olumsuz gelismelerin kablo
sektoriine de yansimalart olmustur; gegmis dénemlerde Tiirkiye’nin komsu pazarlara kablo
ihracatinda bir gerileme yasanmustir. Ozellikle 2019 yilinda Irak, Ozbekistan ve diger iilkelere
vapilan ihracatlarin artis gostermeye baglamigtir. 2019 yilinin kalan dénemlerinde de ihracat

alaninda da olumlu geligmeler yasanmasi beklenmektedir,
13. KAR TAHMINLERI VE BEKLENTILERI

13.1. Thra¢einm kar beklentileri ile icinde bulunulan ya da takip eden hesap dénemlerine

iliskin kar tahminleri:
- Yoktur.

13.2. Thracemn kar tahminleri ve beklentilerine esas tegkil eden varsayunlar:
Yoktur.
13.3. Kar tahmin ve beklentilerine ilisgkin bagimsiz giivence raporu:

Yoktur.

13.4. Kar tahmini veya beklentilerinin, ge¢mis finansal bilgilerle karsilastirilabilecek
sekilde hazirlandifina iligkin aciklama:

Yoktur,

13.5. Daha dnce yapilmus kar tahminleri ile bu tahminlerin isbu izahname tarihi itibariyle
hala dogru olup olmadif hakkinda bilgi:

Yoktur.
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- 14. IDARI YAPI, YONETIM ORGANLARI VE UST DUZEY YONETICiLER

14.1. Thragemm genel organizasyon semasi;
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14.2.3. Thragea son 5 yil igerisinde kurulmus ise ihrageinn kurucular: hakkimda bilgi:

Sirketimiz 1964 yilinda kurulmugtur.

14.2.4. Thragcenin meveut yénetim kurulu iiyeleri ve yénetimde soz sahibi olan personel ile
ihraccr son 5 yil igerisinde kurulmus ise kurucularm birbiriyle akrabalik iligkileri
hakkmda bilgi:

Yoktur.

14.3. ihragemun yénetim kurulu iiyeleri ile yénetimde soz sahibi olan personelin yonetim ve
uzmanhk deneyimleri hakkinda bilgi:

Halil ibrahim Kongur
Yonetim Kurulu Baskam & Fabrika Direktorii

Halil Ibrahim Kongur, Prysmian ailesine 1986 yilinda katilmis olup, 2003 yilindan bu yana
Fabrika Direktorii gorevini yiirlitmektedir. Bu gorevine ek olarak, 2015 yili Ocak ay1 itibariyle,
Yonetim Kurulu Bagkam olarak atanmugtir. Kongur, sorumlulufunu aldifi bu gorevler
oncesinde, Tirk Prysmian Kablo ve Sistemleri A.S. blnyesinde Planlama Mithendisi, Lojistik
Midirt, Uretim Miidtirtt ve Satinalma Direktoril olarak calisnmstir. Karadeniz Teknik
Universitesi Makine Miihendisligi béliimii mezunu olan Kongur, daha sonra Berlin Teknik
Universitesi’nde Imalat Teknolojileri dalinda yiiksek lisans egitimini tamamlamistir.

Cinzia Farise
Yonetim Kurulu Bagkan Yardmmcisi & CEQO (Genel Miidiir)

Cinzia Farise, 2005 yilinda Prysmian ailesine Prysmian [talia SpA Satig Direktorltigti gérevini
tistlenerek katifmig, 2011 yilina kadar bu gorevi stirdiirmiis, 2011-2014 yillar: arasinda Prysmian
Group Hindistan CEO olmasinin yani sira, 2013-2014 yillar1 arasinda Prysmian Group Italya
Genel Merkezi’'nde Enerji ve Altyap: Sistemleri Business Unit Bagkan Yardimeilifi gorevini de
yiirtitmiigtiir. 2014 Kasim aymda Trenord Sirketi’nin CEO’lugu giérevini kabul eden Farise, ayni
zamanda TiLo SpA Yonetim Kurulu Bagkanlg: ve Italgas SpA’min ve CAL SpA’mn Baimsiz
Yonetim Kurulu Uyeligi gorevlerini iistlenmistir, 01.09.2019 tarihi itibariyle Prysmian
ailesindeki kariyerine devam eden Farise, Ttirk Prysmian CEQO’su ve Yénetim Kurulu Bagkan
Yardimest olarak gorevine devam etmektedir. Cinzia Farise, Brescia Universitesi Ekonomi ve

Ticaret b6liimiinden yliksek lisans sahibidir.
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Ercan Gokdag
Yonetim Kurula Uyesi

Ercan Gokdag 2007 yilinda Prysmian ailesinde Planlama ve Kontrol Sefi olarak c¢alismaya
baglamigtir,. 2011-2012 yillart arasinda Tiirk Prysmian’da Planlama ve Kontrol Miidiirii olarak
gorevini yiriiten Gokdag, 2012-2015 willarn arasinda Danimarka’ya giderek Prysmian
Danimarka Mali ve Idari Isler Direktorii olarak galismugtir, 2015 Mayis ayinda Tiirkiye’ye geri
dénerek Planlama ve Kontrol Muidiirti olarak ¢aligmaya baglayan Gékdag, Eyliil ayindan itibaren
Mali Isler Direktorii olarak gbrevine devam etmektedir. Profesyonel is hayatina 2004 yilinda
Ernst & Young’ta audit departmaninda baslayan Ercan Gékdag, Marmara Universitesi Tktisat

boliimii mezunudur.

Pier Francesco Facchini

Yinetim Kurulu Uyesi

Pier Francesco Facchini Ocak 2007den beri Prysmian Group CFO’lugu gérevini yiiriitmektedir.
Kendisi 1991 yilinda Luigi Bocconi Universitesi Isletme Ekonomisi b§limiinden mezun
olmugtur. 1k is deneyimini Nestle Italya biinyesinde icra etmis, 1991 ile 1995 yillar arasinda
Muhasebe ve Finans Departmaninda cesitli pozisyonlarda gorev almustur. 1995 ile 2001 yillart
arasinda Panalpina Grup Asya Pasifik Bélgesi Finans Kontrolérii ve Panalpina Kore (Seul) ile
Italia Trasporti Internazionali S.p.A. CFO’su olarak ¢aligmustir. 2001 yilinda Fiat Auto Miisteri
Hizmetleri I Birimi Finans Direktorliigiine atanmus, 2003 yilinda bu gérevinden aynlarak 2006
yili Kasim ayimna kadar Benetton Group CFO’lugunu tistlenmistir. Kendisi Subat 2007°den beri
Prysmian S.p.A Y6netim Kurulu diyesidir.

Andrea Pirondini"
Yénetim Kurulu Uyesi

Andrea Pirondini Milano Luigi Bocconi Universitesi Isletme Bélimii mezunudur, Kariyerine
1989 yilinda Pirelli Group’da baglayan Andrea Pirondini, 24 yildir Grubun Birlesik Krallik,
Italya, Tiirkiye, Rusya ve Misir operasyonlarinda, hem Lastik hem de Kablo Sistemleri alaninda
gesiti  pozisyonlarda gorev alnug, enetji kablolarinda iiretim sistemlerinin yeniden
yapilandirilmasi stirecinin bir pargast olmugtur. 2012 yilinda Pirelli Tyre S.p.A.’nin Operasyon
Direktorltigti’ne atanan Andrea Pirondini, 2013 Aralik ayina kadar bu pozisyonda gérev almis

olup, 2014 Ocak ayindan bu yana da Prysmian Group Operasyon Direktorligiinii yiirtitmektedir.
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Ayse Canan Ediboglu
Bagimmsiz Yonetim Kurulu Uyesi

Canan Ediboglu, ¢alisma yasamna Southampton Universitesi’nde aragtirma gorevlisi olarak
baglamis olup, 1980 yilinda Tirkiye’ye dénmiis ve aym yil Shell Tiirkiye’de Planlama Miid{irit
gorevini Ustlenmistir. Bu yildan itibaren Shell Tiirkiye’nin Pazarlama, Hazine ve Planlama
Boltimii agirlikli olmak fizere birgok farkli departmaninda gérev almis olan Ediboglu, emeklilige
ayrihncaya kadar, 2001-2009 yillar arasinda Shell Tiirkiye Ulke Bagkanligi’m ve Genel
Miidiirligi'nli yapmistir, Ediboglu, 2010 yilindan itibaren Tirkiye’de ING Bank ve 2012
yilindan itibaren Aygaz Yonetim Kurullari’'nda bagimsiz liye olarak gorev almaktadu:.
Southampton Universitesi Ekonomi bélimii mezunu olan Ediboglu, yine Southampton
Universitesi’nde Finansal Kontrol Ydnetimi alaninda yiiksek lisans egitimini tamamlamstur.

Banu Uzgur )
Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi

1995 yilinda Istanbul Universitesi Ekonomi Fakiiltesi'nden mezun olduktan sonra galigma
hayatina bir Yagar Holding istiraki olan Otak Ingaat’in Muhasebe Departmaninda baglayan Banu
Uzgur, 1997-1999 yillar1 arasinda California State University/San Bernardino’da Finans alaninda
ylksek lisans egitimi almugtir. 2000-2002 yillarinda Kent Yatirim, 2002-2003 yillarinda Ak
Yatirim’da Kidemli Analist olarak gérev alan Uzgur, 2003 yili Ekim ay itibartyla Turkceell'de
Yatirimer ifigkileri biinyesinde galismaya baslamugtir, Eyliil 2011 itibartyla da, Turkcell Grubu
Uluslararas1 Medya 1liskileri'nden sorumlu olan Uzgur, Turkeell’den ayrildign Mayis 2013’ten
bu yana profesyonel hayatina, Yatiimer Iliskileri agirlikli olmak tizere, Stratejik Damsman
olarak devam etmektedir.

Ismet Su )
Bagmsiz Yonetim Kurulu Uyesi

1984 yilinda Istanbul Universitesi Hukuk Fakiiltesi’nden mezun olan Ismet Su, uzun yillar
serbest avukatlik yapmig olup, Bursa Barosu liyesidir.1994 yilinda siyasete adim atan Ismet Su,
AKX Parti’nin kurulmast ile Bursa Kurucu Il Yénetimi’nde yer alarak, siyasi hayatina AK Parti
Bursa Il Teskilati iginde; Parti i¢gi Demokrasi Hakem Heyeti Bagkanligi, Yonetim Kurulu
Uyeligi, Segim Islerinden Sorumlu Il Bagkan Yardumeihgy, Il Bagkan Vekilligi (Siyasi ve Hukuki
[sler Bagkani) gibi gorevler istlenerck, devam etmigtir. fsmet Su, TBMM 24. Dénem Bursa
Milletvekili olarak secilmis ve gorev almustir. Ismet Su su anda ise “AK Parti Grup Disiplin
Kurulu Bagkan Yardimeis1” ve “Anayasa Komisyonu S8zciisii” gérevlerini yiirtitmektedir.Ismet

Su evli ve ii¢ ¢ocuk babasidir.
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14.5. Son 5 yilda, ihracgmm ydnetim kurulu iiyeleri ile yinetimde yetkili olan personelden
aliman, ilgili kisiler hakikinda sermaye piyasasi mevzuati, 5411 sayih Bankacithk Kanunu
ve/veya Tiirk Ceza Kanununun 53 iincii maddesinde belirtilen siireler gecmis olsa bile;
kasten islenen bir suctan delayr bes yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da
zimmet, irtikip, riisvet, hirsizhik, dolandwricilik, sahtecilik, gitveni kotiiye kullamma, hileli
iflas, ihaleye fesat kanigtirma, verileri yok etme veya degistirme, banka veya kredi
kartlarmin kitiiye kullamilmasi, kacakeilik, vergi kacakcih@n veya haksiz mal edinme
suclarindan dolayr almmis cezai kovusturma ve/veya hiikiimliiliigiiniin ve ortakhk isleri ile
ilgili olarak taraf olunan dava konusu hukuki uyuymazhk ve/veya kesinlesmis hiikiim
bulunup bulunmadima dair bilgi:

Yoktur.

14.6. Son 5 yilda, ihra¢ceimin meveut yionetim kurulu iiyeleri ile yonetimde séz sahibi olan
personele iliskin yargi makamlarinca, kamu idarelerince veya meslek kuruluslarinca
kamuya duyurulmus davalar/su¢ duyurulari ve yaptirmlar hakkinda bilgi:

Yoktur.

'14.7. Son 5 yilda, ertaklifin meveut yonetim kurulu iiyeleri ile yonetimde 5oz sahibi olan
personelin, yonetim ve denetim kurulu iiyeleri ile yonetimde soz sahibi oldugu sirketlerin
iflas, kayyuma devir ve tasfiyeleri hakkinda ayrmtih bilgi:

Yolktur.

14.8. Son 5 yilda, ortakhgim mevcut yonetim kurulu iiyeleri ile yonetimde sz sahibi olan
personelin herhangi bir ortakhktaki yonetim ve denetim kurulu iiyeligine veya ihrac¢idaki
diger ybnetim gorevlerine, mahkemeler veya kamu otoriteleri tarafindan son verilip
verilmedigine dair ayrintih bilgi:

Yolktur.

14.9. Yénetim kurulu iiyeleri, yonetimde séz sahibi personel ile ihrage1 son 5 yil icerisinde
kurulmug ise kurucularm ihrac¢ciya karsi girevleri ile sahsi cikarlar arasmdaki cikar
catismalarma iligkin bilgi:

Yoktur.

14.9.1. Yonetim kurulu iiyeleri, yonetimde soz sahibi personel ile ihrager son S yil icerisinde
kurulmus ise kurucularin yonetim kurulunda veya iist yonetimde gérev almalan i¢in, ana
hissedarlar, miisteriler, tedarikciler veya baska kisilerle yapilan anlagmalar hakkinda
bilgi:

Yoktur.

14.9.2. Thraceimn gkardify ve yonetim kurulu iiyeleri, yonetimde soz sahibi personel ile
ihra¢er son 5 yil icerisinde kurulmusg ise kurucularin sahip oldugu sermaye piyasasi
araclarmin satisi konusunda belirli bir siire icin bu kisilere getirilmis smirlamalar
hakkimda ayrintih bilgi:

Yoktur.
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15. UCRET VE BENZERI MENFAATLER

15.1. Son yilhk hesap dionemi itibariyle ihra¢¢inin yonetim kurulu iiyeleri ile yénetimde stz
sahibi personelinin; ihrag¢r ve bagh ortakhklarina verdikleri her tiirlii hizmetler icin soz
konusu Kkigilere ddenen iicretler (sarta bagh veya ertelenmis édemeler dahil) ve saglanan
benzeri menfaatler:

Ust diizey yoneticilere saglanan briit faydalar agagidaki gibidir:

(TL) 1 Ocak- 31 1 Ocak- 31 1 Ocak- 31
Arahk Aralhk Aralik
2016 2017 2018
Ukcretler ve diger kisa vadeli
faydalar 2.104.458 2.179.272 2.233,924
Diger uzun vadeli faydalar 30.822 40.463 60.771
TOPLAM 2.144,280 2.219.735 2.294.695
1 Ocak- 30 1 Ocak- 30
(TL) Haziran Haziran
2018 2019
Ucretler ve dier kisa vadeli
faydalar 1.068.921 1.242.699
Diger uzun vadeli faydalar 94,553 69.589
TOPLAM 1.093.474 1.312.288

Bagimsiz yénetim kurulu iiyelerine 2016 yilinda toplam 70.000 EUR net, 2017 yilinda toplam
180.000 TL net ve 2018 yilinda toplam 295.000 TL briit, 2019 ilk yari yil itibariyle 185.000 TL
briit huzur hakk: tahakkuk etmistir. Bagimsiz olmayan Yonetim Kurulu tiyelerine Y&netim

Kurulu iiyeligi gérevini yiirlitmeleri i¢in ayrica bir licret ddenmemektedir.

15.2. Son yilhk hesap donemi itibariyle ihrag¢inin yinetim kurulu ityeleri ile yonetimde soz
sahibi personeline emeklilik ayhg), kidem tazminati veya benzeri menfaatleri 6deyebilmek
i¢in ihraccimin veya bagh ortaklhiklarmin ayirmis oldugu veya tahakkuk ettirdikleri toplam
tutarlar:

31.12.2018 itibariyle 296.503 TL kidem tazminat: kargil1ift ayrilmigtir.
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16. YONETIM KURULU UYGULAMALARI

16.1. ihragemm yonetim kurulu iiyeleri ile yonetimde soz sahibi olan personelin girev
siiresi ile bu girevde bulundugu dineme iliskin bilgiler:

Son 5 Yilda ihragaida Ustlendigi Gorev Siiresi /Kalan
Adi Soyadi . " o .
Girevler Gorev Siiresi
. , | Yonetim Kurulu Bagkan: & Fabrika 29.03.2019 -
Halil Tbrahim Kongur Direktorii 20.03.2020% 6 AY
Cinzia Fari Yonetim Kurulu Bagkan Yardimeisi& 05.09.2019 -
INZia i*arise Genel Midiir 29.03.2020% 6 AY
Yénetim Kurulu Uyesi& Mali ve Idari 59.03.2019
Ercan Gokdag Isler Direktorii (CFO) & Planlama ve PO
o fen e 29.03.2020%/ 6 AY
Kontrol Miidiirii
. . N e, 26.03.2019 -
Andrea Pirondini Yonetim Kurulu Uyesi 26.03.2020%/ 6 AY
Pier Francesco . . 29.03.2019 -
Facchini Y onetim Kurulu Uyesi 20.03.2020% 6 AY
e o I . 29.03.2019 -
Ayse Canan Ediboglu | Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi 29.03.2000% 6 AY
Banu Uzgur o N ' o 29.03.2019 -
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi 29.03.2020% 6 AY
Ismet Su < . s o 29.03.2019 -
Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi £9.03.2020% 6 AY

* Yonetim Kurulu Uyeleri 29.03.2019 tarihinde gergeklestirilen Genel Kurul’da; 1 yil siireyle,
gOrev yapmak {izere segilmislerdir.

16.2. Tamamlanan son finansal tablo dionemi itibariyle ihraccr ve bagh ortakliklar
tarafindan, yénetim kurulu iiyelerine ve ydnetimde soz sahibi personele, is iliskisi sona
erdirildiginde yapilacak 6demelere/saglanacak faydalara iligkin sézlesmeler hakkinda bilgi
veya bulunmadi@ina dair ifade:

Sirket yonetim kurulu tiyeleri ve yonetimde s6z sahibi personelinin is akdinin ortaklik tarafindan
feshedilmesi durumunda, 4857 sayili is kanunu ger¢evesinde kidem ve ihbar tazminati, hak
edilmis izin Gereti vb. ddeme yiikiimliligi ile is sbzlesmesinden kaynakli diger 6deme

i dogabilecektir.
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16.3. ihraceimnin denetimden sorumlu komite iiyeleri ile diger komite iiyelerinin adi, soyadi

ve bu komitelerin girev tammlar:

Sirket Yénetim Kurulu biinyesinde Sermaye Piyasas: Kanunu, Kurumsal Yénetim ilkeleri
Tebligi ve Tirk Ticaret Kanunu’nun ilgili hitkiimleri uyarmca teskil eden ve faaliyet gésteren

Denetim Komitesi, Riskin Erken Saptanmasi Komitesi ve Kurumsal Yonetim Komitesi

bulunmaktadar.

DENETIM KOMITESI
Ad1 Soyadi Unvam Bagmsiz Uye Olup Olmadig
Ayse Canan Ediboglu Komite Bagkam Bagimsiz Uye
Banu Uzgur Komite Uyesi Bagimsiz Uye

Denetim Komitesi’nin amacit Sirket’in muhasebe sisteminin, finansal bilgilerin denetimi ile
kamuya aciklanmasinin ve i¢ kontrol sisteminin igleyiginin ve etkinlifinin gdzetimini
saglamaktir. Denetim Komitesi en az 3 ayda bir toplanir ve toplanti sonuglarmi y&netim

kuruluna sunar.

KURUMSAL YONETIM KOMITESI

Adi Soyadi Unvam Bagimsiz Uye Olup Olmadi
Banu Uzgur Komite Bagkam Bagmsiz Uye

fsmet Su | Komite Uyesi Bagimsiz Uye

Nevin Kocabas Komite Uyesi *

* Nevin Kocabas Yatwumer Hiskileri Miidiirit olarak gorev yapmakta olup Kurumsal Yonetim Ikeleri dogrultusu
gorev verilmistiv. Yonetim Kurulunda
gorey almamaktadir.

Kurumsal Yonetim Komitesi‘nin amact Sirkette kurumsal yonetim ilkelerinin uygulanip
uygulanmadifini, uygulanmiyor ise gerekgesini ve bu prensiplere tam olarak uymama dolayis:
ile meydana gelen ¢ikar gatigmalariui tespit etmek ve bu konuda iyilestirme caligmalarinda

bulunmak ve yonetim kuruluna oneriler sunmak ve Pay Sahipleri ile iligkiler Birimi’nin

galismalarini gzetmektir.
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Kurumsal Yénetim Komitesi aym zamanda Aday Gosterme ve Ucretlendirme Komitesi olarak

da gérev yapmaktadir.

RiSKIN ERKEN SAPTANMASI VE RiSK YONETIM KOMITES{

Ad1 Soyadi Unvam Bagmsiz Uye Olup Olmadig
Ayse Canan Ediboglu Komite Bagkam Bagimsiz Uye

Banu Uzgur Komite Uyesi Bagimsiz Uye

Ercan Gékdag Komite Uyesi Bagmsiz Uye Degil

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi’nin amaci Sirket’in varhgim, gelismesini ve devamimi
tehlikeye disiirebilecek risklerin erken teshisi, tespit edilen risklerle ilgili o6nlemlerin
uygulanmasi ve riskin yonetilmesi ile ilgili ¢aligmalar yapmak ve risk yonetim sistemlerini en az
- yilda bir kere gozden gegirmektir. Komite $irket’in kars1 karsiya oldugu riskleri tanimlamak,
dlgmek, analiz etmek, izlemek ve raporlamak, kontrol edilebilen ve kontrol edilemeyen riskleri
azaltmak amaciyla uyanlarda bulunmak, risk yonetimi stratejileri esas alinarak, ydnetim
kurulunun gdriisteri dogrultusunda risk y6netimi politikalar1 ve uygulama usullerini belirlemek,
uygulamﬁasml ve bunlara uyulmasim saglamak, risk yOnetimi siirecinde temel bir arag olan risk
Sletim modellerinin tasarimm, segilmesi, uygulamaya konulmasi ve én onay verilmesi stirecine
katilmak, modelleri diizenli olarak gézden gegirmek, senaryo analizlerini gergeklestirerek gerekli
depisiklikleri yapmak, risk izleme fonksiyonunu etkin bir sekilde yerine getirmeyi saglamak
tizere gerekli gorildiigiinde ilgili birimlerden bilgi, goériis ve rapor talep etmek

sorumlulugundadir.

Komite TTK uyarinca yoénetim kuruluna her iki ayda bir verecegi raporda amag ve
sorumluluklar dogrultusunda durum degerlendirmesi yapar, varsa tehlikelere isaret eder, careleri

gosterir.

16.4. lihraconm Kurulun kurumsal yonetim ilkeleri kargisindaki durumunun

degerlendirilmesi haklanda aciklama:

Sitket SPK tarafindan yayimlanan II-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi 5’inci maddesinde
kurumsal yonetim ilkelerinin uygulanmasi agisindan belirlenen gruplandirma kapsaminda 2019

yilinda Ugiincit grup sirketler arasinda yer almaktadar.
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Sirket 31 Arahk 2018 tarihinde sona eren faaliyet doneminde, SPK tarafindan yayimlanan Il-
17.1 sayih Kurumsal Yonetim Tebligi ekinde yer alan Kurumsal Yénetim Ilkeleri’nin
uygulanmas1 zorunlu maddelerinin tamamina gegmis dénemlerdeki gibi uymugtur. Sirket
Kurumsal Yonetim Ilkeleri’nin uygulanmasi zorunlu olmayan ilkelerine de tam uyum amaciyla
azami cabayr gdstermektedir, Uygulamaya gegirilmemis olan uygulanmasi zorunlu olmayan
ilkeler bazinda gerekceler Kamuyu Aydinlatma Platformu (www.kap.orgtr.) {izerinde
yaymmlanmig olan 2018 yili Faaliyet Raporu’nun i¢inde yer alan Kurumsal Yonetim Uyum

Raporu’nda agiklanmagtir.

SAHA Kurumsal Yénetim ve Kredi Derecelendirme Hizmetleri A.$. (www.saharating.com)
tarafindan Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal Yénetim Ilkeleri temel almarak

gerceklestirilen derecelendirme ¢aligmalar: sonucunda, 2018 yili Aralik ays itibariyle Sirket’in

Borsa Istanbul Kurumsal Yénetim Notu

Ana boliimler Agirlik Not(%)

Pay Sahipleri %25 991,94
Kamuoyu Aydmlatma ve Seffaflik %25 %92,88
Menfaat Sahipleri %15 %92,36
Yénetim Kurulu %35 %90,57
Toplam %100 %91,76

Uygulamaya gegirilmemis olan uygulanmasi zorunlu olmayan ilkeler bazinda gerekgelerin genel
ve kisa bir 6zeti asagida agiklanmis olup, meveut durum itibariyla s6z konusu hususlarm énemli
bir gikar gatismasma yol agmadigh diisiintilmektedir. Detay bilgiler yukarida ifade edildii {izere

Kurumsal Yénetim Uyum Raporu’nda yer almaktadir.

Heniiz 2019 yili Kurumsal Yonetim Notu agikianmamugtir.
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16.5. Kurul diizenlemeleri uyarmca kurulmasi zorunlu olan ihragemmin pay sahipleri ile
iligkiler biriminin faaliyetleri ile bu birimin ydéneticisi haklanda bilgi:

Pay Sahipleri ile Iliskiler Birimi

Pay sahipligi haklarmmn takibini kolaylastirmayi teminen “Sirket Mali Idari Igler Direktsrlugi”
biinyesinde “Muhasebe ve Yatirimer {liskileri Bolimii” kurulmustur. Yatirimen Iligkileri

béliimiinden sorumlu yoneticilerin iletisim bilgileri asagida yer almaktadir:

Isim Unvan: ] ]
Ercan Gikdag Mali ve Idari Isler Direktdrii

Tel: (224) 270 3000
Email: tpks@prysmiangroup.com

Nevin Kocabas Muhasebe ve Yatirimar Iligkileri Miidiirii (Diizey 2 Lisans
sahibi ve Yiiksek Lisans Mezunu)

Tel: (224) 270 3048

Email: tpks@prysmiangroup.com

Bu baliimiin temel amaci pay sahipligi haklarimn kullanilmasinda mevzuata, Ana S6zlesme’ye
ve diger Sirket i¢i diizenlemelere uyulmasim ve bu haklarn kullaniimasim saglayacak her tiirlil

Snlemin alinmasini saglamaktir. Bu gercevede belli bagh gorevleri agagidaki gibidir:

e  Pay sahiplerine iliskin kayitlarin saglikls, giivenli ve glincel olarak tutulmasint saglamak.

o Sirket ile ilgili kamuya agiklanmamms, gizli ve ticari sir niteligindeki bilgiler hari¢ olmak
lizere, pay sahiplerinin Sirket ile ilgili yazili bilgi taleplerini yanitlamak.

¢ Genel Kurul toplantisinin yiiriirlikkteki mevzuata, Ana Sozlesme’ye ve diger Sirket igi
diizenlemelere uygun olarak yapilmasim saglamak.
Genel kurul toplantisinda, pay sahiplerinin yararlanabilecegi dokiimanlari hazirlamak.
Oylama sonuglarinin kaydinin tutulmasini ve sonuglarla ilgili rapotlarin pay sahiplerine
yollanmasint saglamak.

e Mevzuat ve Sirket’in bilgilendirme politikas: dahil, kamuyu aydmlatma ile ilgili her tiirli
hususu gbzetmek ve izlemek.

e Sermaye piyasast uyum faaliyetlerinin ytirlitiilmesini saglamak.

e  Yatirimer iligkileri faaliyetlerinin yiriitiilmesini saglamak.

Bu birime yénlendirilen sdzIlii ve yazili sorulara bilgilendirme politikasinda belirtilen sinirlar
dahilinde Sermaye Piyasasi Mevzuati, SPK Diizenleme ve Kararlarina uygun olarak, gizli veya
ticari sir nitelidinde olan bilgileri hari¢ tutmak kaydiyla, esitlik prensibi gdzeterek en kisa slirede

cevap verilmektedir.

4
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17. PERSONEL HAKKINDA BiLGILER

17.1, izahnamede yer alan her bir finansal tablo dénemi icin ortalama olarak veya dénem
sonlan itibariyle personel sayisi, bu sayida goriilen onemli degisiklikler ile miimkiin ve
onemli ise belli bash faaliyet alanlar1 ve codrafi bolge itibariyle personelin dagihmi

hakkinda agiklama:
Sirketimizin 31.12.2016, 31.12.2017, 31.12.2018 ve 30.06.2019 tarihli finansal tablo dénemleri
itibariyle, ortalama personel sayisma iligkin bilgiler asagida yer almaktadir. 30.06.2019 tarihi

itibariyle, gegici personelimiz bulunmamaktadir.

Mudanya 428 446 449 457
Ankara 2 1 1 4
Istanbul 20 21 27 42
Adana 1 1 1 1
Tzmir 1 1 1 1
Toplam 452 470 479 505

17.2. Pay sahipligi ve pay opsiyonlary:
17.2.1. Yinetim kurulu iiyelerinin ihrag¢inin paylarma yénelik sahip olduklan opsiyonlar
hakkinda bilgi:

Yoktur.
17.2.2. Yonetimde séz sahibi olan personelin ihrageinmn paylarma ydnelik sahip olduklan
opsiyonlar hakkinda bilgi:

Yoktur.

17.2.3. Personelin ihragciya fon saglamasimi miimkiin kilan her tiirlii anlagsma hakkinda
bilgi:

Yoktur,
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18. ANA PAY SAHIPLERI

18.1. Thracomun bilgisi dahilinde son genel kurul toplantisi ve son durum itibariyle
sermayedeki veya toplam oy hakk i¢indeki paylari dogrudan veya dolayh olarak %S5 ve
fazlas1 olan gercek ve tiizel kigiler ayr olarak gisterilmek kaydiyla ortaklik yapis1 veya
biyle kisiler yoksa bulunmadigma dair ifade:

Tablo:1 Dogrudan Pay Sahipligine ligkin Bilgi
Ortagin; Sermaye Pay1/ Oy Hakla
Ticaret Unvany/ Son Genel Kurul 29.03.2019 Son Durum Itibariyle
Adi Seyadi (TL) (%) (TL) (%)

Draka Holding B.V. 118.696.851 83,75 118.696.851 83,75
g:‘s?;ifg;nza; Kablo ve 1.000.000 0711  1.000.000 0,71
Diger(Halka Agik Kisim) 22.036.801 15,55 22.036.801 15,55
TOPLAM 141.733.652 100,00 141.733.652 100,00

* Sirket Yonetim Kurulu tarafindan T.C. Bagbakanlik Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 21.07.2016
tarihli Basin Duyurusu dikkate alinarak, 03.08.2016 ila 27.12.2016 tarihleri arasinda, pay geri
alim programi gergevesinde satin alinus bulunan paylar sebebi ile ortaklik statiisii elde

edilmistir.
" Dolayl ortaklik yapist ise agagidaki tabloda yer almaktadir.

Tablo:2 Dolayh Pay Sahipligine Iliskin Bilgi
Ortag; Sermaye Pay1/ Oy Hakla

Ticaret Unvany/ Son Genel Kurul D itibariv]
Ad1 Soyadi 29.03.2019 Son Durum Itibariyle

(TL) (%) (TL) (%)

: %

Prysmian 8.p.A 118.696.851 | 8375 |  118.696.851 | 83,75
TOPLAM 118.696.851 | 83,75 118.696.851 | 83,75

#Prysmian S.p.A Draka Holding B.V.’nin tek sahibidir.

18.2. Sermayedeki veya toplam oy haklk icindeki dogrudan paylan %S5 ve fazlasi olan
gereek ve tiizel Kisi ortaklarin sahip olduklar: farkhh oy haklarma iligkin bilgi veya
bulunmadigina dair ifade:

Yoktur.
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18.3. Sermayeyi temsil eden paylar hakkinda bilgi:

Grubu Nama/ Imtiyazlarm tirii Bir Paymn Toplam Sermayeye
Hamiline |(Kimin sahip oldugu)] Nominal (TL) Oram
Oldugu Degeri (TL) (%)
Yoktur | Hamiline Yoktur. 1 141.733.652 100
TOPLAM | 141.733.652 100

18.4. ihracemm bilgisi dahilinde doZrudan veya dolayh olarak ihragemin yiémnetim
hakimiyetine sahip olanlarin ya da ihrageiy: kontrol edenlerin adi, soyady, ticaret unvani,
yonetim hakimiyetinin kaynag: ve bu giiciin kititye kullamilmasim engellemek i¢in alinan
tedbirler:

Sirket’in dolayl ortagi paylarinin tamanm Milano Borsasi’nda iglem géren Prysmian S.p.A.dir.
Sirket’in tlim finansal raporlarmin pay sahiplerinin incelemesine agik tutulmasi, hakim ortagin
genel kurulda oy hakkinda ya da Yonetim Kurulu'na tiye se¢iminde aday gdsterme imtiyazinin
bulunmamasi, Sirket Yonetim Kurulu'nda genel kurul tarafindan segilen ii¢ bagimsiz iiye yer
almasi, Sirket’in tabi oldufu i¢ denetim ve bagimsiz denetim yiiklimitiliikkleri ile Kurumsal
Yonetim Ilkeleri’ne uyum kapsaminda ylriittigii ¢aligmalar yonetim hakimiyetinin kétiiye
kullamlmasim engellemek igin ahnan baslica tedbirlerdir. Ote yandan, SPK mevzuatinda yer

alan diizenlemeler de hakimiyet giictintin kétiiye kullanimini engeller niteliktedir.

18.5. Thraceimin yonetim hakimiyetinde degisiklige yol a¢abilecek anlagmalar/diizenlemeler
hakkinda bilgi:

Yoktur.

18.6. Sermayedeki veya toplam oy hakki i¢indeki dogrudan paylann %35 ve fazlasi olan
gercek kisi ortaklarm birbiriyle akrabahk iliskileri:

Yolktur.
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19. ILISKILI TARAFLAR VE ILISKILI TARAFLARLA YAPILAN ISLEMLER
HAKKINDA BILGILER

19.1, Izahnamede yer alan hesap dénemleri ve son durum itibariyle iliskili taraflarla
yapilan islemler hakkinda UMS 24 cercevesinde ayrintih aciklama:

Sirketimiz ile iligkili taraflart arasinda yaptlan iglemlere iligkin ayrntih agiklamalar, Kamuyu
Aydinlatma Platformu’nda (www.kap.gov.ir) adresinde yayimlianan 01.01.2016-31.12.2016,
01.01.2017-31.12.2017, 01.01.2018-31.12.2018, wve 01.01.2019-30.06.2019 doénemlerindeki

finansal tablo dipnot agiklamalarinda 3 numaral dipnotta “Iligkili Taraf Agiklamalarinda™ yer
almaktadir, Ilgili linkler asagidaki gibidir;

hitps://www kap.org.tr/tr/Bildirim/666290
https://www Jkap.org ir/tr/Bildirim/589585

https://www kap.org.tr/tr/Bildirim/741492
https://www . kap.ore. tr/tr/Bildirim/778164

19.2. iliskili taraflarla yapilan islerin ihragemm net satis hasilati icindeki payr hakkinda
bilgi:

01 Ocak -31 Aralik 2016 , 01 Ocak -31 Aralik 2017, 01 Ocak -31 Aralik 2018 01 Ocak -30
Haziran 2018 ve 01 Ocak -30 Haziran 2019 donemlerine ait iligkili taraf sirketlerle olan
islemlerimiz (Mal Satiglars, Mal Alimlar1 ve Hizmet Alimlar) ilgili yillarin ve donemlerin net

satis hasilatina orani girket bazh olarak agagidaki tablolarda yer almaktadir.
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20. DIGER BILGILER
20.1. Sermaye Haklkinda Bilgiler

Kayith sermaye sistemine tabi Sirket’in en son tescil edilmis olan ¢ikarilmug sermayesi 141.733.652
(yizkirkbirmilyonyediyiizotuziigbinaltiytizelliikiy TI olup, tamami muvazaadan ari gekilde

Gdenmistir.

Ihrag edilmis ve bedelleri tamamen 8denmis pay sayisi 141,733,652 adettir. Her bir payin nominal
degeri 1 TL’dir. Bedeli tam ddenmemis pay bulunmamaktadir. Paylar gruplar ayriimamis olup,

imtiyazli pay yoktur.
20.2. Kayith Sermaye Tavann
Sirketimizin kayitli sermaye tavani 300.000.000 (Ugyiizmilyon) TLdir.

20.3. Dénem basi ve donem sonundaki fiili dolasimdaki pay sayismm mutabakatt ve
izahnamede yer almas1 gereken finansal tablo dénemleri itibariyle sermayenin % 10’undan
fazlasi ayni olarak ddenmisse konu haklanda bilgi:

{zahname dinemleri itibariyle fiili dolasimdaki paylara ait dénem bagi ve dénem sonu bilgileri

MKK’dan temin edilmigtir. Detaylar agagida yer almaktadir.

01.01.2016-31.12.2016
Diénem Basi Dénem Sonu
Fiili Dolasimda Pay Sayis 18.170.766,66 | 18.233.244,62
Toplam Pay Sayisi 112.233.652,00 | 112.233.652,00

01.01.2017-31.12.2017

Donem Basi Dénem Sonu
Fiili Dolagimda Pay Sayisi 18.233.244,62 23.027.794,16
Toplam Pay Sayist 112.233.652,00 | 141.733.652,00

01.01.2018-31.12.2018

Doénem Basi Diénem Sonu
Fiili Dolasimda Pay Sayis1 23.027.794,16 23.026.082,49
Toplam Pay Sayisi 141.733.652,00 | 141.733.652,00 | . s
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01.01.2018 - 30.06.2018

Dinem Basi

Donem Sonu

Fiili Dolasimda Pay Sayist

23.027.794,16

23.026.051,13

Toplam Pay Sayisi

141.733.652,00

141.733.652,00

01.01.2019 - 30.06.2019

Dinem Bas1

Donem Sonu

Fiili Dolasimda Pay Sayisi

23.026.082,49

23.032.189,08

Toplam Pay Sayisi

141.733.652,00

141.733.652,00

20.4. Sermayeyi temsil etmeyen kurucu ve intifa senetleri vb. hisselerin sayis1 ve niteligi
hakkinda bilgi:

Yoktur.

20.5. Varanth sermaye piyasasi araclari, paya déniistiiriilebilir tahvil, pay ile degistirilebilir
tahvil vb. sermaye piyasas1 araglarinin miktar: ve déniistiirme, degisim veya talep edilme
esaslarna iliskin bilgi:

Yoktur.

20.6. Grup sirketlerinin opsiyona konu olan veya kosullu ya da kosulsuz bir anlagsma ile
opsiyona konu olmasi kararlagtirilmis sermaye piyasasi araclari ve séz konusu opsiyon
hakkinda iligkili kigileri de iceren bilgi:

Yoktur.

20.7. izahnamede yer almasi gereken finansal tabloe donemleri itibariyle yapilan sermaye
artirnmlar1 ve kaynaklari ile sermaye azaltimlari, yaratilan/iptal edilen pay gruplari ve pay
sayismda degisiklige yol acan diger islemlere iligkin bilgi:

Sirketimiz ~ Yénetim Kurulunun  13.07.2017 taribli karan gergevesinde, Sirketimizin
112.233.652,00-(yiizonikimilyon ikiyiizotuziighinaltrytizelliiki) TT. olan g¢ikarilmis sermayesinin,
tamam1 nakden karsilanmak suretiyle, %26,28 oraminda, 29.500.000,00.- TL (yirmidokuzmilyon
besyiizbin) arthirilarak 141.733.652,00.- TL've (yiizkirkbirmilyonyediyiizotuziigbin altrytizelliiki)
yiikseltilmesi igin 1 TL nominal degerli beher hisse 2,39 TL olacak sekilde primli ¢ikarilan
29.500.000 adet paym, 29.337.087,076 adedi meveut ortaklarimiz tarafindan yeni pay alim hakki
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kullamlak suretiyle, kalan 162.912,92 adet pay ise Borsa Istanbul A.S. Birincil Piyasada olmak
fizere tamam safilmig olup; toplam, 70.552.253,65 TL nakit fon girisi saglanmgtir.

Halka arz seklinde gerceklesen sdze konu sermaye artirimi sonrasi Sirketimizin gikarlmig

sermayesi 141.733.652,00.- TL olmustur,

20.8 ihra¢emin som on iki ay icinde halka arz, tahsisli veya nitelikli yatirimeiya satis suretiyle
pay ihracimn bulunmas: halinde, bu islemlerin niteligine, bu islemlere konu olan paylarm
tutar ve niteliklerine iligkin aciklamalar:

Yoktur,

20.9. Thraggimin mevent durum itibariyle paylarimn borsada islem gérmesi durumunda hangi
paylarin borsada islem gordiigiine veya bu hususlara iligkin bir basvurusunun bulunup
bulunmadiina iliskin bilgi:

Sirketimizin %16,25°1 Borsa Istanbul A.$.’de islem gormektedir.

20.10. izabnamenin hazirlandig yil ve bir dnceki yilda eger ihragc1 halihazirda halka acik bir
ortaklik ise ihragemin paylan iizerinde figiincii kigiler tarafindan gerceklestirilen ele gecirme
teklifleri ile sz konusu tekliflerin fiyat ve sonuglar: hakkinda bilgi:

Yoktur.
20.11. Esas sizlesme ve i¢ yonergeye iligkin énemli bilgiler:

Sirketimizin tek bir metin haline getirilmis esas sozlesmesine, Kamuyu Aydinlatma Platformu’na

ait www.kap.orgtr ve Sitket’in kurumsal internet adresi olan www.prysmiangroup.com.it

adresinden ulagilabilmektedir. Esas Stzlegmenin Sirket’in maksad1 ve baglica ¢alisma konusuna

iligkin hiikiimlerine 6zet olarak 20.12. béliimde yer verilmigtir.

Esas Sozlesme’nin Yonetim Kurulu’na iligkin hiikiimlerinin detayl bir ézetine 20.13. numarali

bélimde yer verilmistir.

Esas Sozlesme’nin Genel Kurul’a iligkin hiktimlerinin detayli bir 6zetine 20.16 numarali boliimde

yer verilmigtir.

Esas Sozlesme’nin kar dagitimina iliskin hikmiine 22.6 numarali boliimde detaylh olarak yer

verilmigtir, . "
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Esas S6zlesme’nin sermayeye iliskin 6. Madde hitkiimlerinin detayl bir 6zeti ise su sekildedir;

Sirket’in kayith sermaye tavani 300.000.000,00 (ii¢ylizmilyon) Tiirk Liras: olup beheri 1.-(bir) Tiirk
Lirast itibari degierde 300.000.000 (ligytizmilyon) paya boliinmiistiir. - '

Sermaye Piyasast Kurulu’nca verilen kayith sermaye tavami izni, 2018-2022 yillan (5 yil) igin
gecerlidir. Sirket’in ¢ikarilmis sermayesi 141.733.652,00.- (yizkirkbirmilyonyediylizotuziichbin
altiytizelliiki)TL  olup, s6z konusu ¢ikarilmus sermayesi muvazaadan ari sekilde tamamen

ddenmistir. Cikarilmig sermayenin tamami hamiline yazilidir.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast Mevzuat1 hitkiimleri

ger¢evesinde artirlabilir veya azaltilabilir.

Yénetim Kurulu Sermaye Piyasasi Kanunu hitkiimlerine uygun olarak, gerekli gordiigii zamanlarda
kayitll sermaye tavanma kadar nama ve hamiline yazili pay ihra¢ ederek ¢ikarilmig sermayeyi
arttirmaya ve pay sahiplerinin yeni pay alma haklkimin siirlandiriimas: ile nominal degerinin
iizerinde, primli veya altinda pay ihraci konularinda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma

haklarim kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlige yol agacak gekilde kullanilamaz.

Sirketimiz Yonetim Kurulu , TTK madde 367 ila 371 ve ilgili diger maddeleri uyarmca Sirket’in
temsil ve ilzamma iliskin yetkilerin devredilmesi ve dagitilmasi ile, bu anlamda girket imza
yetkililerinin belirlenmesi amact ile 30,03.2018 tarihli 2018/12 no.lu karar: ile 30/03/2018 Tarihli I¢
Yénergeyi kabul etmis, 29.03.2019 tarihinde yapilan Genel Kurul’u takiben ayn: giin alinan
2019/08 no.lu karar ile I¢ Yonerge’de tamimli imza yetkililerini tayin etmistir.30.03.2018 tarihli i¢
ybnerge atanan imza yetkilileri 02.04,2019 tarihinde tescil edilerek 05.04.2019 tarihli Tiirkiye
Ticaret Sicili Gazetesi’nin 9555 sayil1 niishasina yayimlanmistir. Daha sonra Sirketimiz 1. Derece
Imza Yetkilisi olarak atanan Frkan Aydofdu’'nun Yonetim Kurulu iiyeliginden istifa etmesinin
ardindan kendisinin yerine Sirketimiz Yo6netim Kurulu’nun 02.09.2019 tarih 2019/17E. Sayili
Yénetim Kurulu Karari ile Yénetim Kurulu Uyesi olarak secilen Cinzia Farise, ayni tarihte alinan
2019/18 sayili Yonetim Kurulu Karan ile Birinci Derece Imza Yetkilisi olarak belirlenmig, bu
husus 05.09.2019 tarihinde tescil edilerek 11.09.2019 tarihli Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nin

9906 sayilt niishasinda ilan edilmisgtir.
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Sirketimiz Yénetim Kurulu 2013/08 sayil 06.03.2013 tarihli karan ile Sirket genel kurulunun
¢alisma esas ve usullerinin, Kanun, ilgili mevzuat ve esas s6zlesme hitkiimleri gergevesinde
belirlenmesi amaci ile "Tiirk Prysmian Kablo ve Sistemleri Anonim S$irketi Genel Kurulunun
Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda I¢ Yonerge”sini kabul ederek, halen ytrtirliikte olan ydnergeyi

06.03.2013 tarihinde www.kap.gov.ir vasitastyla kamuya aciklamigtir
(https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/264404),

20.12. Esas stzlesmenin ilgili maddesinin referans verilmesi suretiyle ihragemmn amac ve

faaliyetleri:

Sirket’in amag ve faaliyetleri, Esas Sézlesmenin “Sirketin amaci ve baglica isletme konular”

baglikli 3. Maddesinde detayli olarak yer almaktadir.
Sirket’in ana faaliyet konulari agagidaki sekilde dzetlenebilir;

Sirket, elektroteknik sahada her nevi kablo ve iletkenler, makina, aparat, alet ve edevat ve bunlarn
parca ve teferruati, ham ve yardime: yart mamul ve mamul maddeler ve sair bilctimle malzemelerin

imali, ithal-ihrac ve ticareti ile ilgili biitlin ticari ve sinai faaliyetleri ylirtitmek amacindadir.
Sirket bu amac1 gergeklestirmek i¢in 6zellikle asagidaki faaliyetlerde bulunabilir.

Kablo iiretiminde kullamlan hammaddelerin ve nihai iirtin olarak her cesit kablonun, ulusal ve
uluslararas: standartlara veya énceden tammlanmis metotlara gore geometrik, elektrik, mekanik,
kimyasal, optik ve yangina kargt dayanim test ve deneylerini yapmak ve sonuglarimi raporlamak,
kablonun yangmna karst dayanim siniflandirmasim yapmak ve her tiirlii laboratuvar faaliyetinde
bulunmak amaglariyla gerekli donanim ve altyapiya sahip laboratuvar ve fesisleri kurmak ve
isletmek, laboratuvar ve tesis kurulumu konusunda yerli ve yabanci sitketlerle lisans, patent, know-

how konularmda anlasmalar yapmak, gerekirse ortaklik kurmak.
20.13. Yiénetim kuruluna ve komitelere iliskin dnemli hiikiimlerin 6zetleri:

Sirket’in Yénetim kuruluna iliskin Snemli hitktimler Esas Sézlesmenin “Yonetim Kurulu” baghkh
8. ve “Yénetim Kurulu Kararlarr” baslikli 9. Maddesinde detayli olarak yer almaktadir. Bu

maddelerin dzetlerine asafida yer verilmigtir;

Esas Sézlesmenin 8. maddesine gire;
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Sitket’in igleri, idare ve temsili, 5-9 kisiden olusan bir Yénetim Kurulu tarafindan ifa olunur.
Yonetim Kurulu tiyeleri, Sirket Genel Kurulu tarafindan Sermaye Piyasast Mevzuaty, Tiirk Ticaret
Kanunu ve Sirkel Ana Sozlesmesi hilkiimlerine gore segilir. Y6netim kurulunda gérev alacak
bagimsiz iiyelerin sayist ve nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurumsal Yonetime Iligkin
Diizenlemelerine gore tespit edilir. Yonetim Kurulu sermaye piyasast mevzuati Tirk Ticaret
Kanunu ve Ana Sézlesme ile miinhasiran Genel Kurula selahiyet verilmis olan hususlar haricindeki

bilclimle Sirket igleri hakkinda karar almaya yetkilidir.

Esas Stzlesmenin 9. maddesine gdre;

Yénetim Kurulu, baskanin daveti iizerine yapilan toplantilarda kararlarim verir. Uyelerden birinin
yazili veya sebebini agiklayan talebi iizerine de bagkan, Yonetim Kurulu’nu toplantiya ¢agirir.
Toplantiya katilmayan iiyeler, oylanini mektupla bildirebilirler. Bu sekilde verilen oylar, kararlar
icin gerekli oy miktarinin tesbitinde dikkate alimir. Yonetim kurulu iye tam sayisinin gogunlugu ile
toplanir ve kararlarim toplantida hazir bulunan dyelerin ¢ogunlugu ile abr. Bu kural yGnetim
kurulunun elekironik ortamda yapilmasi veya toplanti yapimaksizin karar alinmas: hélinde de

uygulanir,

Sirket Yonetim Kurulu biinyesinde Sermaye Piyasasi Kanunu, Kurumsal Yonetim Ilkeleri Tebligi
ve Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili hiikiimleri uyarinca teskil eden ve faaliyet gdsteren Denetim
Komitesi, Riskin Erken Saptanmasi Komitesi ve Kurumsal Yoénetim Komitesi bulunmaktadir.
Komitelere iligkin dzet bilgilere agafida yer verilmis olup, Komiteler sorumluluklarini Sirketimizin
31.01.2013 tarih, 2013/02 sayili Yoénetim Kurulu Kararn ile kabul edilen Goérev ve Calisma
Esaslarina gore yerine getirmektedir. S6ze konu Yénetim Kurulu Karar: yine 31.01.2013 tarihinde

KAP’ta (https.//www kap.org.tr/tr/Bildirim/258320) agiklanmig bulunmaktadir.

DENETIM KOMITESI

Kurumsal Yénetim Ilkeleri Tebligi’ne gore, tiim iiyelerinin bagimsiz Yonetim Kurulu tyeleri
arasindan segilmesi gereken Denetim Komitesi, Sirketimiz biinyesinde 2 kigiden tegekkiil edilmis
olup, isbu izahnamenin hazirlandign tarih itibariyle, Sirketimiz Bagimsiz Yoénetim kurulu
tiyelerinden Sn. Ayse Canan Ediboglu Komite Bagkani olarak, Sn. Banu Uzgur Komite Uyesi
olarak atanmuglardir. Sirket Yonetim Kurulu’nun mevcut Denetim Komitesi’nin tegekkiiliine iligkin
almis oldugu karar tarihi 29.03.2019, numarasi 2019/09 olup, bu karar yine 29.03.2019 tarihinde
KAPta .

(https://www . kap.org.tr/tr/Bildirim/751147) actklanmig bulunmaktadir.Denetim




Komitesi’nin amact Sirket’in muhasebe sisteminin, finansal bilgilerin denetimi ile kamuya
agiklanmasimin ve i¢ kontrol sisteminin isleyisinin ve etkinliginin gozetimini saglamaktir. Denetim

Komitesi en az 3 ayda bir toplanir ve toplanti sonuglarmi ydnetim kuruluna sunar.

RISKIN ERKEN SAPTANMASI KOMITESI

Kurumsal Yonetim Ilkeleri Tebligi’ne gore Komitelerin en az iki tiyeden olugmasi gerekir. Iki
tiyeden olusmasi halinde her ikisinin, ikiden fazla tiyesinin bulunmasi halinde {iyelerin
¢ogunlugunun, icrada gorevli olmayan yonetim kurulu iyelerinden olugmasi zorunludur.
Komitelerin baskanlari, bagimsiz yonetim kurulu tiyeleri arasindan segilir. Sirketimiz Riskin Erken
Saptanmast Komitesi de bu esaslara uygun olarak 3 kisiden tesekkiil edilmis olup, isbu izahnamenin
hazirlandif1 tarih itibariyle, Sirketimiz Bagimsiz Yénetim kurulu ityelerinden Sn. Ayse Canan
Ediboglu Komite Bagkani olarak, Sn. Banu Uzgur Komite Uyesi olarak, Sirketimizin Mali Igler
Direktéril olarak gdrev yapan Yonetim Kurulu Uyesi Saymn Ercan Gokdag Komite Uyesi olarak
atanmislardir. Sirket Yonetim Kurulu'nun meveut Riskin FErken Saptanmasi Komitesi’nin
tesekkiiliine iliskin almis oldugu karar tarihi 29.03.2019, numaras1 2019/09 olup, bu karar yine
29.03.2019  tarihinde @ KAP’ta  (https!//www.kap.org ti/tr/Bildirim/751147)  agiklanmig
bulunmaktadir.

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi‘nin amaci Sirket’in varhgmi, gelismesini ve devamin tehlikeye
diisiirebilecek risklerin erken teshisi, tespit edilen risklerle ilgili 6nlemlerin uygulanmas: ve riskin
yonetilmesi ile ilgili galhigmalar yapmak ve risk yonetim sistemlerini en az yilda bir kere gézden
gecirmektir, Komite Sirket’in karsi karsiya oldugu riskleri tammlamak, dlemek, analiz etmek,
izlemek ve raporlamak, kontrol edilebilen ve kontrol edilemeyen riskleri azaltmak amaciyla
uyartlarda bulunmak, risk yOnetimi stratejileri esas alinarak, yonetim kurulunun gdriisleri
dogrultusunda risk yonetimi politikalart ve uygulama usullerini belirlemek, uygulanmasim ve
bunlara uyulmasini saglamak, risk yonetimi stirecinde temel bir arac olan risk 6l¢lim modellerinin
tasarimi, secilmesi, uygulamaya konulmasi ve 8n onay verilmesi siirecine katilmak, modelleri
diizenli olarak gézden gegirmek, senaryo analizlerini gergeklestirerek gerekli degisiklikleri yapmak,
risk izleme fonksiyonunu etkin bir gekilde yerine getirmeyi saglamak {lizere gerekli goriildiigiinde

ilgili birimlerden bilgi, gériig ve rapor talep etmek sorumlulugundadr.

Komite TTK. uyarinca yonetim kuruluna her iki ayda bir verecegi raporda amag ve sorumluluklar

dogrultusunda durum degerlendirmesi yapar, varsa tehlikelere igaret eder, ¢areleri gisterir,
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KURUMSAL YONETIM KOMITEST

Kurumsal Yonetim ilkeleri Tebligi’ne gore Komitelerin en az iki {iveden olugmast gerekir. Iki
iiyeden olugmasi halinde her ikisinin, ikiden fazla Uyesinin bulunmasi halinde dyelerin
cofunlugunun, icrada gérevli olmayan yonetim kurulu Uyelerinden olugsmasi zorunludur.
Komitelerin bagkanlari, bagimsiz yénetim kurulu tiyeleri arasindan segilir. Sirket Yatirrmer ligkileri
Yoneticisi’nin bu Komiteye tiye olmasi zorunludur. Sirketimiz Kurumsal Yénetim Komitesi de bu
esaslara uygun olarak 3 kisgiden tegekkiil edilmis olup, isbu izahnamenin hazirlandif1 tarih itibariyle,
Sitketimiz Bagimsiz Yonetim kurulu iiyelerinden Sn. Banu Uzgur Komite Bagkam olarak,
Sirketimiz Bagimsiz Yonetim kurulu {iyelerinden Sn. Ismet SU ve Sirketimiz Yatirimer Tligkileri
Miidiirii Sn. Nevin Kocabas Komite Uyesi olarak atanmuglardir, Sirket Yénetim Kurulu’nun meveut
Kurumsal Yénetim Komitesinin tesekkiiliine iligkin almis oldugu karar tarihi 29.03.2019 numarasi
2019/09 olup, bu karar yine 29.03.2019, numaras1 2019/09 olup, bu karar yine 29.03.2019 tarihinde

KAP’ta (hitps://www kap.org. tr/tr/Bildirim/751147) agiklanmg bulunmaktadir.

Kurumsal Yoénetim Komitesi’nin amaci Sirkette kurumsal yonetim ilkelerinin uygulanip
uygulanmadiini, uygulanmiyor ise gerekgesini ve bu prensiplere tam olarak uymama dolayisi ile
meydana gelen gikar ¢atigmalarini tespit etmek ve bu konuda iyilestirme ¢alismalarinda bulunmak
ve yonetim kuruluna Oneriler sunmak ve Pay Sahipleri ile Iligkiler Birimi’nin ¢aligmalarim

gOzetmektir,

Kurumsal Yénetim Komitesi ayni zamanda, Aday Gosterme ve Ucretlendirme Komitesi olarak da
gbrev yapmaktadir. Bu sebeple, Yénetim kurulu ve idari sorumlulugu bulunan yoneticilik
pozisyonlart igin uygun adaylarin saptanmasi, degerlendirilmesi ve egitilmesi konularinda geffaf bir
sistemin olusturulmas1 ve bu hususta, politika ve stratejiler belirlenmesi konularinda galigmalar
yapmak, Yonetim kurulunun yapis1 ve verimliligi hakkinda diizenli degerlendirmeler yapmak ve bu
konularda yapilabilecek degisikliklere iligkin tavsiyelerini yonetim kuruluna sunmak, Y&netim
kurulu {iyelerinin ve idari sorumtulugu bulunan yoneticilerin ticretlendirilmesinde kullanilacak ilke,
kriter ve uygulamalan Sirket’in uzun vadeli hedeflerini dikkate alarak belirler ve bunlarm
gbzetimini yapar, licretlendirmede kullanilan kriterlere ulagma derecesi dikkate alinarak, y6netim
kurulu tyelerine ve idari sorumlulugu bulunan yoneticilere verilecek Uicretlere iligkin 6nerilerini

yonetim kuruluna sunar.
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Komite en az 3 ayda bir toplanir ve toplant1 sonuglarint Yénetim Kurulu’na sunar.

20.14. Her bir pay grubunun sahip oldugu imtiyazlar, baglam ve simirlamalar hakkinda bilgi:
Yoktur.

20.15. Pay sahiplerinin haklarinin ve imtiyazlarmin degistirilmesine iligkin esaslar:

Yoktur.

20.16. Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantisinmm yapilmasina iligkin usuller ile

toplantilara katihm kogullar hakkinda bilgi:

Genel kurul toplantilar, TTK’na, SPKn’na, SPK v MKK dilzenlemelerine, Sirket esas
sozlesmesine, SPK Kurumsal Yonetim ilkelerine ve ilgili sair mevzuata uygun olarak

yapilmaktadir.

Esas Sézlesmenin “Genel Kurul” bagliklt 11. Maddesine gore; Sirket pay sahiplerinden miitegekkil
olan Genel Kurul, olagan ve olaganiistii olarak Sirket merkezinde, Bursa veya Istanbul’da toplanir.
Olagan Genel Kurul, Sirket hesap dénemini takip eden 3 ay iginde toplanir. Olaganiistii Genel

Kurul ise Sirket islerinin gerektirdigi hallerde ve zamanlarda toplanir.

Olagan ve Olaganiistii Genel Kurul toplantisina ¢agri, Genel Kurul toplantisindan ilan ve toplant:
giinleri hari¢ olmak, TTSG, Kamuyu Aydmnlatma Platformu ve Merkezi Kayit Kurulugu’nun

Elektronik Genel Kurul Sistemi ve Sirket’in www.prysmiangroup.com.tr internet adresinde en az 3

(iig) hafta 6nce yapilir. Ilanda ¢agrinin kimin tarafindan yapildigi, genel kurulu toplantiya ¢agiran
tarafindan belirlenen giindem, olagan toplanti ilanlarinda; finansal tablolarin, konsolide finansal
tablolarin, yénetim kurulu yillik faaliyet raporunun, denetleme raporunun ve yonetim kurolunun kar
dagitim &nerisinin Sitket merkez ve sube adresleri belirtilmek suretiyle anilan adreslerde pay
sahiplerinin incelemesine hazir bulunduruldugu, varsa TTK’nin 428’inci maddesinde tanimlanan
temsilcilerin kimlikleri ve bunlara ulasilabilecek iletisim bilgileri bildirilir. ilanda ayrica toplanti

yeri, giin ve saati belirtilir.

SPK Kurumsal Yonetim ilkeleri 1.3.1 gerefince; Ortakligin kurumsal internet sitesinde ve KAP’ta,
genel kurul toplant: ilam ile birlikte, ilan ve toplanti giinleri hari¢ olmak {izere genel kurul toplant:
taribinderf en az fig hafta 6nce 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayih Tiurk Ticaret Kanunu’nun 437°nci

. . 102 ""*".l‘t{ g B ;v




maddesi ¢ergevesinde pay sahiplerinin incelemesine hazir bulundurulacak belgeler ile ortakligin
ilgili mevzuat gere§i yapmasi gereken bildirim ve agiklamalarin yani sira, asagidaki hususiar

dikkati ¢ekecek sekilde yatirimeilara ayrica duyurulur.

a) Acgiklamanin yapilacag tarih itibariyla ortaklifin ortaklik yapisini yansitan toplam pay sayisi ve
oy hakki, ortaklik sermayesinde imtiyazli pay bulunuyorsa her bir imtiyazli pay grubunu temsil

eden pay sayis1 ve oy hakki ile imtiyazlarin niteligi hakkinda bilgi.

b) Ortaklifin ve bagli ortakhklarmin gegmis hesap doneminde gergeklesen veya gelecek hesap
donemlerinde planladifi ortaklik faaliyetlerini Snemli &lctide etkileyecek yonetim ve

faaliyetlerindeki degisiklikler ve bu degigikliklerin gerekgeleri hakkinda bilgi.

¢) Genel kurul toplant1 giindeminde yonetim kurulu {iyelerinin azli, degistirilmesi veya segimi
varsa; azil ve degistirme gerekgeleri, ydnetim kurulu tiyeligi adaylhig ortakhifa iletilen kisilerin;
dzgecmisleri, son on yil igerisinde yiiriittiigii gérevler ve ayrilma nedenleri, ortaklik ve ortakhifin
iliskili taraflar ile iliskisinin niteligi ve 6nemlilik diizeyi, bagimsizlik niteligine sahip olup olmadigt
ve bu kigilerin yonetim kurulu tyesi segilmesi durumundé, ortaklik faaliyetlerini etkileyebilecek

benzeri hususlar hakkinda bilgi.

¢) Ortaklik pay sahiplerinin giindeme madde konulmasina iligkin Yatrmer Tligkileri Bolimii’ne
yazilt olarak iletmis olduklan talepleri, yonetim kurulunun ortaklarn giindem onerilerini kabul

etmedigi hallerde, kabul gérmeyen oneriler ile ret gerekgeleri.

d) Giindemde esas sdzlesme degisikligi olmas1 durumunda ilgili yénetim kurulu karari ile birlikte,

esas stzlesme degisikliklerinin eski ve yeni sekilleri.

Giindemde bulunmayan konular genel kurulda miizakere edilemez ve karara baglanamaz. Kanuni

istisnalar saklidir.

Sirket Esas Sozlesmesi'ne gére agagida faaliyetlerin ifasi, Genel Kurul’un &nceden veya icabinda

bilahare tasdik ve tasvibine baghdur.
1-  Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan senelik yatirim ve finansman plani;
2-  Gayrimenkullerin alig ve satigt ve girket gayrimenkulleri tizerinde ipotek tesisi;

3-  Sube ve ortakliklar (Tali subeler) kurulmas: ve igtiraklere tesahiip etmek veya satmak,
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4-  Yeni imalat sahalarma gegmek

Genel kurul 6ncesinde ve sonrasinda, genel kurul ile ilgili tlim dékiimanlar www.kap.gov.tr ve

Sirket’in www.prysmiangroup.com.tr internet adresi vasitasiyla kamuya aciklanir,

Esas Stzlesmenin “Genel Kurul” baghkl 11. Maddesine gore;,

Sirketin Genel Kurul toplantilarma katilma hakki bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tiirk
Ticaret Kanunu’'nun 1527 nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim
Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara Iligkin Yénetmelik hiikiimleri uyarinca
hak sahiplerinin Genel Kurul toplantilarina elektronik ortamda katilmalarina, gérils agiklamalarina,
Oneride bulunmalarna ve oy kullanmalarna imkan tamiyacak elektronik Genel Kurul sistemi

kurulabilecegi gibi bu amag i¢in olugturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir.

Yapilacak tim Genel Kurul toplantilarinda esas s6zlesmenin bu hitkmii uyarinca, kurulmus olan
sistem {izerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin, anilan Yénetmelik hilkiimlerinde belirtilen

haklarin kullanabilmesi saglanir,

Fiziken yapilacak Genel Kurul Toplantisi’na; Gergek kisi pay sahipleri kimliklerini, Tiizel kisi pay
sahipleri, tiizel kisiyi temsil ve ilzama yetkili olan kisilerin kimlikleri ile beraber yetki belgelerini,
Gergek ve tiizel kisilerin temsilcileri kimlik belgeleri ile temsil belgelerini, Elektronik Genel Kurul
Sistemi’nden yetkilendirilen temsilciler ise kimliklerini ibraz ederek hazir bulunanlar listesini

imzalamak suretiyle katilabilirler.

Genel Kurul’a elektronik ortamda katilim, pay sahiplerinin veya temsilcilerinin giivenli elektronik
imzalart ile miimkiindiir. EGKS’de islem yapacak pay sahipleri ve/veya temsilcilerinin éncelikle
Merkezi Kayit Kurulusu A.S. (MKK) e-MKK Bilgi Portali’na kaydolarak kimlik ve iletisim
bilgilerini kaydetmeleri ve EGKS’den katilacaklarint bildirmeleri gerekmektedir. e-MKK Bilgi
Portali’na, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun ilgili mevzuati ¢ergevesinde Genel Kurul tarihinden evvel
kaydolmayan ve giivenli elektronik imzalari bulunmayan pay sahipleri veya temsilcilerinin

elektronik ortamda Genel Kurul’a katilmalari mlimk{in degildir.

Sirket, Genel Kurul toplantilarinda Bakanlik Temsilcisi bulundurmak zorundadir. Esas Sozlesmenin
“Bakanhiga Bildirme Ve Temsilci Tayini” baghkli 13. Maddesine goére; Sirketin Genel Kurul
toplantilarinda Bakanlik Temsilcisi bulunmasi icin, Tiirk Ticaret kanunu ve sair mevzuat uyarinca

Ongorilen siirelerde ve sartlarla Giimriikk ve Ticaret Bakanlii’na bagvuruda bulunulmas: sarttir.
°, \‘ A Y .
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Bakanlik temsilcisinin temel gérevi, toplantimn Kanun, bu Yonetmelik ve ilgili mevzuat ile esas
sozlesme hiiktimlerine uygun olarak yiiriitillmesini gézetmektir. Bakanlik temsilcisi genel kurul
tutanaginin hazirlanmasina nezaret eder. Tutanagin, Kanun ve bu Yonetmelik hitkiimlerine uygun
olarak diizenlenmesini saflar. Bakanlik temsilcisi toplantinin yapilmasi ve kararlarin alinmas: ile
ilgili tespit ettigi hukuka aykirihklar1 ve usulsiizliikleri, toplanti tutanagna da gegirtir ve ilgililerle

birlikte imzalar.

Esas Sozlesmenin “Genel Kurul* baglikli 11. Maddesinin Oylama” baglikls g) bendine ve “Oy
Hakk: ve Temsil” bashikl €) bendine gore, oylar agik olarak verilir ve her pay sahibine oy hakki
saglar, Toplantiya istirak edenlerin en az %10’u talep ettigi takdirde, gizli oylamaya bagvurulur.
Genel kurul toplantilarinda oy kullanma hakkina sahip olantar, bu haklarim vekil tayin ettikleri pay
sahibi olan veya olmayan kigiler araciligryla da kullanabilirler. Toplantiya, vekil vasitasiyla
katilacak pay sahiplerinin, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 24.12.2013 tarihli ve 28862 sayil1 Resmi
Gazete’de yaymmlanan 11-30.1 no.Ju Vekaleten Oy Kullamilmast ve Cafri Yoluyla Vekalet
Toplanmasi Tebligi’'nde Ongoriilen hususlart yerine getirerck, stz konusu teblif kapsaminda
hazirlanmis vekalet formunu doldurarak (MKK diizenlemeleri gergevesinde EGKS’den vekil tayini
durumunda Teblig Ek-1’deki formun kullanilmasi garti aranmaz) imzasim notere onaylatip veya
noterce onayll imza sirkiilerini kendi imzasun tagiyan vekéletnamesine ekleyerek Sirket’e

gondermesi ve/veya ibraz etmesi gerekmektedir.

Olagan ve olaganiisti genel kurul toplanti ve karar nisaplari, Tdrk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasas1 Kanunu ile ilgili mevzuat hiikiimlerine ve esas sozlesme hilkiimlerine tabidir. Esas
Sozlesmenin “Genel Kurul“ baglikh 11. Maddesinin “Toplantt ve Karar Nisab1” baglikli f) bendine
gore Esas Sozlesmede, Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemelerinde
dngoriilmils daha agm nisaplar sakli kalmak kaydiyla, sermayenin yaridan fazlasinin temsili ile

toplant: nisabi saglanmag olur; karariar, toplantida hazir bulunan oylarin gofunlugu ile verilir.

Tlrk Prysmian Kablo ve Sistemleri Anonim S$irketi Yonetim Kurulu 2013/08 sayili 06.03.2013
tarihli karar ile Sirket genel kurulunun caligma esas ve usullerinin, Kanun, ilgili mevzuat ve esas
sézlesme hiikiimleri gergevesinde belirlenmesi amaci ile "Tiirk Prysmian Kablo ve Sistemleri
Anonim Sirketi Genel Kurulunun Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda I¢ Yénerge”sini kabul ederek,
halen yiriirlilkkte olan yonergeyi 06.03.2013 tarihinde www.kap.gov.tr vasitasiyla kamuya

aciklamustir (https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/264404).
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20.17. ihracemmn yonetim hakimiyetinin el degistirmesinde gecikmeye, ertelemeye ve
engellemeye neden olabilecek hiikiimler haklanda bilgi:

Yoktur.
20.18. Paylarin devrine iligkin esaslar:

Pay devirleri bakimindan esas sdzlesmemizde devri kisitlayicr herhangi bir hiikiim yoktur. TTK,
SPKn ve ilgili ikincil mevzuat hiikiimleri gergevesinde yapilacaktir,

20.19. Sermayenin artinllmasma ve azaltilmasina iligkin esas sézlesmede dngoriilen kosullarm
yasamn gerektirdiginden daha agir olmasi halinde s6z konusu hiikiimler hakkinda bilgi:

Yoktur.

21. ONEMLI SOZLESMELER

Olagan ticari faaliyetlerin yiiriitdlmesi nedeniyle imzalanan s6zlesmeler ve 7.4. béliimde belirtilen
stzlesmeler disinda 6nemli sdzlesme bulunmamaktadir,

22. IHRACCININ FINANSAL DURUMU VE FAALIYET SONUCLARI HAKKINDA
BILGILER

22.1. Ihraceimn Kurulun muhasebe/finansal raporlama standartlari uyarmca hazirlanan ve
izahnamede yer almasi gercken finansal tablolar1 ile bunmlara iliskin bagimsiz denetim
raporlarn:

[zahnamede yer almasi gereken finansal tablolara ve bunlara iliskin bagimsiz denetim raporlarina

Kamuyu Aydinlatma Platformu (wwwkap.gov.tr) ve Sirketimizin mternet  sitesinden

(www.prysmiangroup.com.fr) ulagilabilmektedir.

Finansal Tablo Dénemi www.kap.gov.tr 'de ilan edilme tarihi
1 Ocak - 31 Aralik 2016 01.03.2017

1 Ocak - 31 Aralik 2017 06.03.2018

1 Ocak - 31 Aralik 2018 21.02.2019

1 Ocak - 30 Haziran 2018 26.07.2018

1 Ocak — 30 Haziran 2019 31.07.2019

22.2. izahnamede yer almasi gereken finansal tablo dinemlerinde bafimsiz denetimi
gerceklestiren  kuruluglarm  unvanlar, bagmsiz  denetim giriisii  ve denetim
kurulusunun/sorumlu ortak bas denet¢inin degismis olmasi halinde nedenleri haklanda bilgi:

5,
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Izahnamede yer alan finansal tablolar bagimsiz denetimden gegmis olup detaylar asagidaki tabloda

belirtilmisgtir.
Bajimsiz
Denetim
Bagiumsiz Denetim Bagimsiz Denetim Kurulusunun
Finansal Tablo Dénemi Kurulu§unun Kurulusunun Soramiu Ortak | Gériis/Sonug
Ticaret Unvanu: Adresi: Bas
Deneteisinin
Adi Soyadu:
. y Zeno Business Center,
Dgrtll::iar}:ll\aizggg’s';:st Odunluk Mahallesi Ferzan Ulgen
I Ocak - 31 Aralik 2016 >UPES | Akademi Caddesi A-2 g Olumlu
Muhasebeci Mali . ) SMM
Miisavir A.S C Blok Kat:6 No:24
o 16080 Nilufer, Bursa
Giiney Bagmsiz Zeno Business Center,
Denetim ve Serbest Oduntuk Mahallesi Ferzan Ulgen
1 Ocak - 31 Aralik 2017 . . Akademi Caddesi A-2 Olumlu
Muhasebeci Mali SMM
Milsavir A.S C Blok Kat: 6 No:24
Uavil .. 16080 Nilufer, Bursa
Giiney Bagms1 Zeno Business Center,
Denetii'; ve Serbest Odunluk Mahallesi Ferzan Ulgen
1 Ocak —31 Aralik 2018 . : Akademi Caddesi A-2 Olumiu
Muhasebeci Mali SMM
Milsavir A.S C Blok Kat:6 No:24
U » 16080 Nilufer, Bursa
Giiney Bagimsiz Zeno Business Center,
Denetil){l ve Serbest Odunluk Mahallesi Ferzan Ulgen
1 Ocak — 30 Haziran 2018 : . Akademi Caddesi A-2 Olumlu
Muhasebeci Mali . . SMM
Misavir A.S C Blok Kat:6 No:24
o 16080 Nilufer, Bursa
Giiney Badimsiz. Zeno Business Center,
Denetil);l VegSerbest Odunluk Mahallesi Ferzan Ulgen
1 Ocak ~ 30 Haziran 2019 . .| Akademi Caddesi A-2 g Olumlu
Muhasebeci Mali SMM
Miisavir A.S C Blok Kat:6 No:24
SAVIL A 16080 Nilufer, Bursa

Sirketimizin bagimsiz denetim kurulugu olarak Giiney Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci
Mali Miisavir A.S. veya sorumlu ortak bag denetgisi geriye dofru 5 senelik stire¢ igerisinde
degismemistir.

22.3. Son finansal tablo tarihinden sonra meydana gelen, ihrageinn ve/veya grubun finansal
durumu veya ticari konumu iizerinde etkili olabilecek onemli degisiklikler (iiretim, satig,
stoklar, siparisler, maliyet ve satiy fiyatlar hakkmdaki gelismeleri de icermelidir) veya soz
konusu hususlarin bulunmadig hakknda ifade:

Yoktur.

22.4. Proforma finansal bilgiler:

Yolktur.

22.5. Proforma finansal bilgilere iliskin bagimsiz giivence raporu:
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Yoktur,

22.6. ihragemm esas sézlesmesi ile kamuya acikladif diger bilgi ve belgelerde yer alan kar
pay1 dagitim esaslari ile izahnamede yer almasi gereken finansal tablo dénemleri itibariyle
kar dagitiim konusunda almis oldugu kararlara iliskin bilgi:

Sermaye Piyasasi Kanunu ve Sirket Fsas Stzlesmesi’in 15°nct Maddesine gore; $irket’in genel
giderleri ile muhtelif amortisman gibi, Sirketce Sdenmesi ve ayrilmasi zaruri olan meblaglar ile
Sirket tizel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler, hesap dénemi sonunda tespit olunan
gelitlerden diigiildiikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda goriilen safi (net) dénem kéri, varsa

gecmis yil zararlarinin diigtilmesinden sonra, sirasi ile agafida gosterilen sekilde tevzi olunur.
Genel Kanuni Yedek Akge:

a) % 5'i, 6denmis sermayenin yiizde yirmisine ulagincaya kadar, genel kanuni yedek akgeye

ayrilir,
Birinci Temettii:

b} Kalandan, varsa yil i¢inde yapilan bagis tutariun ilavesi ile bulunacak meblag {izerinden
Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuatina ve girketimiz kar dagitim politikasina uygun

olarak birinci temettii ayrilr.

c) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, kir paymin, yonetim kurulu

liyelerine, ortaklik ¢aliganlarina, dagitilmasina karar verme hakkina sahiptir
Ikinci Temettii:

d) Safi (net) dénem kérindan (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar diistilditkten sonra
kalan kismi1, Genel Kurul, kismen veya tamamen ikinci temettii pay: olarak dagitmaya veya Tiirk
Ticaret Kanunu'nun 521 inci maddesi uyarinca Sirketin istegi ile ayirdift yedek akge olarak

ayirmaya yetkilidir.
Genel Kanuni Yedek Akge:

) Pay sahipleriyle kéra istirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlastirilmig olan kisimdan
&denmis sermayenin %5°1 oramnda kér pay: diigiildiikten sonra bulunan tutarin onda biri TTK’ nin

519 uncy: maddesinin ikinei fikras: uyarinca genel kanuni yedek akge olarak ayrilir.
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1) Kanunen ayrilmasi gereken yedek akgeler ve esas sézlesmede veya kar dagitim politikasinda
pay sahipleri i¢in belirlenen kér pay1 ayrilmadike¢a bagka yedek akge ayrilmasina, ertesi yila kKar
aktariimasina ve yonetim kurulu iiyelerine ve ortaklik ¢alisanlarina kérdan pay dagitilmasina karar

verilemeyecegi gibi, belirlenen kér pay1 nakden 6denmedikge bu kisilere kdrdan pay dagitilamaz.

2) Temettii dagitim tarihi itibariyle meveut paylarin tiimiine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri

dikkate alinmaksizin esit olarak dagitdir.

h) Dagitilmasina karar verilen karin dagitim gekli ve zamam, Yonetim Kurulu’nun bu

konudaki Sermaye Piyasasi mevzuatina uygun teklifi tizerine Genel Kurul’ca kararlagtirilir,

1} Sermaye Piyasasi mevzuatina uygun olarak diizenlenmis ve bagimsiz sinirll denetimden
geemis 3, 6 ve 9 aylik dénemler itibariyle hazirlanan ara mali tablolarda yer alan kérlar tizerinden
nakit kir pay1 avansi dagitilabilir, Kar payt avansi dagitiminda Sermaye Piyasast mevzuatinin ilgili

esaslart uygulanur,

1) Bu esas sdzlesme hitkiimlerine gore Genel Kurul tarafindan verilen kar dagitim karari geri
alinamaz.Sitket’in karina katithm konusunda imtiyaz olmayip, Kar Dagitim Politikasi, 07.03.2018

tarihli 2018/07 no.lu Yonetim Kurulu kararinda belirlendigi iizere;

Sirketimiz, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuati, Vergi Mevzuat1 ve diger mevzuat ile
Esas Sozlesmemizin kir dagitimina iligkin hitkkiimleri gergevesinde; sirketin yatiim / finansman
ihtiyaglar: ile piyasa éngérilleri dahil ileriye doniik beklentisinin izin verdigi 6l¢lide kar dagitim
karar1 verilir. Kar dagittminda pay sahipleri ve Sirket menfaatleri arasinda denge tutarli bir bigimde

gozetilir.

Dagitilmasina karar verilen kérn; dagitim gekli ve zamani, Yonetim Kurulu'nun bu konudaki
Sermaye Piyasasi mevzuatina uygun teklifi tizerine Genel Kurul’ca kararlagtiniir. Kér pay1, dagiim
tarihi itibariyle mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin egit

olarak dagitilir.
Sirketimizin dafitilabilir kArindan imtiyazl bir pay alan herhangi bir gergek kigi yoktur.

Sirketimizde kar dagitimi; Tirk Ticaret Kanunu (TTK), Sermaye Piyasast Mevzuati, Sermaye
Piyasas1 Kanunu (SPKn.), Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK) Diizenlemeleri/Kararlari, Kurumlar

Vergisi, Gelir Vergisi, Vergi Usul Kanunu (VUK) ve diger ilgili yasal mevzuat hitkiimleri ile
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Sirketimiz Esas Sozlesmesi'nin ilgili hiikiimleri ve kamuya aciklamis oldugumuz "Kéar Dagitim
Politikas1" dikkate alinmaktadir, Kar payi dagitimi da tespit edilirken SPK'nin 27.01,2014 tarih ve
2014/2 sayili Haftalik Bitlteni'nde yaymlanan Kar Pay: Rehberi'nde, dagitilacak kir pay: tutarinda
fist stirin, yasal kayitlarda yer alan ilgili kér dagitim kaynaklarimn dagitilabilir tutan olarak
belirlenmektedir. Diger taraftan dagitilabilir kar olsa bile Sermaye Piyasast mevzuati hitkimlerince

kar dagitimi zorunlu degilse, Genel Kurul kar dagitip dagitmama konusunda karar verir.

Kar pay1, dagitim tarihi itibariyle mevecut paylarmn tiimiine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate
alinmaksizin esit olarak dagitilir. Dagitilmasina karar verilen karin dagitim gekli ve zamani,

yonetim kurulunun bu konudaki teklifi tizerine genel kurulca kararlagtinr.

Sirketimiz Yonetim Kurulunun, izahname ddénemleri itibariyle (31.12.2016, 31.12.2017 ve
31.12.2018) itibariyle kar dagitimm konusunda Genel Kurul teklif ve akabinde aynen kabul edilen
Yonetim Kurulu Kararlan asafida yer almakta olup ayrica Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda

(www.kap.gov.tr) internet adresinde de yayimlanmalktadar.

Karar No. : 2017/04 Tarih : 07/03/2017
KAR DAGITIM TEKLIFi

Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuati, Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kurulu Diizenlemeleri/Kararlari/Rehberleri, Kurumlar Vergisi, Gelir Vergisi, Vergi Usul Kanunu
ve diger ilgili yasal mevzuat hilkkiimleri ile Sirketimiz Ana Sézlesmesinin ilgili hitkimleri ve
kamuya agiklanmig bulunan “Kar Dagitim Politikasi” dikkate almarak yapilan inceleme ve
degerlendirme neticesinde; - SPK’nin “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya Iligkin Esaslar
Tebligi” (II-14.1) hiikiimleri dahilinde “Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlart
Kurumu” tarafindan yayimlanan, Tiirkiye Muhasebe Standartlarn ve Tiirkiye Finansal Raporlama
Standartlar’’na uygun olarak hazirlanan, sunum esaslari SPK’nun konuya iligkin kararlar1 uyarinca
belirlenen, bagimsiz denetimden gegmis, 01.01.2016-31.12.2016 hesap donemine ait finansal
tablolara gore; 20.235.950.-TL “Net Dénem Kar1” olugtufu, - Bununia birlikte TTK ve VUK
kapsaminda tutulan Sirket yasal kayitlarnda ise 01.01.2016-31.12.2016 hesap donemi dikkate
alindiganda, 11.390.676.- TL tutarinda, “Net Dénem Kar1” olustugu, - SPK’mn 27.01.2014 tarih ve
2014/2 sayili Haftallk Biilieni’'nde yaymlanan Kar Pay: Rehberi’nde; i. Net dagitilabilir dénem
karina, net dénem kérindan varsa gegmis yillar zararlarinin ve genel kanuni yedek akgenin (1. Tertip
Yasal Yedek Akgenin) diistilmesi suretiyle ulagilacagmin éngoriildiig, ii. Dagitilacak kar pay:

da.

Eﬂ fnurin, yasal kayitlarda yer alan ilgili kér dagitim kaynaklarinn. d
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olarak belirlendigi; - Bu dogrultuda Dagitilabilir Net Dénem Karimn yani dagitilacak kar pay
tutarimin tist sturinim, 569.534.-TL olarak hesaplanan genel kanuni yedek akgenin (I. Tertip Yasal
Yedek Akgenin) diisiilmesi ve yil iginde yapilan baglglarm eklenmesi ile 10.973.438.-TL oldugu
dikkate almarak; 10.973.438.-TL’den 142.206.-TL II. Tertip Yasal Yedek Akce ayrildiktan sonra
kalan tutardan ¢ikarilmig sermayenin %6,27 sine tekabiil eden 7.033.742,-TL’nin, 18 Nisan 2017
tarihinden itibaren ortaklarimiza temettii olarak nakden ve 1 TL nominal degerli beher hisse igin
briit  0,062670525.-TL {izerinden %15 hesaplanacak vergi digtildikten sonra, net olarak
0,053269946.-TL dagitilmasina, 20.235.950.-TL Net Dénem Karndan, dagitilabilir temettli ve
yasal yedekler diisiilditkten sonra kalan 12.490.468.-TL’nin ise “Olaganiistii Yedek” olarak
ayrilmasina, Bu hususlarda pay sahiplerinin bilgilendirilmesine ve kar dagitim teklifinin 2016 yih
mali dénemine iliskin yapilacak Olagan Genel Kurulun onayma sunulmasina oybirligi ile karar

verilmistir.
Bu teklif Genel Kurul tarafindan 31.03.2017 tarihinde aynen kabul edilmistir.
Karar No. : 2018/05 Tarih : 06.03.2018

KAR DAGITIM TEKLIiFi

Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuati, Sermaye Piyasast Kanunu, Sermaye Piyasast
Kurulu Diizenlemeleri/Kararlari/Rehberleri, Kurumlar Vergisi, Gelir Vergisi, Vergt Usul Kanunu
ve diger ilgili yasal mevzuat hiikiimleri ile Sitketimiz Esas Sozlesmesinin ilgili hitkiimleri ve
kamuya aciklanmig bulunan “Kar Dagitim Politikas1” dikkate alinarak yapilan inceleme ve
degerlendirme neticesinde; - SPK’nin “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya [ligkin Esaslar
Tebligi™ (II-14.1) hiikiimleri dahilinde “Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlart
Kuramu” tarafindan yaymlanan, Tiirkiye Muhasebe Standartlar1 ve Tirkiye Finansal Raporlama
Standartlari’na uygun olarak hazirlanan, sunum esaslari SPK’nun konuya iligkin kararlar1 uyarinca
belirlenen, bagimsiz denetimden gegmis, 01.01.2017-31.12.2017 hesap donemine ait finansal
tablolara gore; 8.141.821.-TL “Net Dénem Kar1™ olustugu, - Bununla birlikte TTK ve VUK
kapsamimnda tutulan sirket yasal kayitlarinda ise 01.01.2017-31.12.2017 hesap donemi dikkate
alindiginda, 18.906.060.- TL tutarinda, “Net Donem Kan” olugtugu, - SPK’nin 27.01.2014 tarih ve
2014/2 sayih Haftahk Bilteni’nde yaymnlanan Kar Pay1 Rehberi’nde; i. Net dagitilabilir dénem
kérina, net donem kArindan varsa gegmis yillar zararlarimin ve genel kanuni yedek akgenin (I. Tertip
Yasal Yedek Akgenin) disiilmesi suretiyle ulagilacaginin Sngortildigd, ii. Dagitilacak kér payi

arinda figf smirm, yasal kayitlarda yer alan ilgili kér dagitim kaynaklarmin dagitilabilir tutart
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olarak belirlendigi; - Bu dogrultuda Dagitilabilir Net Dénem Karmin yani dagitilacak kar payi
tutarinm st siarmin, 945.303.- TL olarak hesaplanan genel kanuni yedek akgenin (I. Tertip Yasal
Yedek Akgenin) diigiilmesi ve yil iginde yapilan bagislarin eklenmesi ile 7.326.936.-TL oldugu
dikkate alinarak; 7.326.936.-TL’den, 277.476.-TL TTK’mn 519 uncu maddesinin ikinei fikrasinin
(c) bendi kapsaminda Genel Kanuni Yedek Akge (II. Tertip Yasal Yedek Akgenin) ayrildiktan
sonra kalan tutardan, ¢ikariimig sermayenin %3,04’line tekabiil eden 4.311.920.-TL’nin, 18 Nisan
2018 tarihinden itibaren ortaklarimiza temettii olarak nakden ve 1 TL nominal degerli beher hisse
icin briit 0,030422697.-TL iizerinden %15 hesaplanacak vergi diisiildiikten sonra, net olarak
0,025859293.-TL dagitilmasina, 8.141.821.-TL Net Dénem Karindan, dagitilabilir temettii ve yasal
yedekler diisiildiikten sonra kalan 2.737.539.-TL nin ise “Olaganiistti Yedek” olarak ayriimasina,

Bu hususlarda pay sahiplerinin bilgilendirilmesine ve kar dagitim teklifinin 2017 yilt mali dénemine
iliskin yapilacak Olagan Genel Kuruiun onayma sunulmasina karari imza eden tiyelerin oybirligi ile

karar verilmistir.
Bu teklif Genel Kurul tarafindan 30.03.2018 tarihinde aynen kabul edilmistir.

Karar No. : 2019/02 Tarih : 21.02,2019
KAR DAGITIM TEKLIiFi

Tirk  Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasast Kanunu, Sermaye Piyasast Kurulu
Diizenlemeleri/Kararlari/Rehberleri, Kurumlar Vergisi, Gelir Vergisi, Vergi Usul Kanunu ve diger
ilgili yasal mevzuat hilktimleri ile Sirketimiz Esas Sézlesmesinin ilgili hikkimleri ve kamuya
agiklanmis bulunan “Kar Dagitim Politikas1” dikkate alinarak yapilan inceleme ve degerlendirme
neticesinde; - SPK’min “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya Iliskin Esaslar Tebligi” (1I-
14.1) hitkiimleri dahilinde hazirlanan, sunum esaslart SPK'nin konuya iligkin karatlar1 uyarinca
belirlenen, bagimsiz denetimden gegmis, 01.01.2018-31.12.2018 hesap dénemine ait finansal
tablolara gore; 38.538.543.-TL “net dénem kar1” olugtugu - Bununla  birlikte TTK ve VUK
kapsaminda tutulan sirket yasal kayitlarinda ise 01.01.2018-31.12.2018 hesap donemi dikkate
alindiginda, 29.827.286.-TL tutarinda, "net dénem kar1" olustugu (kisaca “Yasal Net Dénem Karr”
olarak anilacaktir.), - SPK'nin 27.01.2014 tarih ve 2014/2 sayili Haftalik Biilteni'nde yayinlanan
Kar Pay1 Rehberi'nde; i. Yasal Net Donem Kari’nin, dagitilabilir toplam kér payr tutarmmn
limitini olusturdugu belirtilmektedir. Dolayisiyla 01.01.2018 -31.12,2018 mali dénemi dagitilabilir
kar pay igin Gist stur 29.827.286.-TL dir. ii. Net  dagitilabilir doénem kérina, gegmis yillar
zararlarinin ve genel kanuni yedek akgenin (I. Tertip Yasal Yedek Akgenin) diglilmesi ve sbze

konu.

fivy [ icerisinde yapilan bags tutarlarainm toplaminin ‘?leanS.ie,.SP.l'Gfi_Xle )
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ongoriilmektedir. -  Bu dogrultuda; net dagitilabilir donem karinin, dagrtilabilir kar pay1 olan
29.827.286.TL den, 1.491.364- TL olan genel kanuni yedek akg¢enin diigtilmesi ve bu tutara yil
iginde yapilan 268.009.- TL tutarmndaki bagislarin eklenmesi ile gegmis yillardan gelen zarar da
bulunmadi@: dikkate alinarak 28.603.931.-TL oldugu belirlenmigtir. 2018. mali yilt igerisinde
yaganan olumsuz makroekonomik kosullar nedeniyle olusan nakit ihtiyacinin yonetilmesi ve
siirdiiriilebilir saglikli finansal yapinin devamm adina; ¢ikarilmig sermayenin %4,04’tine tekabtil
eden 5.720.786.-T1L’nin, 18 Nisan 2019 tarihinden itibaren ortaklarimiza temettii olarak nakden ve
1 TL nominal deZerli beher hisse igin briit 0,040362934.-TL tizerinden %15 hesaplanacak vergi
dustildiikten sonra, net olarak 0,034308494.-TL. dagitilmasina, geri kalan kismin tamaminin
“Olaganiistii Yedek” olarak sirket biinyesinde birakilmasina; Bu hususlarda pay sahiplerinin
bilgilendirilmesine ve kar dagitim teklifinin 2018 yili mali dénemine iligkin yapilacak Olagan

Genel Kurulun onayina sunulmasina igbu karart imza eden iiyelerin oybirligi ile karar verilmistir.

Bu teklif Genel Kurul tarafindan 29.03.2019 tarihinde aynen kabul edilmigtir.
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22.8. Izahnamede yer verilen denetime tabi tutulmus diger bilgiler:

Y oktur.

23. [HRAC VE HALKA ARZ EDILECEK PAYLARA ILISKIN BILGILER

23.1. Thrac edilecek ve/veya borsada islem gorecek paylarin ISIN (uluslararas: menkul kiymet
tammlama numaras1) veya bagka benzer tammmlama kodu bilgisi dahil tiir ve gruplarma
iliskin bilgi:

Sitketimizin 141.733.652 TL tutarindaki mevcut ¢ikanlmig sermayesi, tamami nakden karsilanmak
Gzere %52,92 (75.000.000.- TL) artis ile 216.733.652.-TL na artirilacak olup, paylara iliskin bir
gruplandirma meveut degildir. Thrag edilecek paylar iizerinde herhangi bir imtiyaz bulunmayacaktir

ISIN numaras: TRASMENS91H3 tiir,

Grubu | Nama/ |Imtiyazlar |Pay Sayis1| Pay Sayismun | Bir Paymm | Toplam | Sermayeye

Hamiline Grup Pay Nominal (TL) Oram
Sayisina Orani (%)
Oldugu (%) Degeri (TL) o
- Hamiline | Yoktur 175.000.000 - 1 75.000.000 52,92

TOPLAM | 75.000.000 52,92

a) I¢ kaynaklardan yapilan sermaye artirimimn kaynaklari hakkinda bilgi:

Yoktur.

b) I¢ kaynaklardan artirlarak bedelsiz olarak meveut ortaklara dagitilacak paylar ile ilgili
bilgi:

Yoktur.

¢) Bedelsiz olarak verilecek paylarin dagitim esaslar:

Yoktur.

23.2. Paylarin hangi mevzuata gire olusturuldugu:

Paylar Sermaye Piyasas1 Mevzuati kapsaminda olusturulmustur.

23.3, Paylarin kaydilestirilip kaydilestirilmedigi haklanda bilgi:

Ortakligimiz paylan kaydilestirme esaslar1 gergevesinde MKK nezdinde kaydi olarak tutulmaktadur,
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23.4. Paylarm hangi para birimine gire ihrac¢ edildigi hakkmda bilgi:
Paylar Tiirk Liras cinsinden satiga sunulacakir.

23.5. Kisitlamalar da dahil olmak iizere paylara iligkin haklar ve bu haklar1 kullanma
prosediirii haklkinda bilgi:

Ihra¢ edilecek paylar, ilgili mevzuat wuyarmca, pay sahiplerine asafidaki haklan
saglamaktadir:

Kar Pay1 Hakki (SPKn madde 19, TTK md.507, Kir Pay:r Tebligi No II-19.1): Pay sahipleri,
Sirket genel kurulu tarafindan belirlenecek kér dagitim politikalart gergevesinde ve ilgili mevzuat

hiikiimlerine uygun olarak dagitilan kardan pay alma hakkina sahiptir.

Ortakliktan Ayriima Hakki (SPKn madde 24, Onemli Nitelikteki islemlere Iliskin Ortak
Esaslar ve Ayrilma Hakla Tebligi No I1-23.1): Onemli nitelikteki islemlere iligkin genel kurul
toplantisina katilip da olumsuz oy kullanan ve muhalefet serhini toplant: tutanagina isleten pay

sahipleri, paylarim Sirket’e satarak ayrilma hakkma sahiptir.

Satma Hakki (SPKn madde 27, Ortakhktan Cikarma ve Satma Haklar1 Tebligi No I1-27.1):
Pay ahm teklifi sonucunda veya birlikte hareket etmek de déhil olmak tizere bagka bir sekilde sahip
olunan paylarin Sirket’in oy haklarinin Kurulca belirlenen orana veya daha fazlasina ulagmasi
durumunda, paya sahip olan bu kisiler agisindan azmlikta kalan pay sahiplerini irketten ¢ikarma
hakla dogar. Bu kisiler, SPK tarafindan belirlenen siire i¢inde, azinlikta kalan ortaklarin paylarmin
iptalini ve bunlar karsilifi ¢tkanlacak yeni paylarin kendilerine satilmasim Sirketten talep

edebilitler,

Tasfiyeden Pay Alma Hakkl (TTK madde 507): Sirket’in sona ermesi hélinde her pay sahibi,
esas sozlesmede sona eren Sirket’in mal varhgmin kullamlmasma iligkin, bagka bir hiikiim

" bulunmadig: takdirde, tasfiye sonucunda kalan tutara pay: oraninda katilir.

Bedelsiz Pay Edinme Haklka (SPKn madde 19, Pay Tebligi Seri VII-128.1): $irket’in sermaye

artirimlarinda, bedelsiz paylar artirim tarihindeki meveut paylara dagitilir.

Yeni Pay Alma Hakki (TTK madde 461, kayith sermaye sistemindeki ortakhklar i¢in SPKn
madde 18, Kayith Sermaye Sistemi Tebligi Seri II-18.1): Her pay sahibi, yeni ¢ikarilan paylari,
mevcut paylarinm sermayeye oranina gore, alma hakkim haizdir. Kayitli sermaye sisteminde,
cikartlan paylar tamamen satilarak bedelleri 6denmedik¢e veya satilamayan paylar iptal

edilmedik¢e yeni pay gikarilamaz.
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Genel Kurula Davet ve Katilma Hakk: (SPKn madde 29, 30, Vekaleten Oy Kullanilmas: ve
Cagn Yoluyla Vekalet Toplanmasi Tebligi Seri 11-30.1, TTK madde 414, 415, 419, 425, 1527):
Genel kurula katilma ve oy kullanma hakki, pay sahibinin paylarmi herhangi bir kurulug nezdinde
depo etmesi sartina baglanamaz. Paylari kayden izlenen halka agik ortakiiklarin genel kurul
toplantilarina, yonetim kurulu tarafindan MKK’dan saglanan pay sahipleri listesi dikkate alinarak
olusturulan hazir bulunanlar listesinde adi yer alan pay sahipleri katilabilir. Bu listede ad: bulunan

hak sahipleri kimlik gostererek genel kurula katihirlar.

Oy Hakk: (SPKn madde 30, TTK madde 434): Her pay sahibi sadece bir paya sahip olsa da en az
bir oy hakkim haizdir, Pay sahipleri, oy haklarint genel kurulda, paylarmn toplam itibarf degeriyle

orantili olarak kullanir.

Bilgi Alma ve Inceleme Haklka (SPKn madde 14, Sermaye Piyasasida Finansal Raporlamaya
iliskin Esaslar Tebligi Seri I1-14.1, TTK madde 437): Finansal tablolar, konsolide finansal
tablolar, Yonetim Kurulu'nun yillik faaliyet raporu, denetleme raporlar1 ve Yoénetim Kurulu’nun
kar dafitim Onerisi, Genel Kurul’un toplantisindan en az ii¢ hafta once, Sirket’in merkez ve
subelerinde, pay sahiplerinin incelemesine hazir bulundurulur. Bunlardan finansal tablolar ve
konsolide tablolar, bir yil siire ile merkezde ve subelerde pay sahiplerinin bilgi edinmelerine agik
tutulur, Her pay sahibi, gideri Sirket’e ait olmak iizere gelir tablosuyla bilangonun bir suretini
isteyebilir. Pay sahibi genel kurulda, Yonetim Kurulu'ndan, Sirket’in igleri; denetcilerden
denetimin yapilma sekli ve sonuglar1 hakkinda bilgi isteyebilir. Bilgi verme yliklimii, Sirket’in bagls
sirketlerini de kapsar. Verilecek bilgiler, hesap verme ve diiriistlik ilkeleri bakimmdan &zenli ve

gergefe uygun olmalidir.

iptal Davas1 Agma Hakki (TTK madde 445-451, SPKn md. 18/6, 20/2): Yénetim Kurulu’nun
kayith sermaye sistemine iligkin esaslar ¢ercevesinde aldifn karvarlar aleyhine, genel kurul
kararlarinin iptaline iligkin hiikkiimler ¢er¢evesinde yonetim kurulu tiyeleri veya haklari ihlal edilen
pay sahipleri, karatin ilanindan itibaren otuz giin iginde ortaklik merkezinin bulundugu yer ticaret

mahkemesinde iptal davast agabilitler.

Kusurlarina ve durumun gereklerine gore zararlar sahsen kendilerine yiikletilebildigi olgiide
yonetim kurulu iiyeleri ve hazirladiklari raporlarla sinirli olarak bagimsiz denetimi yapanlar, ara
donem finansal tablolarmnin gercegi diirlist bir sekilde yansitmamasindan veya mevzuat ile

muhasebe illle ve kurallarina uygun olarak diizenlenmemis olmast nedeniyle, dagitilan kir pay:
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avansmin dogru olmamasindan dogan zararlar i¢in ortakliga, pay sahiplerine, orfaklik alacaklilarina
ve ayrica dogrudan dogruya olmak tizere kér payt avansinin kararlagtirildifn veya Sdendigi hesap
doénemi iginde pay iktisap etmis bulunan kisilere karsi sorumludurlar. Hukuki sorumluluk doguran
héllerin varlig1 hilinde, pay sahipleri ve yonetim kurulu tiyeleri tarafindan kararm ilanindan itibaren

otuz giin i¢inde, iptal davasi agilabilir.

Genel kurul toplantisinda hazir bulunup da karara olumsuz oy veren ve bu muhalefetini tutanaga
gecirten, toplantida hazir bulunsun veya bulunmasin, olumsuz oy kullanmig olsun ya da olmasin;
gagrinin usuliine gore yapilmadigini, glindemin geregi gibi ilan edilmedigini, genel kurula katilma
yetkisi bulunmayan kisilerin veya temsilcilerinin toplanttya katilip oy kullandiklari, genel kurula
katilmasina ve oy kullanmasina haksiz olarak izin verilmedigini ve yukarida sayilan aykiriliklarm
genel kurul kararmm alinmasinda etkili oldugunu ileri siiren pay sahipleri, kanun veya esas
sozlesme hitkiimlerine ve dzellikle diiriistliik kuralina aykirt olan genel kurul kararlan aleyhine,

karar tarihinden itibaren ti¢ ay iginde iptal davas: agabilirler.

Azmhk HaKlari (TTK madde 411, 412, 439, 531, 559): Sermayenin en az yirmide birini olugturan
pay sahipleri, Yonetim Kurulu’ndan, yazili olarak gerektirici sebepleri ve giindemi belirterek, genel
kurulu toplantrya ¢agirmasim veya genel kurul zaten toplanacak ise, karara baglanmasini istedikleri
konular1 giindeme koymasm isteyebilirler. Pay sahiplerinin ¢afr1 veya glindeme madde
konulmasma iligkin istemleri yonetim kurulu tarafindan reddedildigi veya isteme yedi is glinii
icinde olumlu cevap verilmedigi takdirde, aym pay sahiplerinin bagvurusu fizerine, Genel Kurul’un
toplantiya ¢agrilmasmna sirket merkezinin bulundufu yerdeki asliye ticaret mahkemesi karar

verebilir.

Genel Kurul’'un 6zel denetim istemini reddetmesi hélinde, sermayenin en az yirmide birini
olusturan pay sahipleri veya paylarinun itibari degeri toplami en az bir milyon Tiitk Lirast olan pay
sahipleri ti¢ ay i¢inde sirket merkezinin bulundugu yer asliye ticaret mahkemesinden 6zel denetgi

atamasi isteyebilir.

Hakl sebeplerin varhiginda, sermayenin en az yirmide birini temsil eden paylarm sahipleri,
Sirket’in merkezinin bulundugu yerdeki asliye ticaret mahkemesinden Sirket’in feshine karar

verilmesini isteyebilirler.

Kurucularin, yonetim kurulu iiyelerinin, denetgilerin, Sirket’in kurulugsundan ve sermaye
artirrmindan dogan sorumliuluklari, Sirket’in tescili tarihinden itibaren dort yil gegmedikge sulh ve

. aldirilamaz. Bu stirenin gegmesinden sonra da sulh ve ibra ancak Genel Kurul’un




onayiyla gecerlilik kazanmir. Bununla beraber, esas sermayenin yirmide birini temsil eden pay

sahipleri sulh ve ibramin onaylanmasina kars iseler, sulh ve ibra genel kurulca onaylanmaz.

Ozel Denetim Isteme Hakki (TTK madde 438): Her pay sahibi, pay sahipligi haklarnn
kullanilabilmesi igin gerekli oldugu takdirde ve bilgi alma veya inceleme hakki daha Onee
kullanilmigsa, belirli olaylarm &zel bir denetimle agikhiga kavusturulmasini, giindemde yer almasa
bile genel kuruldan isteyebilir. Genel kurul istemi onaylarsa, sirket veya her bir pay sahibi otuz giin
icinde, sirket merkezinin bulundufu yerdeki asliye ticaret mahkemesinden bir 6zel denetei

atanmasint isteyebilir.
Kardan Pay Alma Hakkina Iligkin Bilgi:

Hak Kazanilan Tarih: Sermaye Piyasast Kanunu madde 19 ve Kéar Pay1 Tebligi Seri — No II-19.1
uyannca, halka agik ortakliklarda kar payi, dagitim tarihi itibaryla meveut paylarin timine,

bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir.

Zaman asmmi: Kar Payr Tebligi Seri 11-19.1 uyarinca, ortaklar ve kédra katilan difer kimseler
tarafindan tahsil edilmeyen kér payi bedelleri 2308 sayih “Sirketlerin Miiruru Zamana UgBrayan
Kupon Tahvilat ve Pay Bedellerinin Hazineye Intikali Hakkinda Kanun” hiikiimleri uyarinca

dagitim tarihinden itibaren beg yilda zaman agimina ugrar.

Hakkin kullanimina iliskin sinirlamalar ve bu hakkin yurtdiginda yerlesik pay sahipleri tarafindan

kullanim prosediirii: Yoktur.

Kér payt oram veya hesaplanma yontemi, 8demelerin dénemleri ve kiimiilatif mahiyette olup
olmadif1: Esas Sézlesme hitkiimlerine uygun olarak Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Mevzuatt ve genel kabul géren muhasebe ilkelerine gore tespit edilir ve dagifilir. Dagitilmasina
karar verilen kédrin dagitim sekli ve zamam, Yénetim Kurulu’nun bu konudaki teklifi tizerine Genel

Kurulca kararlagtirilir,

23.6. Paylarin ihracina iligkin yetkili organ kararlar:

Sirketimizin 04.10.2019 tarihinde yapilan Yonetim Kurulu Toplantis’'nda su hususlara yer
verilmigtir;

Sirketimizin  ¢ikarilmig  sermayesi  141.733.652,00-  (yiizkirkbirmilyonyediytizotuziighin

altytizelliiki) Tiirk Lirast olup, s6z konusu ¢ikarilmig sermayesi muvazaadan ari gekilde tamamen




ddenmistir. Sirketimiz kayith sermaye tavani ise 300.000.000,00 (tigytizmilyon) Ttirk Lirast olup,
beheri 1.-(bir) Ttirk Lirasi itibari degerde 300.000.000 (tigytizmilyon) paya bolinmiigtiir. Sermaye

Piyasas1 Kurulu’nca verilen kayith sermaye tavant izni, 2018-2022 yillar1 (5 y1l) i¢in gegerlidir.

2018 yilinin ikinci ve liglincli geyrefinde baglayarak devam eden dviz kurlarndaki yitksek
volatilite ile olusan olumsuz makroekonomik gelismelerin piyasa tizerindeki genel etkisi itibariyle;
bircok sektorde ve dzellikle sirketimizin i¢inde bulundufu kable sektdriiniin gelisiminde de en
gnemli rolil tistlenen insaat sektdriintin bilyiime hiza diigmiis, konut satiglarinda yaganan gerilemenin
yam sira, altyapt yatmmlarma ayrilan kaynaklarda da azalma yasanmastir. Bu trend, Sirketin
operasyonel karlilix {izerinde bir baski ortaya ¢ikarmstir, Buna ek olarak Sirketin hammadde
maliyetlerinin déviz cinsinden olmasi ve satiglarinin biiyiik bir bolimiiniin yurti¢i pazara Tiirk
Liras1 {izerinden yapilmas: sebebiyle de; sirketin siirekli olarak maruz kaldifa kur riskini bertaraf
ctmek adina forward kontratlar ile yapilan hedging islemn maliyetleri ve maruz kalman diger

finansman maliyetleri sirketin gelir gider dengesini olumsuz y6nde etkilemektedir.

Tiim bu hususlar degerlendirildiginde, finansal maliyetlerin optimize edilmesi, olast dis kaynak
gercksinimlerinin azaltilmasi ve girket karliligimn artirilmasi amaciyla sermaye artirimina karar

verilmistir.

Yapilan goriismeler neticesinde Sirket Esas S6zlesmesi'nin 6. Maddesinde yer alan yetkiye
istinaden;

- Sirketimizin 300.000.000,00 (iigyiizmilyon) Tiirk Lirast olarak belirlenen kaytth sermaye
tavani igerisinde kalacak sekilde, sirketimizin 141.733.652,00-
(viizkirkbirmilyonyediyiizotuziichin altryiizelliiki) TL olan ¢ikarilmig  sermayesinin,
tamami nakden karsilanmak suretiyle, %5292 oraninda, 75.000.000,00.- TL
(yetmigbegmilyonTurkLirast) arttirilarak 216,733.652,00.- T ye
(ikiyﬁzonaltlmilyonyediyﬁzotuzﬁgbiﬁ altiytizelliikiTiirkLirast) yiikseltilmesine,

- Nakit kargihig arttirlan 75.000.000.- TL tutarindaki sermayenin tamammm temsil eden,
beheri 1 TL nominal (itibari) degerli ¢ikarilacak 75.000.000 adet paymn tamamimn,

imtiyazsiz, hamiline paylar olarak gikarilmasina;

- Meveut ortaklanin yeni pay alma haklarmin (riighan hakkmin) kisstlanmamasina ve pay
alma hakkmm (riichan hakkinin), 1 adet (= 1 lot) paymn nominal degeri olan 1,00 TL

tizerinden kullandimlmasina,
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- Yeni pay alma hakk: kullanim siiresinin, izahnamenin onayim takiben belirlenecek ve
KAP’ta duyurulacak tarih aralifinda kalacak sgekilde 15 (on bes) giin olarak
belirlenmesine, bu stirenin son giiniiniin resmi tatile rastlamasi halinde yeni pay alma hakki

kullanim siiresinin izleyen ig giinii sonunda sona ermesine,

- Yeni pay alma haklarinin kullandirilmasindan sonra kalan pay var ise, bu paylarn 2 (iki) is
glinii stire ile nominal degerden diisiik olmamak tizere Borsa Istanbul A.$.’nin birincil

piyasasinda satilmasina, bu satig sonunda dahi satilamayan paylarin iptal edilmesine,

- Sermaye artirimi nedeniyle c¢ikarilacak paylarn, hak sahiplerine Sermaye Piyasas:
Kurulu'nun kaydilestirme ile ilgili diizenlemeleri ve Merkezi Kayit Kurulu A.$.' nin Genel
Mektuplar gergevesinde kaydi pay olarak dagitilmasina ve yeni pay alma haklarimn

kaydilestirme sistemi esaslar1 ¢ergevesinde kullandirilmasina,

- Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun (VI1-128.1) sayilt Pay Tebligi Madde 33 uyarmca, sermaye
arttirrmindan elde edilecek fonun hangi amaglarla kullamilacagina dair hazirlanmis olan

ekli raporun bagvuru ile birlikte Kurul’a génderilmesine,

- Yeni pay alma haklarinin kullamim siiresince ve yeni pay alma haklarimn kullamilmasindan
sonra kalan béliimiin borsada satilmasi siirecinde ¢aligilacak arac: kurumun belirlenmesi ve

" bu kurum ile sézlesme yapilmasi, sermaye artigi ile ilgili diger tiim operasyonel detaylarin
ve SPK, Borsa Istanbul A.S., Merkezi Kayit Kurulusu A.S., Takasbank A.S. ve diger tiim
kamu ile 6zel kurum ve kuruluslar nezdinde yapilmasi gereken bildirim, bagvuru ve diger
islemlerin yiirtitilmesi ve bununla ilgili gerekli tiim iglemlerin yapilmas: igin Sirketimiz
Yonetim Kurulu Uyelerinden Saymn Ercan Gokdag’in miinferiden yetkili ve gorevii

kilimmasina,
karara katilan tiyelerin oybirligi ile karar verilmigtir.

23.7. Halka arz edilecek paylar iizerinde, paylarin devir ve tedaviiliinii kisitlayrer veya pay
sahibinin haklarim kullanmasma engel olacak kayitlarin bulunup bulunmadigina iliskin bilgi:

Yokiur.

24. HALKA ARZA ILISKIN HUSUSLAR

24.1. Halka arzin kosullari, halka arza iligkin bilgiler, tahmini halka arz takvimi ve halka
arza katilmak icin yapilmasi gerekenler

24.1.1. Halka arzin tabi oldugu kogullar:
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SPK diginda halka arz éncesinde onay alinmasi gereken bagka bir makam bulunmamaktadir.

24.1.2. Halka arz edilen paylarin nominal degeri:

Halka arz edilen paylarm nominal degeri 75.000.000,00.- TL olup sermayeye orani %52,92 dir.

24.1.3. Halka arz siiresi ile halka arza katihm hakkinda bilgi

24.1.3.1. Halka arz siiresi ve tahmini halka arz takvimi:

Mevcut ortaklar igin yeni pay hakki kullanm siiresi 15 (onbeg) giin olarak belirlenmistir. Bu siire,
son giiniiniin resmi tatile rastlamast halinde yeni pay alma hakk: kullanim siiresinin izleyen ig glinii
sonunda sona erecektir. Yeni pay alma hakki kullamm siiresinin baglangig ve bitis tarihleri aynca

KAP’ta duyurulacaktir.

Yeni pay alma haklarimn kullanilmasindan sonra kalan paylar i¢in, tasarruf sahiplerine halka arz 2
(iki) is glinii siireyle BIAS ta satiga sunulacaktir. Halka arz edilecek paylarn tutar: ve halka arz
stiresine iliskin baslangig ve bitis tarihleri tasarruf sahiplerine satig duyurusu ile Sirket’in kurumsal

internet sitesinde (www.prysmiangroup.com,ir ), KAP’ta ve Garanti Yatirim Menkul Kiymetler

A.S.nin internet sitesinde (www.garantiyatirim.com.tr ) ilan edilecektir.

Kalan paylar igin, basta %83,746 hisse oramyla Sirketimiz ana hissedar: olan Draka Holding B.V.
olmak iizere, ortaklarimuiz ve Sirketimizle irtibatli/irtibatsiz higbir gergek ve tiizel kigi tarafindan
verilmis herhangi bir satin alma taahhtidti bulunmamaktadir. Tasarruf sahiplerine satistan sonra pay
kalmasi durumunda, kalan paylar Yénetim Kurulu Pay Tebligi (VII-128.1) 25. Madde 1. Fikra a

bendi hiikiimleirne uygun olarak alti ig giinii igerisinde iptal edilecektir.
24.1.3.2. Halka arza bagvuru siireci
a) Satis yontemi ve bagvuru sekli:

Yeni pay alma hakk: 1 TL nominal degeﬂi pay i¢in 1 adet (= 1 lot) payin nominal degeri olan 1,00
TL iizerinden kullanilacak, yeni pay alma haklarinin kullanimindan sonra kalan paylar ise yeni pay
alma hakki fiyatmin altinda kalmamak kaydiyla “BIAS” Birincil Piyasada olusacak fiyattan tasarruf

sahiplerine satilacaktir,

Tasarruf sahiplerine satista, SPK’nin 1I-.5.2 sayili Sermaye Piyasas: Araglarinin Satig1 Tebligi’nde

yer alan “Borsada Satig” yontemi kullanitacaktir. Bu sermaye artirmminda pay almak suretiyle ortak

olmak isteyen tasarruf sahiplerinin satig stireci i¢indeki Borsa Istanbul’da islem yapmaya yetkili

T
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yatirim kurufuslarina bagvurmalar gerekmektedir. S8z konusu yetkili kurumlarin sunmusg oldugu

kanallar (ATM, internet, telefon vb.) dahilinde pay alim yapabileceklerdir.

BiST’de islem vyapmaya yetkili yatwim kuruluglarmin listesi BIST internet sitesinin
http://www.borsaistanbul.com/borsa_Gyelerifiiye-bilgileri adresinde yer almaktadir. BIST telefon
nmumarast 0 (212) 298 21 00, yatinmer damgma hattr telefon numaralan ise 0 (212) 298 23 59- 0
(212) 298 23 48- (0 (212) 298 25 58°dir.

b) Pay bedellerinin denme yeri, sekli ve siiresine iligkin bilgi:

Pay bedelleri T. Garanti Bankast A.S.. Marmara Ticari Sube nezdine Tiixk Prysmian Kablo ve
Sistemleri A.S. adina agilan TR72 0006 2001 6050 0006 2993 10 nolu &zel hesaba yatinlacaktir.

Yeni pay alma haklarmi kullanmak isteyen ve paylart MKS’de yatirim kuruluglari nezdinde yatirim
hesaplarinda muhafaza ve takip edilen ortaklarimiz, yeni pay tutarmi, yukarida belirtifen banka
subesinde acilan hesaba MKK tarafindan aktarilmak tizere, yeni pay alma hakki kullamm stitesi

icerisinde tam ve nakit olarak yatirrm kuruluglart nezdindeki hesaplarna yatiracaklardir.

Bu sermaye artirtminda yeni pay alma hakkimi kullanmak istemeyen ortaklarimiz, yeni pay alma
hakk: kullanim siiresi igerisinde bu haklarim satabilirler. Yeni pay alma haklarmin kullanimindan
sonra kalan paylar iki iy giinii siireyle, Borsa Istanbul A.$.’nin birincil piyasasinda, nominal
degerden diisitk olmamak tizere BIAS Birincil Piyasa’da olugacak fiyattan satiga sunulacaktir.Bu

satis sonunda dahi satilamayan paylar iptal edilecektir.

Bu sermaye artirmminda, pay almak suretiyle ortak olmak isteyen tasarruf sahiplerinin satig stiresi
iginde, Borsa Istanbul A.S.’de islem yapmaya yetkili kuruluglardan birine bagvurmalari
gerekmektedir, Pay bedelleri satig iglemlerini yiirliten borsa iiyesi Garanti Yatmim Menkul
Kiymetler A.S. tarafindan tahsil edildik¢e T. Garanti Bankast A.$. Marmara Ticari Sube nezdine
Tiirk Prysmian Kablo ve Sistemleri A.S. adma agilan TR72 0006 2001 6050 0006 2993 10 dzel
hesaba yatirilacaktir.

Yeni pay alma haklart kullanildiktan sonra BIAS ta Birincil Piyasa’da satis1 yapilan paylarn takasi
(T+2) giin, Takasbank A.S. /MKK nezdinde gergeklestirilecektir.

¢) Bagvuru yerleri:
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Borsa Istanbul A.S.’de islem yapmaya yetkili kuruluglarin listesi Borsa Istanbul A.S. Ayhk

biilteninde ve Borsa Istanbul A.S.’nin internct sitesi www.borsaistanbul.com “Uyeler” bagliklt

béliimde yer almaktadir.
d) Paylarin dafitum zamani ve yeri:

Halka arzdan pay alan ortaklarimizin sz konusu paylart Sermaye Piyasast Mevzuati gergevesinde

MKK nezdinde hak sahipleri bazinda kayden izlenmeye baglanacaktir.

24.1.4. Halka arzin ne zaman ve hangi sartlar altinda iptal edilebilecegi veya ertelenebilecegi

ile satis basladiktan sonra iptalin miimkiin olup elmadigma dair agklama:

Halka arzin iptali veya ertelenmesi; yasama, yiiriitme organlari, sermaye piyasalan ile ilgili karar
almaya yetkili organlar ve difer resmi kurum ve kuruluglar tarafindan yapilan diizenlemeler
nedeniyle, Garanti Yatimm Menkul Kiymetler A.8.’nin ve/veya $irket’in Aracilik Sozlesmesi
kapsamindaki yiikiimliilitklerini yerine getirmesini imkansiz kilacak veya onemli Olgiide
giiclestirecek hukuki dtizenlemeler yapilmasy;, $irket, Sirket ortaklari, Sirket bagh ortakliklar,
Sirket Yonetim Kurulu iiyeleri, Sirket’in iligkili taraflari ve yonetimde séz sahibi personeli
hakkinda, paylarin halka arzimi etkileyecek olay, dava veya sorusturma ortaya ¢ikmis olmasi;
sermaye artirimi siiresi icinde Sirket’in mali durumunda meydana gelen ve izahnamede yer alan
bilgilerin bundan bdyle gergefe aykin hale gelmesi sonucunda dogacak olumsuz degigikliklerin

ortaya gikmasi gibi olaganiistii kogullarin olusmas: halinde mimkiindr,

Ayrica SPK’nm 1I-15.1 sayili “izahname ve Ihrag¢ Belgesi Tebligi’nin” 24’tincti Maddesi hilkmil
geregi, izahname ile kamuya agiklanan bilgilerde satiga baglamadan 6nce veya satig silivesi igerisinde
yatirimeilarin yatirim kararlarim etkileyebilecek degisikliklerin veya yeni hususlarin ortaya ¢ikmas:
halinde, bu durum ihragc: veya halka arz eden tarafindan yazihi olarak derhal Kurul’a bildirilir.
Degisiklik gercktiren veya yeni hususlarin ortaya ¢ikmast halinde ihraggi veya bunlarin uygun
goritsti lizerine, yetkili kurulug tarafindan satig siireci durdurulabilir. Bu durum yazilt olarak derhal
Kurul’a bildirilir, Satis siireci ihraggr veya yetkili kurulug tarafindan durdurulmaz ise, gerekli

gbriilmesi halinde, Kurulca satg stirecinin durdurulmasina karar verilebilir.

24.1.5. Karsilanamayan taleplere ait bedeller ile yatirimeilar tarafindan satis fiyatinm

iizerinde ddenen tutarlarin iade sekli hakkmda bilgi:
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Yeni pay alma hakki kullanimi sonrasi kalan paylar BIA$’da Birincil Piyasada “Borsada Satig”
yontemiyle satilacagr igin, satis fiyatiun iizerinde 6denmek suretiyle pay alimi olmayacaktir.

Dolayisiyla herhangi bir iade olmayacaktir,

24.1.6. Talep edilebilecek asgari ve/veya azami pay miktarlar haklkinda bilgi:

Ortaklar Sirkette sahip olduklar pay oraninda yeni pay alma haklarim kullanabileceklerdir. Yeni
pay alma haklarmm kullanilmasindan sonra kalan paylarin halka arzinda yatmmeilar igin bir
sinirlama  bulunmamaktadir, Borsa’da asgari islem tutar1 1 lot/1 TL ve katlan seklinde

gerceklestirilmekte olup, talep edilecek miktar 1 lot (1 TL) ve katlar: seklinde olacaktur.
24.1.7. Yatirimeilarin satin alma taleplerinden vazgeeme haklarma iligkin bilgi:

SPKn’nun 8’inci maddesi uyarinca, izahname ile kamuya agiklanan bilgilerde, satisa baglamadan
6nee veya satig siresi iginde, yatinmeilarm yatirim kararm etkileyebilecek degisiklik veya yeni
hususlarin ortaya ¢ikmast halinde, durum ihragg1 veya halka arz eden tarafindan en uygun

haberlesme vasttasiyla derhél Kurul’a bildirilir.
Degisiklik gerektiren veya yeni hususlarin ortaya ¢ikmasi halinde, satig stireci durdurulabilir.

Degistirilecek veya yeni eklenecek hususlar, bildirim tarihinden itibaren yedi is giind iginde,
Sermaye Piyasast Kanunu’nda yer alan esaslar gergevesinde, Kurulca onaylamr ve izahnamenin

degisen veya yeni eklenen hususlara iligkin kismu yayimlanir,

Degisiklik veya yeni hususlarin yayrmlanmasindan &nce pay satin almak igin talepte bulunmus olan
yatirimeilar, izahnamede yapilan ek ve degisikliklerin yayimlanmasindan itibaren iki is giind iginde,

taleplerini geri alma hakkina sahiptirler.
24.1.8. Paylarin teslim yontemi ve siiresi:

Jhrag edilecek paylar kaydilestirme esaslan ¢ergevesinde, MKK tarafindan hak sahipleri bazinda
kayden izlenecek olup, paylarm fiziki teslimi yapilmayacaktir. Kaydi paylar hak kullanim siiresi

boyunca, hak kullanimi igleminin yapildig: giin igerisinde kayden teslim edilecekiir.
24.1.9. Halka arz sonuclarimn ne sekilde kamuya duyurulacag hakkinda bilgi:
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Halka arz sonuglar, Kurul’'un sermaye piyasasi araglarinin satigina iligkin diizenlemelerinde yer
alan esaslar cergevesind,e Kurul’un ézel durumlarin kamuya agiklanmasina iligkin diizenlemeleri

uyarinca kamuya duyurulur.

24.1.10. Yeni Pay Alma Hakkmna iligkin Bilgiler

Yeni pay alma haklarinn kisitlanip kisitlanmadig, kisitlandiysa kisitlanma nedenlerine
iliskin bilgi:

Mevcut ortaklarin yent pay alma haklari (riighan hakki) kisitlanmamuagtir.
a) Belli kisilere tahsis edilen paylarm ayr1 ayr1 nominal deger ve sayisk:
Yoktur.

¢) Yeni pay alma hakkmin kullanilmasindan sonra kalan paylar icin tahsis karari alimip

ahnmadgr:
Yoktur.

d) Yeni pay alma haklari, asagida belirtilen bagvuru yerlerinde, izahnamenin onayim takiben
belirlenecek ve KAP’ta duyurulacak tarihler arasinda, 15 giin siireyle kullandirilacaktir. Bu siirenin
son giiniiniin resmi tatile rastlamasi halinde, yeni pay alma hakki kullanim siiresi, izleyen is giinii

aksamu sona erecektir.

Bir paymn nominal degeri 1 TL olup, 1 adet (= 1 lot) payin nominal degeri olan 1,00 TL
fizerinden satisa sunulacaktir. Yeni pay alma haklari, KAP aracilifiyla kamuya duyurulacak tarihler

arasinda 15 giin stireyle kullandmlacaktir.

e) Ortaklarm, 6denmis/cikarilmiy sermayedeki meveut paylarina gire yeni pay alma

orani:
Yeni pay alma orant %52,92’dir.
f) Pay bedellerinin 6denme yeri ve §ekliné iliskin bilgi:

Pay bedelleri, Tiirk Prysmian Kablo ve Sistemleri A.§. adina a¢ilmis olan Garanti Bankasi A.S.
- . Marmara-Ficari §ube TR72 0006 2001 6050 0006 2993 10 IBAN nolu &zel hesapta toplanacaktur.
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Yeni pay alma haklarini kullanmak isteyen ve paylart MKS’de yetkili kuruluglar nezdinde yatirim
hesaplarinda muhafaza ve takip edilen ortaklarimiz, yeni pay tutartm, yukarida belirtilen banka
subesinde agilan 6zel hesaba MKK tarafindan aktarilmak {izere, yeni pay alma hakk: kullanim

siiresi i¢inde tam ve nakit olarak yetkili kuruluglar nezdindeki yatirim hesaplarma yatiracaklardar.
g) Bagvuru sekli ve paylarm dagitim zamani ve yeri:
i)  Yeni pay alma haklarim kullanmak isteyen ortaklarimizdan,

a. Paylar: dolasimda olmayanlar yeni pay tutarim hesaplarinin bulundugu arac1 kurumlar

veya ihrager aracilifiyla,

b. Paylan dolasimda olanlar ise yeni pay tutarim hesaplarinin bulundugu araci kurumlar

aractligiyla,

Yeni pay alma hakk: kullanim siiresi i¢inde paylarina isabet eden tutarlarr tam ve nakit olarak

yatiracaklardir.

ii) Belirtilen yeni pay alma hakkt kullanim siiresi iginde pay bedellerinin &denmemesi

halinde, yeni pay alma hakk: kullamlamayacaktir.

iii) Bu sermaye artinmmnda yeni pay alma hakkini kullanmak istemeyen ortaklarumiz, yeni

pay alma hakki kullamm stiresi iginde bu hakkin: satabilirler.

h) Kullanilmayan yeni pay alma haklarinin nasil degerlendirilecegine iliskin bilgi:

Bu sermaye artiriminda yeni pay alma hakkini kullanmak istemeyen ortaklarimiz, bu haklarini yeni

pay alma hakki kullanim siiresi i¢inde satabilirler.

Yeni pay alma haklarinm kullanilmast sonucunda kalan paylar, iki iy glnil siireyle yeni pay alma
hakki kullamm fiyatinin altinda olmamak tizere, BIAS Birincil Piyasa’da olugacak fiyattan satiga

sunulacaktir.
Bu satig sonunda dahi satilamayan paylar iptal edilecektir.

24.1.11, Satin alma taahhiidiinde bulunan ger¢ek ve/veya tiizel kisilerin adi, is adresleri ve bir
payin satin alma fiyat: ile bu kisilerin ihragci ile olan iliskisi hakkmnda bilgi:

Yoktur,

. Vdrsa tasarruf sahiplerine satiy duyurusunun ilan edilecégi gazeteler Pmennn




Tasarruf  sahiplerine  satis  duyurusu  Sirket’in = kurumsal  internet  sitesinde

(www.prysmiangroup.com.tr ), KAP’ta ve Garanti Yatiim Menkul Kiymetler A.$.’nin internet

sitesinde (www.garantivatirim.com.tr } ilan edilecektir.

24.1.13. Halka arz nedeniyle toplanan bedellerin nemalandirilip nemalandirilmayacag,

nemalandirilacaksa esaslar::

Nemalandirilmayacaktir.
24,1.14. Halka arzda i¢sel bilgiye ulasabilecek konumdaki kisilerin listesi:

Tiirk Prysmian Kablo ve Sistemleri A.S.
Halka Arzda Icsel Bilgiye Ulagabilecekler Listesi

Halil Ibrahim Kongur Yonetim Kurulu Bagkam & Fabrika Direktorti
Cinzia Farise Yonetim Kurulu Bagkan Yardimeis1 & Genel Midiir
Ercan Gokdag Yonetim Kurulu Uyesi & Mali ve Idari [sler Direktodril
Andrea Pirondini Yonetim Kurulu Uyesi
Pier Francesco Facchini Yénetim Kurulu Uyesi
Ayse Canan Ediboglu Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi
Banu Uzgur Bagimsiz Yonetim Kuralu Uyesi
Ismet Su Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi
Yigit Tursoy Hukuk Isleri Direktort
Cansu Yitmen Avukat
Figen Tamuroglu Hazine Miidiirii
Nevin Kocabag Muhasebe ve Yatirimen Iliskileri Miidiirti
Utku Erglider Genel Miidiir- Garanti Yatirim
Inci Soysal Genel Miidiir Yardimcisi- Garanti Yatirim
Sezai Akin Kozikoglu Birim Miidiirii - Garanti Yatinm
Taylan Ozgiir Toprak Uzman - Garanti Yatinnm
Armagan Gliner Uzman - Garanti Yatirim

24.2, Dagitim ve tahsis plani:
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24.2.1. Ihragcemin bildigi dl¢iide, ihrageimin ana hissedarlar: veya yonetim kurulu iiyeleri ile
yonetimde sbz sahibi kisilerin yapilacak halka arzda istirak taahhiidiinde bulunma niyetinin
olup olmadigii veya herhangi bir kisinin halka arz edilecek paylarm yiizde besinden fazlasina
taahhiitte bulunmaya niyetli olup olmadigna iliskin bilgi:

Yoktur.

24.2.2. Talepte bulunan yatirmncilara, halka arzdan aldiklar1 kesinlesmis pay miktarimn
bildirilme siireci hakkinda bilgi:

Talepte bulunan yatinumeilar, talepte bulunduklar: yetkili kurulustan, alim taleplerinin gerceklesip

gerceklesmediZini ve satin aldiklar: pay miktarini 6grenebilitler.
24.3. Paylarin fiyatinin tespitine iligkin bilgi

24.3.1. 1 TL nominal degerli bir paym satis fiyat1 ile talepte bulunan yatirimemm katlanacag

maliyetler hakkinda bilgi

Paylar yeni pay alma hakki kullanmminda 1 adet (= 1 lot) paymn nominal degeri olan 1,00 TL
{izerinden, yeni pay alma hakki kullanimindan arta kalan paylar ise nominal degerden digik

olmamak fizere Borsa Istanbul A.S. Birincil piyasada satilacakitir.

Talepte bulunan yatirimeilar, bagvurduklar: yetkili kuruluglarin aracilik komisyonu, masraf, hizmet

licreti gibi iicretlendirme politikalarina tabi olacaklardur.

24.3.2. Halka arz fiyatimin tespitinde kullanilan yéntemler ile satis fiyatmin belirli olmamasi
durumunda halka arz fiyatmin kamuya duyurulmas: siireci ile halka arz fiyatimin veya fiyat

tesptindeki kriterlerin belirlenmesinde kimin sorumlu oldufuna dair bilgi:

Meveut ortaklar, yeni pay alma haklarini nominal degeri 1 TL olan beher hisse i¢in 1 adet (= 1 lot)

payin nominal degeri olan 1,00 TL tizerinden kullanabileceklerdir.

Yeni pay alma haklarinin kullanimindan sonra kalan paylar i¢in nominal degerden digiik olmamak
tizere, “BIAS” Birincil Piyasada olusacak fiyattan 2 ig giinl siireyle halka arz edilecektir. Satista
SPK’nin 1I-5.2 sayili Sermaye Piyasasi Araglanimin Safist Teblifi'nde yer alan “Borsada Satig”

yontemi kullanilacaktir. Halka arz stiresi 2 iy gliniid{ir.

Halka arz siiresinin  baglangic ve bitis tarihleri, Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda

(www.kap.org.tr), Sirket’in kurumsal internet sitesinde (www.prysmiangroup.com.tr), KAP’ta ve

Garanti Yatirim Menkul Kiymetler A.S.’nin internet sitesinde (www.garantiyatirim.com.tr) ilan
edilecektir, ‘
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24.3.3, Yeni pay alma hakla kasitlanmigsa yeni pay alma hakkmm kisitlanmasindan dolay:

menfaat saglayanlar hakkinda bilgi:
Yeni pay alma haklki kisitlanmamigtir.

24.4. Aracilik Yiiklenimi ve Ha.lka Arza Aracalik
24.4.1. Halka arza aracilik edecek yetkili kuruluslar hakkinda bilgi:

Yeni pay alma haklarinm kullammindan sonra kalan paylarn satisinda aracilik edecek yetkili
kurulus:

Ticaret Unvam : Garanti Yatinim Menkul Kiymetler A.S.

Merkez Adresi : Etiler Mahallesi Tepecik Yolu Demirkent Sokak No:l Begiktag 34337
Istanbul

Faaliyet Konusu : Sermaye Piyasasi Faaliyetleri Aracilif

Odenmis Sermaye  : 8.327.647,65 TL

Ticaret Sicil no : 235103-182669 Istanbul Ticaret Odast

24.4.2. Halka arzin yapilacag: iilkelerde yer alan saklama ve deme kuruluslarmm isimleri:
Halka arz Tiirkiye Cumhuriyeti diginda herhangi bir tilkede gergeklesmeyecektir.
24.4.3. Aracilik titrii hakkinda bilgi:

Yiiklenimde Yiiklenimde Bulunulmayan
Bulunulan Paylarin Paylann
Yetkili ‘Olugturul- Aracilifin Nominal Halka Nominal Degeri Hailka Arz
Kurulug mussa Tiiri Degeri Arz (TL) Edilen
Konsorsi- : (TL) Edilen Paylara
yumdaki Paylara Oram (%)
Pozisyonn Oram
(%)
Garanti En iyi gayret | - - 75.000.000 100
Yatirim araciligs
Menkul
Kiymetler
AS.

24.4.4. Aracilik sozlesmesi hakkmmda bilgi
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Sirketimiz ve Garanti Yatirim Menkul Kiymetler A.S. arasindaki araciitk sozlesmesi 08.10.2019
tarihinde 3 (ii¢) niisha olarak imzalanmgtir. Sozlesmeye gore Garanti Yatirrm Menkul Kiymetler
A.S. sermaye artirinm nedeniyle, halka arz edilecek paylarin satisim “En Iyi Gayret” yontemi ile
yapacaktir. Yeni pay alim haklarinm kullamim siiresi 15 (onbes) giin olup kullamlmayan yeni pay
alma haklar1 nedeniyle, kalan paylar bu siirenin sonrasinda Borsa Istanbul A.$.’nin Birineil

Piyasast’nda 2 (iki) iggiinti stire ile halka arz edilecektir.
24.5. Halka arza iliskin ilgili gercek ve tiizel kigilerin menfaatleri:

Artirilan sermayeye iligkin paylarm halka arzi siirecinde aracilik hizmeti veren Garanti Yatinm

Menkul Kiymetler A.S. aracilik komisyonu elde edecektir.
25. BORSADA ISLEM GORMEYE iLiSKiN BILGILER

25.1. Paylarin Borsada islem gormesi icin basvuru yapiip yapilmadig: ve biliniyorsa en erken

islem gérme tarihleri:
Sirketimizin 1 TL nominal degerli paylar: Borsa Istanbul A.S. nin ana pazarinda PRKAB koduyla
islem gormektedir.

Sirket paylar Borsa’da islem gérdiigii igin sermaye artiriminda ihrag edilecek paylar yeni pay alma
haklarinin kullandinlmaya baglandig1 1*inei giin itibariyle, MKK’da gerekli iglemlerin yapiimasini
miiteakip Borsa Istanbul A.S.’de islem gérmeye baglayacaktir.

25.2. Thraccmm aym grup paylarm borsaya kote olup olmadigma/borsada islem goritp

gérmedigine veya bu hususlara iligkin bir bagvurusunun bulunup bulunmadigna iligkin bilgi:

Sirket’in mevcut paylari PRKAB kodu ile Borsa Istanbul A.$.’ye kote olup, igbu izahname

kapsanunda sermaye artinmina iligkin paylar da ayn1 sekilde Borsa Istanbul A.$.’ye kote olacaktur.

25.3. Borsada islem girmesi amacglanan paylarla es zamanh olarak;

- Séz konusu paylarla aym grﬁpta yer alanlarmm tahsisli/nitelikli yatwrrmaeilara satiga

konu edilmesi veya satin ahmmasinin taahhiit edilmesi veya,

- Thraccinm bagka bir grup paymm veya sermaye piyasas1 araglarmin tahsisli/nitelikli

yatirimcilara satisa ya da halka arza konu edilmesi durumunda
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bu islemlerin mahiyeti ve bu islemlerin ait oldugu sermaye piyasasi araclarimn sayisi,

nominal degeri ve tzellikleri hakkmda ayrmtih bilgi:

Yoktur.
25.4, Piyasa yapic1 ve piyasa yapicihgm esaslar:
Yoktur.
26. MEVCUT PAYLARIN SATISINA iLiSKIN BILGILER ILE TAAHHUTLER
26.1. Paylarim halka arz edecek ortak/ortaklar hakkinda bilgi:
Yoktur.
26.2. Paylarmi halka arz edecek ortaklarm satisa sundugu paylarin nominal degeri
Yoktur.
26.3. Halka arzdan sonra dolasimdaki pay miktarmmin artirilmamasina iliskin taahhiitler:
a) Thracer tarafindan verileﬁ taahhiit:
Yoktur.
b) Ortaklar tarafindan verilen taahhiitler:
Yoktur.
¢) Sermaye piyasasi mevzuati kapsaminda verilen tahhiitler:
Yoktur.
d) Yetkili kuruluglar tarafindan verilen taahhiitler:
Yoktur.

¢) Taahhiitlerde yer alan diger 6nemli husular:

Yoktur.
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27. HALKA ARZ GELIRI VE MALIYETLERI

27.1. Halka arza iliskin ihrac¢inin elde edecegi net gelir ile katlanacaf) tahmini toplam ve pay
basma maliyet:

Sermaye artimmma katilimin eksiksiz olacagn varsayimu ile harcket edildiginde; tahmini ihrag
maliyetleri diistildiikten sonra, sermaye artirimi sonucunda saglanacak tahmini nakit girisi yaklagik

75.000.000 TL dir.

Bilr payim nominal degeri 1 TL (Bir TiirkLirasi) olup 1, 1 adet (= 1 lot) paym nominal degeri olan
1,00 TL iizerinden satiga sunulmaktadir. Tahmini foplam maliyet 286.250 TL’dir. Halka arz
edilecek 1 TL lik nominal degere denk ( 1 Lot) pay bagina diigen maliyet tahmini 0,0038 TL dir.

Sermaye Artimina iliskin tahmini maliyetler agagida yer almaktadir.

Kurul Ucreti (Paylarin ihrag degeri tizerinden %0,2) 150.000 TL
Bor.sa Istanbul A.S. Kota Alma Uecreti (%0,03) (BSMV 29500 TL
Harig)

Rekabeti Koruma Fonu (%0,04) 30.000 TL
Aract kurulug ticreti (BSMYV Harig) 70.000 TL
MKK ihrager Hizmet Bedeli (%0,005 st limit 3750 TL
49.277)(BSMV Harig) T
Tlan ve tescil giderleri (Tahmini) 5.000 TL
Diger Giderler (Tahmini) 5.000 TL
TOPLAM 286.250 TL
1 TL Nominal Degerli Paylarin Toplam: 75.000.000
Pay Basma Maliyet 0,0038 TL
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27.2. Halka arzin gerekeesi ve halka arz gelirlerinin kullanim yerleri:

2018 yilinm ikinci ve {glincti ¢eyreginde baglayarak devam eden doviz kurlarindaki yiiksek
volatilite ile olusan olumsuz makroekonomik geligmelerin piyasa tizerindeki genel etkisi itibariyle;
birgok sektérde ve 6zellikle sirketimizin iginde bulundugu kablo sektdriintin gelisiminde de énemli
rolii istlenen insaat sektériintin bilylime hiz1 diigmiig, konut satiglarinda yaganan gerilemenin yan:
sira, altyap1 yatirimlaria ayrilan kaynaklarda da azalma yaganmugtir. Bu trend, $irketin operasyonel
karhilif1 Gizerinde bir baski ortaya gikarmigtir. Buna ek olarak Sirketin hammadde maliyetlerinin
dviz cinsinden olmasi ve satiglarinin biiyiik bir béléimiiniin yurti¢i pazara Titirk Lirasi {izerinden
yapilmas1 scbebiyle de; sirketin siirekli olarak maruz kaldift kur riskini bertaraf etmek adina
forward kontratlar ile yapilan hedging iglem maliyetleri ve maruz kalman diger finansman

maliyetleri sirketin gelir gider dengesini olumsuz y6nde etkilemektedir.

Tiim bu hususlar degerlendirildiginde, finansal maliyetlerin optimize edilmesi, olasi dig kaynak
gereksinimlerinin azaltilmasi ve girket karlihginin artirllmas: amaciyla sermaye artirimina karar

verilmisgtit,

Yonetim Kurulumuz, sermaye artisgindan elde edilmesi planianan briit 75.000.000 TL tutarindaki
fon ile sirketin déviz pozisyonunu giiclendirerck, dogal hedge enstriimam olarak da kullanmak
suretiyle; Sirketimizin kargt karsiya kaldigi kur riskini ve finansman maliyetlerini azaltmayi

amaglamaktadir.

Neticeten; 300.000.000 TL kayitli sermaye tavam iginde kalmak kayd: ile, 141.733.652 TL olan
gikarilmis sermayemizin; tamam nakden kargilanmak tizere, %52,92 orammnda artinlarak,
216.733.652 TL ye gikarilmast ve yeni pay alma haklarinm; 1 adet (= 1 lot) payin nominal degeri
olan 1,00 TL iizerinden kullandiriimasiyla saglanmasi hedeflenen briit 75.000.000 TL tutarindaki

fon finansman maliyetlerini azaltmak amaciyla kullantlacakirr.
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28. SULANMA ETKISI
28.1. Halka arzdan kaynaklanan sulanma etkisinin miktar: ve yiizdesi:

Asafida yapilan hesaplamalar, gerceklestirilecek olan %52,92 bedelli sermaye artiminda tim
yatirmmeilarimizin yeni pay alma haklarim kullanacaklart varsaymmi ile yapilmis olup, aksi

durumda yapilacak hesaplamalar farkhlik arz edecektir.-

Sulanma Etkisi 30.06.2019
Ozkaynaklar 277.479.552 TL
Odenmis Sermaye 141.733.652 TL
Pay Bagmma Defier Degeri 1,96 TL
Nakit Sermaye Artist 75.000.000 TL
Halka Arz Masraflar 286.250 TL
) 352.193.302 TL
Halka Arz Sonras1 Ozkaynak
Sermaye Artirim Oram 52,92%
Halka Arz Sonrasi Sermaye 216.733.652 TL
Halka Arz Sonras1 Pay Bagina Defter Degeri 1,63 TL
Mevcut Ortaklar Igin Sulanma Etkisi (Negatif) (0,33 TL)
Mevcut Ortaklar Igin Sulanma Etkisi (Negatif) (17,00%)

* Halka Arz Sonrasi Pay Bagma Defter Degeri= Halka Arz Sonrasi Ozkaynak / Halka Arz
Sonras1 Sermaye = (352.193.302 TL / 216.733.652 TL)=1,63TL

28.2. Meveut hissedarlarm halka arzdan pay almamalari durumunda (yeni pay alma
haklarm kullanmamalari durumunda) sulanma etkisinin tutar ve yiizdesi:

Meveut hissedarlarin yeni pay alma haklarin kullanmamalari durumunda, kalan paylat igin

herhangi bir satinalma taahhiidii bulunmamaktadar.

Sulanma Etkisi 30.06.2019

Halka Arz Fiyati 1TL | ocoridnm
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Halka Arz Sonrasi Pay Bagina Defter Degeri 1,63 TL
Yeni Ortaklar Igin Sulanma Etkisi (Pozitif) 0,63 TL
Yeni Ortaklar I¢in Sulanma Etkisi (Pozitif) 62,50%

29, UZMAN RAPORLARI VE UCUNCU KISILERDEN ALINAN BiLGILER
29.1. Halka arz siirecinde ihracciya damsmanhk yapanlar hakkinda hilgiler:

Garanti Yatirim Menkul Kiymetler A.S. Sirkete halka arz siirecine iliskin olarak aracilik hizmeti

vermektedir.
29.2. Uzman ve bagimsiz denetim raporlan ile iigiincii kigilerden alman bilgiler:

Bu izahname hazirlanirken edinilen ve Ugiincti sahiglardan saglanan bilgilerin aynen alindigin,
Sirket’in bildigi veya ilgili Gigiincii gahsin yayimladig: bilgilerden kanaat getirebildigi kadariyla,

aciklanan bilgilerin yaniis veya yaniltici hale getirecek herhangi bir eksikligin bulunmadigim beyan

ederiz,
Bagimsiz
Bagimsiz Denetim Denetim
Finansal Tablo Kurulusunun Ticaret Bagimsiz Denetim Kurulusunun Gorils/Sonu
Donemi é Kurulusunun Adresi: Sorumlu Ortak § ¢
nyani: A
Bas Denetcisinin
Adi Soyadi:
Zeno Business Center,
Giiney Bagimsiz Denetim Odunluk Mahallesi -
Ocak 3ARK | v Serbest Muhasebeci | Akademi Caddosi A-2 C Poraan - 8on Olumlu
Mali Misavir A.S. Blok Kat:6 No:24
16080 Nilufer, Bursa
Zeno Business Center,
Gilney Bagimsiz Denetim Odunluk Mahallesi -
1 Ocak2—031»‘17 Aralik ve Serbest Muhasebeci | Akademi Caddesi A-2 C Ferzsagldll\iigen Olumlu
Mali Miigavir A.S. Blok Kat:6 No:24
16080 Nilufer, Bursa
Zeno Business Center,
) Giiney Bagimsiz Denetim Odunluk Mahallesi .
I Ocak;oi;é Aralik ve Serbest Muhasebeci Akademi Caddesi A-2 C Ferzsa&;_/{ﬂ gen Olumlu
Mali Miisavir A.S. Blok Kai:6 No:24
16080 Nilufer, Bursa
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Zeno Business Center,
. Giiney Bagimsiz Denetim Odunluk Mahallesi -
1 Ocale 30 HAziran | v Serbest Muhasebeci | Akademi Caddesi A-2 C Forzan leen Olumlu
Mali Miigavir A.S. Blok Kat:6 No:24
16080 Nilufer, Bursa
Zeno Business Center,
. Giiney BaZimsiz Denetim Odunluk Mahallesi -
1 Ocale- 30 HAzirat | v Serbest Muhasebesi | Akademi Caddesi A-2 C Ferzs"‘&;lgeﬂ Otumlu
Mali Miigavir A.S. Blok Kat:6 No:24
16080 Nilufer, Bursa

30. PAYLAR ILE ILGILI VERGILENDIRME ESASLARI

Asagida oOzetlenmekte olan hususlar borsada iglem gorecek paylarm elde tutulmasi ve elden
cikarilmas: sirasinda elde edilecek kazang ve iratlarin vergilendirilmesi hakkinda genel bir bilgi
vermek amaciyla isbu Izahname tarihi itibariyla yiiriirlilkte bulunan vergi mevzuati dikkate alinarak
hazirlanmistir, Ozellikli durumlarda yatirimeitarin vergi danigmanlarina danigmas: gerektigi Snemle
hatirlatihr, Isbu Izahname tarihi itibariyla ylirtirlitkte olan vergi mevzuati ve vergi mevzuatimn
yorumlanma bigimi kapsaminda verilen bilgilerin ileride degigebileceginin hatta mevzuatin geriye

yonelik olarak da degisebileceginin goz éniinde bulundurulmas: gerckmektedir.
30.1 Genel Bakis
30.1.1. Gercek Kisilerin Vergilendirilmesi

Gelir vergisi mevzuati uyarinca, Tiirk hukukunda vergi miikelleflerinin yiikiimliliiklerini belirleyen
iki ¢esit vergi miikellefiyet statiisii mevcuttur. Tiirkiye’de yetlesik bulunan (“Tam Mukellef”)
kisiler ve kurumlar Tiirkiye i¢inde ve diginda elde ettikleri kazang ve iratlarin tamam Uzerinden
vergilendirilirler. Tirkiye’de yerlesik bulunmayan (“Dar Miikellef”) kisiler ve kurumlar sadece

Tiirkiye’de elde ettikleri kazang ve iratlar izerinden vergilendirilirler.

GVK uyarinca, (i) Tirkiye’de yerlesmis olanlar (i) resmi daire ve miiesseselere veya merkezi
Tiirkiye’de bulunan tesekkiil ve tegebbiislere bagh olup adi gegen daire, milessese, tesekkiil ve
tegebbiislerin igleri dolayisiyla yabanct tilkelerde oturan Tiirk vatandaglari, Tam Miikellef olarak
Tiirkiye icinde ve diginda elde ettikleri kazang ve iratlarm tamami iizerinden vergilendirilirler.
Tiirkiye’de yerlegmis sayilma durumu (i) ikametgdhin Tiirkiye’de bulunmas: veya (i) bir takvim
yili igerisinde Tiirkiye’de devamli olarak altr aydan fazla oturulmasi olarak tanimlanmgtir. Buna ek

olarak,
e

elli bir gérev veya is igin Tirkiye’ye gelen is, ilim ve fen adamlari, uzmanlar, memurlar,




basin ve yayin muhabirleri ve durumlart bunlara benzeyen diger kimseletle tahsil veya tedavi veya
istirahat veya seyahat maksadiyla Tiirkiye’ye gelen yabancilar ile tutukluluk, hitkkimlilik veya
hastalik gibi elde olmayan sebeplerle Tirkiye’de alikonmug veya kalmig olanlar Tiirkiye’de
yerlesik sayilmazlar ve dolayisiyla Tam Miikellef olarak degerlendirilmezler. Bununia birlikte, yurt
distnda mukim kisilerin Tiirkiye’de tam veya dar miikellef olup olmadiklarimin tespitinde Tiirkiye
ile ilgili kisinin mukimi oldugu yabanc iilke arasinda imzalanmms Cifte Vergilendirmeyi Onleme

Anlagmast hiikiimlerinin de dikkate alinmas: gerekmektedir.

Paylar’a sahip olan kisilerin, s6z konusu Paylar’mm BIST’te elden ¢ikarilmasindan kaynaklanan
deger artis kazanclar1 ve Paylar ile ilgili dagitilan kir paylarindan elde ettikleri menkul sermaye

iratlari, Tlirkiye’de elde edilmis olarak kabul edilmektedir.

Gergek kisilerin 2019 yihinda elde ettikleri ticret gelirleri disindaki beyana tabi gelirlerin

vergilendirilmesinde asagida yer .alan artan oranl gelir vergisi tarifesi uygulanr.
Gelir Araligt  Gelir Vergisi Orant

0-14.800 %15

14.800-34.000 %20

34.000-80.000 %27

80.000°1 agan kisim %35

30.1.2. Kurumlarim Vergilendirilmesi

KVK uyannca sermaye girketleri, kooperatifler, iktisadi kamu kuruluslari, dernek veya vakiflara ait
iktisadi isletmeler, is ortakliklari, kurum kazanglar iizerinden kurumlar vergisine tabidirler.
Kurumlarin vergilendirilebilir kérlar1 Vergi Usul Kanunu ve diger Tiirk vergi kanunlarina gore
belirlenmektedir. Halihazirda kurum Kkérlarina uygulanmakta olan ve 2019 ile 2020 yidlarna ait
kurum kazanglarina da uygulanacak olan kurumlar vergisi oram %22°dir. KVK’da tam ve dar
miikellefivet olmak tizere iki tiir vergi miikellefiyeti tanimlanmigtir. KVK uyarinca bir kurumun
Tam Miikellef olarak degerlendirilebilmesi igin: (i) kanuni merkezinin Tiirkiye’de bulunmas: veya
(ii) kanuni merkezinin Tirkiye diginda bulunmasina ragmen is bakimindan islemlerin fiilen

toplandig1 ve yonetildii merkez olan is merkezinin Tiirkiye’de bulunmasi gerekmektedir. Tiirk
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vergi mevzuatt gergevesinde belirtilen bu iki sarti saglamayan bir kurum Dar Miikellef olarak

degerlendirilir.

Tam miikellef kurumlar gerek Tiirkiye iginde gerekse Tiirkiye disinda elde ettikleri kazanglarmim
tamami fizerinden Tirkiye’de vergilendirilirler. Dar Miikellef kurumlar ise sadece Tiirkiye’de elde

ettikleri kazanglar1 {izerinden vergilendirilirler.

Dar miikellefiyete tabi kisiler bakimindan menkul sermaye iratlarmin Tirkiye’de elde edilmis
olarak kabul edilebilmesi igin sermayenin Tiirkiye’de yatirilmig olmasi gerekmektedir. Dat
miikellefiyete tabi kisiler bakimindan deger artig kazanglarinin Tiirkiye’de elde edilmis olarak kabul
edilebilmesi icin s6z konusu deger artiy kazancim doguran igin veya muamelenin Turkiye’de ifa
edilmesi veya Tirkiye’de degerlendirilmesi gerekmektedir. “Tirkiye’de degetlendirilmesi”
ifadesinden maksat 8demenin Tiirkiye’de yapilmasi veya ddeme yabanci bir tilkede yapilmis ise,
Tiirkiye’de ¢deyenin veya nam ve hesabina ddeme yapilamin hesaplarmna intikal ettirilmesi veya

kérindan ayrilmasidir.
30.2 Paylarin elden ¢ikarilmasz karsihfinda saglanan kazanglarm vergilendirilmesi
30.2.1 Borsada iglem giren paylarin vergilendirme esaslar::

2006 ve 2020 yillar1 arasinda BIST te islem goren paylarm elden gikarilmasi sonucu saglanan deger
aris  kazanglarinin  vergilendirilmesi GVK’nmn  Gegici 67. maddesi gergevesinde
gerceklestirilmektedir. GVK’nin Gegici 67. maddesi kapsaminda defer artis kazanglan iglemlere
aracilik eden bankalar ve aract kurumlar ile saklayict kuruluglar tarafindan yapilan tevkifat ile
vergilendirilmektedir, GVK’nin Gegici 67. Maddesinin yiirlirlik stiresinin 31 Aralik 2020
tarihinden sonraya uzatilmamasi veya herhangi bir gekilde kapsamimin vergi mevzuatina déhil
edilmemesi durumunda 31 Aralik 2020 tarihinden sonra agagida agiklandigs iizere (Bkz. 33.2.2
Genel Olarak Pay Alim Satim Kazanglarinin Vergilendirilmesi (Yatirim Ortakh Paylan Harig),
BIST’te islem goren paylarin elden ¢ikariimasindan saflanacak defer artiy kazanglari genel

hiikiimler ¢ergevesinde vergilendirilecektir.

Digerlerinin yam sira, BIST*te islem gbren paylarm alim satimma aracthik ettikleri yatrimeslar
tarafindan saglanan gelirlerin vergilendirilmesinden yilkiimlii olan ve dolayisiyla vergi tevkifatim
yapmakla sorumlu tutulan taraflar bankalar, aract kurumlar ve saklayict kuruluglardir, Bankalar,

aract kurumlar ve saklayic1 (saklamaci) kuruluglar tevkifat yiiktimliilikleri tahtindaki ilgili vergi
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beyanlarim, figer aylik dénemler itibarryla beyan edeceklerdir. Istanbul Takas ve Saklama Bankast
A.S.-MKK diginda saklayici kuruluglardan saklama hizmeti alan yatirimeilarin iglemlerinde vergi

tevkifatinim yapilmasi esasen ilgili saklayici kurulugun sorumlulugundadir,

BIST’te islem goren bir paymn bagka bir banka veya araci kuruma naklinin istenmesi halinde, nakli
gerceklestirecek banka veya araci kurum nakli istenen kiymetle ilgili alig bedeli ve alig tarihini
naklin vapilacag: kuruma bildirecektir. Bildirilecek tarih ve bedel, tevkifat matrahinin tespitinde
dikkate almacaktir, S8z konusu paylarin bir bagka kisi veya kurum adina nakledilmesi halinde alig

bedelinin ve alig tarihinin Maliye Bakanligi’na bildirilmesi gerekmektedir.

Saklayict kuruluglar, bankalar ve aract kurumlar tarafindan yapilacak vergi tevkifat: orani kanunen
%15 olarak belirlenmigtir, S6z konusu tevkifat orami bankalar, araci kuruluslar ve saklayici

kuruluslar tarafindan asagida yer alan gelirler tizerinden uygulanur:

a) alim satimina aracilik ettikleri menkul kiymetler ile diger sermaye piyasast araglarinin

alig ve satig bedelleri arasindaki fark;

b) alimina aracilik ettikleri menkul kiymet veya difer sermaye piyasas: araglarmn itfast

halinde alis bedeli ile itfa bedeli arasindaki fark,

c) menkul kiymetlerin veya diger sermaye piyasasi araglarmin tahsiline aracilik ettikleri
dénemsel getirileri (herhangi bir menkul kiymet veya difer sermaye piyasasi aracina bagli

olmayan),

d) Aracibik ettikleri menkul kiymet veya diger sermaye piyasas: araglarinin odiing

islemlerinden saflanan gelirler

Ancak, GVK ve 2012/3141 sayth Bakanlar Kurulu Karar1 (“BKK™) uyarinca, kanunen %15 olarak
belirlenen tevkifat oram: (i) paylara ve pay endekslerine dayali olarak yapilan vadeli iglem ve
opsiyon sozlesmeleri, BIST*te islem géren araci kurulug varantlar: dahil olmak iizere paylar
(menkul kiymetler yatirim ortaklik paylari hari¢) ve pay yogun fonlarinin katilma belgelerinden
elde edilen kazanglar Hazine Miistesarlifinca ihrag edilen altina dayali devlet i¢ bor¢lanma senetleri
ve 4749 sayili Kamu Finansmam ve Borg Yoénetiminin Diizenlenmesi Hakkinda Kanun uyarinca
kurulan varlik kiralama sirketleri tarafindan ihrag edilen altina dayalt kira sertifikalarindan elde
edilen kazanglar igin %0; (i) KVK'nin 2/1 maddesi kapsamindaki miikellefler ile miinhasiran

menkul kiymet ve difer sermaye piyasast aract getirileri ile deger artigt kazanglan elde etmek ve
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bunlara bagli haklarn kullanmak amaciyla faaliyette bulunan mtikelleflerden 2499 sayili Sermaye
Piyasasi Kanunu’na gére kurulan yatinm fonlar ve yatirim ortakliklariyla benzer nitelikte oldugu
Maliye Bakanliiinca belirlenenler i¢in %0; ve (iii) (ii} numaral alt kirilimda belirtilen gercek kisi
ve kurumlar harig olmak iizere, (i) numarali alt kirthmda belirtilen diginda kalan kazanglar i¢in %10

olarak uygulanir.

Yatinmeilar yukarida belittilen oranlarin ileride degisiklige ugrayabilecegini goz Oniinde

bulundurmalidir,

Paylar degisik tarihlerde alindiktan sonra bir kismunin elden ¢ikarilmas: halinde tevkifat matrahimin
tespitinde dikkate alinacak alig bedelinin belirlenmesinde ilk giren ilk ¢ikar metodu esas alinacaktir.
Paylarin ahmindan &nce elden ¢ikarilmas: durumunda, elden gikariima tarihinden sonra yapilan ilk
alim islemi esas almarak sz konusu tutar lizerinden tevkifat yapilacak tutar tespit edilir. Aym giin
i¢inde birden fazla alim satim yapilmasi halinde o giin igindeki alig maliyetinin tespitinde agirliklt
ortalama ydntemi uygulanabilecektir, Alig ve satis islemleri dolayisiyla 6denen komisyonlar ile

Banka ve Sigorta Muameleleri Vergisi tevkifat matrahinin tespitinde dikkate alinir.

282 Seri No’lu Gelir Vergisi Genel Tebligi uyarinca menkul kiymet ve difer sermaye piyasasi
araglarmna iligkin térler (i) sabit getirili